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Codice Fiscole BOO038

Alla RSU DI STABILIMENTO
c/o FIM CISL di Terni

FIOM CGIL di Terni

UILM UIL di Terni

FISMIC di Terni

UGL METALMECCANICI di Terni

Alla FIM CISL di Terni
Via del Cassero, 20
05100 - TERNI

Fax. 0744 — 43.04.55

Mail: fim.terni@cisl.it

Alla FIOM CGIL di Terni
Vico San Procolo, 8
05100 - TERNI

Fax. 0744 — 40.64.10

Mail: cipolla@umbria.cgil.it

Alla UILM UIL di Terni
Via Pacinotti, 34

05100 - TERNI

Fax. 0744 — 42.11.17

Mail: nickpaso@yahoo.it

Alla FISMIC di Terni
Via Giosué Borsi, 34
05100 - TERNI

Fax. 0744 — 43.70.73

Mail: terni@fismic.it

Alla UGL METALMECCANICI
Via Pacinotti, 20/B

05100 - TERNI

Fax. 0744 — 42.02.51

Mail: ugl.terni@alice.it

*kK

ALLA REGIONE UMBRIA

SERVIZIO POLITICHE FORMATIVE
DEL LAVORO E PUBBLICA ISTRUZIONE
Via Mario Angeloni, 61

06124 — PERUGIA (PG)

Fax. 075 —50.46.421

Mail: mcerutti@regione.umbria.it
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COMNFINDUSTRIA UMBRIA

Al SERVIZIO PER L'IMPIEGO
REGIONE UMBRIA

Centro per I'impiego di Terni

Via Annio Floriano, 16

05100 — TERNI (TR)

Mail: lavoroterni@regione.umbria.it

E p.c.

Alla Societa

ACCIAI SPECIALI TERNI SPA
Viale B.Brin, 218

05100 — TERNI (TR)

Fax. 0744 — 49.07.52

Prot. n. 87875/S/310-cm
Terni, 4 Agosto 2017

Oggetto: ACCIAI SPECIALI TERNI S.p.A. di Terni — Avvio procedura di
licenziamento collettivo ex art. 24, legge 223/91.

La Societa in oggetto richiamata, nostra associata, ci ha conferito l'incarico di avviare la
procedura di licenziamento collettivo ex art. 24, della legge 223/91.

Pertanto, Vi inviamo la lettera allegata contenente le motivazioni a base del provvedimento
in parola nonché la dislocazione del normale organico con il relativo personale individuato
in esubero.

Per qualsiasi comunicazione afferente alla procedura in oggetto richiamata Vi invitiamo a
prendere contatti con i nostri Uffici del Servizio Relazioni Industriali e Mercato del Lavoro di
Confindustria Umbria Sez. Terni

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
Q%?ﬁ Forcignano e
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SPETT.LE CONFINDUSTRIA UMBRIA
Sezione Territoriale di Terni

Via Adriano Garofoli, 13/15

05100 TERNI

Raccomandata A/R

Terni, 04 Agosto 2017
Oggetto: Licenziamento collettivo per riduzione di personale. Procedura ex art. 24 legge n. 223/91,

Con la presente, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge n. 223/91, Vi chiediamo di comunicare, alle
Organizzazioni Sindacali ed agli Enti competenti, che la scrivente Societd intende procedere al
licenziamento collettivo, per riduzione di personale, di complessivi n. 40 dipendenti, distinti tra impiegati e
quadri, rispetto ad un organico complessivo, attualmente in forza, di n. 2.377 lavoratori, presso I'unita

produttiva di Terni.

| motivi che determinano la situazione della dichiarata eccedenza di personale risiedono nel fatto che,
successivamente al peggioramento delle condizioni economico-finanziarie ed alla significativa contrazione
dell’attivita produttiva verificatasi a cavallo del triennio 2013-2015, direttamente correlata all’andamento
altalenante del settore siderurgico che ha impattato negativamente sui volumi di produzione sempre nello
stesso periodo, a fronte dei quotidiani sforzi profusi per il mantenimento degli equilibri economici e
finanziari, I'Azienda si trova nella necessita di adeguare i costi di struttura alle effettive possibilita offerte

da un mercato sempre piu competitivo.

Emerge infatti la necessita immediata di apportare modifiche alla propria organizzazione ed ai processi in
modo da recuperare competitivita, anche per tramite della ottimizzazione del costo del personale al fine
sia di favorire il corretto riequilibrio nel rapporto tra manodopera direttamente addetta al ciclo di
produzione e la struttura indiretta di produzione, sia nella gestione della rotazione delle risorse
impiegatizie sempre al fine di favorire la libera circolazione del personale nel mercato del lavoro, I'uscita di
quelle professionalita non pili in linea con i rinnovati processi aziendali maturati negli ultimi anni per
I'effetto della riorganizzazione aziendale eseguita e da ultimo in ottica di potenziale acquisizione di quelle
competenze tecniche e professionali attualmente non presenti in Azienda ma necessarie per un nuovo e

vincente processo organizzativo aziendale.

Acciai Speciali Terni S.p.A. Unita Operative: Uffici Commerciali:

con Unico Socio Viale B. Brin 218, 05100 Terni Viale B, Brin 218, 05100 Terni

Sede Legale: T. +39 0744 4901 - F, +39 0744 490752 T.+39 0744 4901 - F. +39 0744 490904

Viale B. Brin 218, 05100 Terni, italia Strada dei Confini 48, 05100 Terni Via Milano 12, 20816 Ceriano Laghetto (MB)
T. +39 0744 4901 - F. +39 0744 490752 T, +39 0744 8091 - F. +39 0744 809273 T +39 02 949821 - F. +39 02 96982381

s A i
iaie s e Strada di Sabbione 91/A, 05100 Terni
lscr. Reg. Impr. TR e Cod. Fisc.11222300151 |- *39 0744 808251

P. IVA 00715760559 Strada di Pentima 3, 05100 Terni
Cap Soc €159.682.400 i.v T +39 0744 2031




TI=
I3NI

ACCIAI
SPECIALI
TERNI

L’azienda infatti negli ultimi anni ha avviato necessariamente un progetto di riorganizzazione aziendale
improntato su un modello fortemente innovativo tale da consentire, attraverso una rigorosa gestione delle
spese ed una radicale revisione dei processi produttivi ed organizzativi, un forte recupero della
produttivita, condizione questa essenziale per sostenere la ripresa commerciale e lo sviluppo di servizi i
quali dovrebbero consentire il recupero di quote di mercato e, nello stesso tempo, allargare lo scenario

commerciale di riferimento.

Tutto cio dunque genera l'esigenza improcrastinabile di una riorganizzazione della struttura impiegatizia
aziendale secondo modelli piu snelli e funzionali tali da consentire, insieme alla sempre piu diffusa
informatizzazione delle attivita, un tangibile miglioramento dei processi gestionali e della efficienza

operativa.

La dislocazione del normale organico aziendale in forza & quello analiticamente dettagliato nella scheda
allegata — nominata ALLEGATO 1 — “Dislocazione del normale organico aziendale” - che costituisce parte

integrante della presente.

Non risulta possibile per AST Spa adottare misure sostitutive o alternative alla dichiarata procedura di
licenziamento collettivo considerato che qualsiasi altro strumento, seppur preventivamente verificato, non
appare oggettivamente funzionale alla risoluzione della dichiarata situazione considerato, per altro, il
carattere particolare degli esuberi stessi come gia illustrato alle 00.SS.LL. nel corso di preliminari e

propedeutici incontri avutisi tra le Parti.

Il provvedimento di riduzione di personale non presenta, pertanto, alternative di fatto praticabili e
conseguentemente, considerato il carattere di necessita e di urgenza della situazione descritta, non & in

alcun modo possibile procrastinare ulteriormente il provvedimento in parola.

Y

| profili professionali del personale interessato dalla procedura di licenziamento collettivo & quello
analiticamente riportato nella tabella allegata nominata ALLEGATO 2 — “Profili personale dichiarato

eccedente”.

Il provvedimento di che trattasi trovera attuazione non appena sara assolta la procedura di cui all’art. 24

della legge n.223/91 e, comungque, entro i 120 giorni successivi. ; 7
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Eventuali attribuzioni patrimoniali, in favore dei lavoratori individuati come esubero, diverse da quelle
indicate dalla legge e dalla contrattazione collettiva, saranno approfondite nel corso del previsto esame
congiunto in sede sindacale.

Come gia anticipato alle 00.SS.LL nei richiamati preliminari incontri il solo criterio di individuazione dei
lavoratori sara previsto in deroga a quanto disposto dall’art. 5, della legge n.223/91; le posizioni eccedenti,
infatti, verranno individuate all’interno delle aree di eccedenza secondo criteri tecnico-organizzativi e
riguardera comunque i lavoratori che esprimeranno manifesta volonta di non opposizione all’ utilizzo di tale

istituto.

La Societa si rende disponibile a fornire ulteriori dettagli ed informazioni, circa la presente procedura di
licenziamento collettivo, nel corso dellesame congiunto eventualmente richiesto dalle OO.SS.LL.
territorialmente competenti.

Vogliate quindi provvedere a notificare quanto contenuto nel presente documento alle 0O.SS.LL.

territorialmente competenti ed agli Uffici Regionali e Provinciali della REGIONE UMBRIA.

Vi preghiamo infine di voler provvedere ad effettuare ogni comunicazione inerente allo sviluppo della
presente procedura, conferendo sin d’ora mandato alla Confindustria Umbria Sez. di Terni per la gestione

della procedura in parola.

Con la presente si intende pertanto dare avvio ad ogni effetto alla procedura di cui all’art. 24 della legge n.

223/91.
,n-/l‘
Acciai Speciali Terpi§.p.A /o
Oﬁy 2 1Y

njco Socio

Acciai Speciali Terni S.p.A.

con Unico Socio
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ALLEGATO 1 - “Dislocazione del normale organico aziendale”

Dirigenti 26
Operai 1.719
Quadri 106
Impiegati 526
Tot. 2377
5
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ALLEGATO 2 - “Profili personale dichiarato eccedente” *

Impiegati/Quadri diretti

Impiegati/Quadri indiretti

Tot.

15
25

40

* ulteriori informazioni a dettaglio dei profili di esubero in termini di qualifica e funzioni
saranno oggetto di approfondimento nella prevista fase di confronto sindacale
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