Al Dirigente della Direzione Personale - Organizzazione
COMUNE DI TERNI
Piazza M. Ridolfi n. 1

05100 TERNI
OGGETTO: Domanda di ammissione alla procedura di stabilizzazione di cui all’avviso prot. n. ..... del ............
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i.)
Il/La sottoscritto/a
nato/a a ( ) il / /
residente in (via/corso/piazza) n.
luogo prov. C.A.P.

EVENTUALE RECAPITO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA

telefono - cell. -

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DEL PERSONALE PRECARIO DELL’ENTE, PER N. 7 POSTI DI ISTRUTTORE EDUCATIVO E N. 2
POSTI DI ISTRUTTORE DIDATTICO, CAT. C DEL VIGENTE CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, RISERVATO
AL PERSONALE IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALL’ART. 20, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 75/2017.

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i.), nonché della decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la
propria personale responsabilita

DICHIARA

1. di essere in possesso dei seguenti requisiti, di cui all’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 75/2001, come da
documentazione agli atti del Comune di Terni:

a) essere stato in servizio a tempo determinato, anche per un solo giorno, successivamente al 28 agosto
2015 (data di entrata in vigore della Legge n. 124/2015), alle dipendenze del Comune di Terni, nei
profili professionali interessati alla stabilizzazione di cui all’avviso in oggetto indicato

b) essere stato assunto a tempo determinato alle dipendenze del Comune di Terni tramite I'utilizzo di
graduatorie riferite a procedure concorsuali, per esami e/o titoli, per assunzioni a tempo determinato
0 a tempo indeterminato nei profili professionali interessati alla stabilizzazione di cui all’avviso in
oggetto indicato

c) aver maturato, alla data del 31.12.2017, alle dipendenze del Comune di Terni, almeno tre anni di
servizio, anche non continuativi, nel periodo dal 01.01.2010 al 31.12.2017, nei profili professionali
interessati alla stabilizzazione di cui all’avviso in oggetto indicato;

2. diessere cittadino/a italiano/a;



10.

11.

12.

13.

di essere cittadino/a del seguente Stato membro dell’lUnione Europea ........c.cocuevevveenenees (indicare quale)
ed in quanto tale di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (in
caso contrario dovranno essere precisati i motivi del mancato godimento) e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana; (solo per i candidati che non sono cittadini italiani)

di essere in possesso dell'idoneita all'impiego ovvero di essere esente da difetti o imperfezioni che
possono influire sul rendimento in servizio in relazione alle mansioni dei profili professionali oggetto di
stabilizzazione;

di non aver riportato condanne penali, in particolare per i delitti previsti nel Capo | del Titolo Il del libro
secondo del codice penale, né sanzioni a conclusione di procedimenti disciplinare, né avere
procedimenti in corso della stessa natura; (in caso contrario, fornire precisa informazione in merito,
anche in relazione alla presenza/assenza di misure cautelari personali in corso, al fine di verificare la
compatibilita con lo status di pubblico dipendente)

di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .................... ;
(in caso contrario precisare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime)

di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modifiche ed
integrazioni;

di aver diritto all’applicazione della preferenza, in caso di ex aequo nella collocazione in graduatoria, per
1 SEEUENT MOTIVIZ 1utitiiiieiei ettt et st st ettt st e bt s b es e st et shesbe sbeeue et et bestentessassaessenes sbestesneanne ;
(indicare eventuali titoli di cui all’allegato 2 dell’avviso in oggetto indicato)

di autorizzare il Comune di Terni al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e
successive modifiche ed integrazioni, finalizzato agli adempimenti connessi allo svolgimento della
procedura di stabilizzazione in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro;

di consentire I'accesso agli atti della presente procedura di stabilizzazione qualora la loro conoscenza sia
necessaria per curare o per difendere interessi giuridici;

di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed
indicazioni contenute nell’avviso di cui all’'oggetto;

che le notizie fornite con la presente domanda sono complete e veritiere e che la fotocopia allegata del
documento di riconoscimento & conforme all’originale;

di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni.

Il/La sottoscritto/a allega:
1. ricevuta del versamento della tassa di concorso;
2. fotocopia di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita.

DATA

/ / FIRMA







