
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAPPORTO ANNUALE  REGIONALE UMBRIA 2019 
 

Dati rilevati al 30 aprile 2020 



 

2  Inail – Rapporto annuale regionale 2019 – Umbria    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pubblicazione realizzata da 
Inail 
Direzione regionale Umbria 
umbria@inail.it 
 
La pubblicazione viene distribuita gratuitamente. 
È consentita la riproduzione, anche parziale, citando la fonte. 

  



 

3  Inail – Rapporto annuale regionale 2019 – Umbria    

 SOMMARIO   INTRODUZIONE ...................................................................................................................................... 4 SINTESI DEI PRINCIPALI ANDAMENTI REGIONALI ................................................................................... 5 SEZIONE 1 – DATI STATISTICI .................................................................................................................. 7 LA SITUAZIONE NEL MONDO DEL LAVORO NEI DATI INAIL ........................................................................................ 7 INFORTUNI ................................................................................................................................................. 10 MALATTIE PROFESSIONALI ............................................................................................................................. 13 CURA, RIABILITAZIONE, REINSERIMENTO ........................................................................................................... 14 AZIONI E SERVIZI .......................................................................................................................................... 16 APPENDICE ALLA SEZIONE 1 – DENUNCE DI INFORTUNIO SUL LAVORO DA COVID-19 .......................... 18 SEZIONE 2 – EVENTI E PROGETTI .......................................................................................................... 20 EVENTI RILEVANTI ........................................................................................................................................ 20 Road show bando Isi 2018 - Si urezza sul lavoro: dall’I ail ,  ilio i di euro per le i prese u re. Perugia, 3 e 12 aprile 2019 ................................................................................................................. 20 
Se i ario Si urezza sis ica delle attività produttive con particolare riguardo agli impianti industriali a rischio di incidente rilevante. Spoleto, 20 settembre 2019 ............................................. 20 SCHEDE MONOGRAFICHE............................................................................................................................... 22 Accordo per una ricostruzione post sisma sicura: sperimentazione di un modello di formazione rivolta agli addetti al montaggio delle linee vita, al lavoro in quota e alle demolizioni ..................... 22 
Cooperare Si uri : I ail e CoopFor  U ria per la preve zio e delle alattie professio ali ......... 23 Accordo tra Inail Umbria e UniPg/Dipartimento di Ingegneria per la realizzazione della terza 

edizio e del Master i  I geg eria della si urezza e a alisi dei ris hi i dustriali  ............................. 24 
Proto ollo d’i tesa per la realizzazio e di attività o giu te i  ateria di salute e si urezza ei luoghi di lavoro ................................................................................................................................... 25 
Progetto B.e.st. - Buo a edu azio e stradale  per ridurre gli i ide ti stradali ............................... 26 Realizzazione di un percorso di aggiornamento continuo sulla valutazione del rischio da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori ........................................................................................................ 27 Inail e tutela globale integrata: rinnovato nel 2019 il percorso che garantisce agli infortunati umbri le prestazioni sanitarie riabilitative .................................................................................................... 29 Anche in Umbria aperti gli sportelli informativi Inail-Cip ................................................................... 30 NOTA METODOLOGICA – DATI RILEVATI AL 30 APRILE 2020 ................................................................ 31 INDICE DELLE TABELLE ......................................................................................................................... 31 GLOSSARIO .......................................................................................................................................... 32     

  



 

4  Inail – Rapporto annuale regionale 2019 – Umbria    

Introduzione 

 

Il Rapporto annuale regionale Umbria 2019 presenta, nella prima sezione, una 

sintesi dei dati statistici relativi al portafoglio gestionale, all’andamento 

infortunistico e tecnopatico e all’attività di vigilanza assicurativa nonché alle 

attività svolte in ambito sanitario (cura, riabilitazione e reinserimento), 

prevenzionale (incentivi per la sicurezza, finanziamenti alle imprese, riduzione 

del tasso medio di tariffa per prevenzione) e per l’erogazione di servizi di 

omologazione e certificazione. In appendice alla prima sezione, considerata 

l’eccezionalità degli eventi connessi alla diffusione dell’infezione da coronavirus 

(SARS-CoV-2) a partire dai primi mesi del 2020, sono esposti i principali dati delle 

denunce di infortunio da Covid-19 rilevati a livello regionale alla data del 30 

settembre 2020. 

La seconda sezione del documento è dedicata agli eventi e ai progetti realizzati 

dalla struttura regionale nel corso dell’anno riferiti, in particolare, ai settori della 

prevenzione e del reinserimento lavorativo e nella vita di relazione.       
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Sintesi dei principali andamenti regionali  

A seguire si riassumono alcuni tra i principali dati riferiti al 2019 confrontati con quelli del biennio 
precedente.  

Andamento produttivo 

Nel 2019 le Pat in portafoglio sono state 58.080. Il dato è in incremento dell’1,17% rispetto al 
2017 e dell’1,52% rispetto al 2018. A livello nazionale l’incremento in confronto ai due anni 
precedenti è stato rispettivamente del 2,07% e dell’1,63%. Le rendite gestite nel corso dell’anno 
sono state 21.815, il 6,25% in meno rispetto al 2017 e il 2,87% in meno rispetto al 2018. A livello 
nazionale il calo in confronto ai due anni precedenti è stato rispettivamente del 4,59% e del 
2,23%. 

 

Andamento infortunistico e tecnopatico 

Le denunce di infortunio nel 2019 sono state 10.613 (+0,43% rispetto al 2017, +2,15% rispetto 
al 2018), di cui 19 con esito mortale (3 casi in più rispetto al 2017 e 1 in meno rispetto al 2018). 
A livello nazionale le denunce nel complesso sono diminuite dello 0,33% rispetto al 2017 e sono 
rimaste sostanzialmente stabili rispetto al 2018 (-0,09%), i casi con esito mortale sono stati 5 in 
meno rispetto al 2017 e 108 in meno rispetto al 2018. 

 

Le denunce di malattia professionale protocollate nel 2019 sono state 2.297, in aumento 
rispetto sia al 2017(+13,94%), sia al 2018 (+3,75%). Le malattie professionali riconosciute sono 
state 805 (-12,02% rispetto al 2017, -11,64% rispetto al 2018). A livello nazionale rispetto a 
entrambi gli anni si è registrato un incremento delle denunce (+5,52%, +2,93%) e un calo dei 
riconoscimenti (-6,47%, -10,34). 
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Vigilanza assicurativa 

Nel 2019 sono state ispezionate 195 aziende (-23,53% rispetto al 2017, -20,41% rispetto al 2018). 
Le aziende ispezionate in Italia sono state complessivamente 15.502, in diminuzione del 6,88% 
rispetto al 2017 e del 2,05% rispetto al 2018. I premi omessi accertati ammontano, nel 2019, a             
€ 0,9 milioni (-13,30% rispetto al 2017, -39,62% rispetto al 2018). A livello nazionale i premi 
omessi accertati sono diminuiti in confronto ai due anni precedenti rispettivamente del 34,90% e 
del 32,21%. 

 

Incentivi per la sicurezza – Bandi Isi  

Gli importi stanziati in regione nel 2018 per i Bandi Isi ammontano a € 6,9 milioni a fronte dello 
stanziamento complessivo di € 369,7 milioni.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Riduzione del tasso per prevenzione 

Nella regione le ditte che hanno beneficiato della riduzione del tasso per prevenzione sono state 
1.210 (28.680 in Italia), i minori importi pagati sono stati € 3,9 milioni (€ 151,0 milioni i minori 
importi pagati complessivamente in Italia). 

.  
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Sezione 1 – Dati statistici  

La situazione nel mondo del lavoro nei dati Inail 

Nel 2019 le posizioni assicurative attive riferite alla gestione industria e servizi sono risultate 
58.080, in aumento dell’1,17% rispetto al 2017 e dell’1,52% rispetto al 2018. La massa delle 
retribuzioni dei lavoratori dipendenti si è attestata a € 4,5 miliardi, pari all’1,20% del totale 
nazionale, in aumento sia rispetto al 2017 (+4,57%), sia al 2018 (+1,61%). 

I lavoratori assicurati con polizze speciali (“teste assicurate”) nel 2019 sono stati 31.264, in 
diminuzione del 2,72% rispetto al 2017 e dello 0,77% rispetto al 2018. A livello nazionale si sono 
registrate diminuzioni inferiori all’uno percento in confronto a entrambi gli anni (-0,75% rispetto al 
2017, -0,14% rispetto al 2018). 

Tabella 1.1 - Posizioni assicurative (Gestione industria e servizi)    
    2017 2018 2019 

Pat in gestione Umbria 57.410 1,52% 57.213 1,51% 58.080 1,51% 

     -0,34%  1,52%  

Italia 3.765.732 100,00% 3.781.708 100,00% 3.843.523 100,00% 

     0,42%  1,63%  

Masse salariali 
denunciate 

Umbria 4.297.624 1,21% 4.422.687 1,21% 4.494.111 1,20% 

     2,91%  1,61%  

Italia 354.996.963 100,00% 365.143.702 100,00% 373.347.572 100,00% 

     2,86%  2,25%  

Teste assicurate 
denunciate 

Umbria 32.137 1,71% 31.507 1,69% 31.264 1,68% 

     -1,96%  -0,77%  

Italia 1.879.168 100,00% 1.867.655 100,00% 1.864.982 100,00% 

     -0,61%  -0,14%  

Importi in migliaia di euro 

 
 
I premi accertati nel 2019 per la gestione industria e servizi ammontano a € 100,7 milioni, in 
diminuzione del 5,65% rispetto al 2017 e dell’8,11% rispetto al 2018. L’andamento regionale è in 
linea con quello nazionale, che ha registrato cali in confronto ai due anni precedenti 
rispettivamente del 5,08% e del 7,64%. Il rapporto tra valori di cassa e valori di competenza è 
pari all’85,78%, 1,57 punti percentuali al di sopra del dato nazionale (84,22%). 

 
Tabella 1.2 - Premi accertati e incassati (Gestione industria e servizi)   
    2017 2018 2019 

Premi accertati Umbria 106.675 1,46% 109.540 1,46% 100.653 1,45% 

     2,69%  -8,11%  

Italia 7.302.718 100,00% 7.505.401 100,00% 6.931.759 100,00% 

     2,78%  -7,64%  

Premi incassati Umbria 98.810 1,47% 101.343 1,48% 86.343 1,48% 

     2,56%  -14,80%  

Italia 6.703.192 100,00% 6.839.858 100,00% 5.837.634 100,00% 

     2,04%  -14,65%   

Importi in migliaia di euro 

 
In Umbria le richieste di rateazione per il pagamento dei premi in autoliquidazione sono rimaste 
sostanzialmente stabili rispetto al 2017 (-0,22%) e sono diminuite rispetto al 2018 (-2,05%). In 
diminuzione rispetto al biennio precedente anche gli importi delle rateazioni (-5,95%, -8,97%). A 
livello nazionale si sono registrate diminuzioni rispetto ai due anni precedenti sia delle richieste 
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di rateazione (-1,32% rispetto al 2017, -3,14% rispetto al 2018), sia degli importi delle rateazioni 
(-7,90% e -9,21%).  

Tabella 1.3 - Rateazioni in autoliquidazione     
    2017 2018 2019 

Umbria Rateazioni 21.688 1,85% 22.094 1,85% 21.640 1,87% 

      1,87%   -2,05%   

Importi 71.584 1,62% 73.961 1,65% 67.326 1,65% 

      3,32%   -8,97%   

Italia Rateazioni 1.171.062 100,00% 1.193.112 100,00% 1.155.609 100,00% 

      1,88%   -3,14%   

Importi 4.427.307 100,00% 4.491.293 100,00% 4.077.570 100,00% 

      1,45%   -9,21%   

Importi in migliaia di euro 

 
 
Nel 2019 in Umbria gli indennizzi per inabilità temporanea erogati ai lavoratori infortunati sono 
aumentati in confronto ai due anni precedenti (+3,61% rispetto al 2017, +5,02% rispetto al 2018). 
Il dato rilevato a livello nazionale mostra diminuzioni in confronto a entrambi gli anni 
rispettivamente dell’1,42% e dello 0,41%. Nel 2019 nella regione sono stati concessi 16 indennizzi 
per inabilità temporanea a lavoratori tecnopatici, 6 in meno rispetto al 2017 (22), 10 in meno 
rispetto al 2018 (26). In Italia gli indennizzi in temporanea per malattia professionale sono stati 
374, a fronte dei 443 del 2017 e dei 440 del 2018 (-15,58%, -15,00%). 

Tabella 1.4 - Indennizzi in temporanea      
    2017 2018 2019 

Infortuni Umbria 5.653 1,76% 5.577 1,75% 5.857 1,85% 

      -1,34%   5,02%   

Italia 321.544 100,00% 318.298 100,00% 316.990 100,00% 

      -1,01%   -0,41%   

Malattie 
professionali 

Umbria 22 4,97% 26 5,91% 16 4,28% 

      18,18%   -38,46%   

Italia 443 100,00% 440 100,00% 374 100,00% 

      -0,68%   -15,00%   

 
 
Gli indennizzi in capitale erogati nel 2019 a seguito di infortunio sul lavoro evidenziano diminuzioni 
in confronto sia al 2017 (-34,75%), sia al 2018 (-29,50%). Il dato è in linea con quello nazionale, 
che ha registrato diminuzioni rispettivamente del 35,28% e del 32,48%. In calo anche gli 
indennizzi in capitale erogati a seguito di malattia professionale (-15,44% rispetto al 2017,                      
-14,80% rispetto al 2018), in linea con l’andamento rilevato a livello nazionale, che ha evidenziato 
diminuzioni in confronto ai due anni precedenti rispettivamente del 12,92% e del 15,43%. 

Tabella 1.5 - Indennizzi in capitale       
    2017 2018 2019 
Infortuni Umbria 564 2,10% 522 2,02% 368 2,11% 

      -7,45%   -29,50%   
Italia 26.914 100,00% 25.795 100,00% 17.418 100,00% 
      -4,16%   -32,48%   

Malattie 
professionali 

Umbria 531 3,99% 527 3,85% 449 3,88% 
      -0,75%   -14,80%   
Italia 13.294 100,00% 13.690 100,00% 11.577 100,00% 
      2,98%   -15,43%   
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Le rendite gestite complessivamente nel corso del 2019 sono state 21.815, in diminuzione in 
confronto al biennio precedente (-6,25% rispetto al 2017, -2,87% rispetto al 2018). L’andamento 
regionale è in linea con il dato nazionale, in calo rispetto ai due anni precedenti rispettivamente 
del 4,59% e del 2,23%. Le rendite costituite nell’anno di riferimento in Umbria sono state 467, 4 
in meno rispetto al 2017 (471), 16 in più rispetto al 2018 (451). Le rendite di nuova costituzione 
nel 2019 in Italia sono state 18.330, in incremento rispetto ai due anni precedenti, rispettivamente 
del 7,77% e del 3,02%. 

Tabella 1.6 - Rendite       
    2017 2018 2019 

Totale rendite Umbria 23.270 3,04% 22.460 3,01% 21.815 2,99% 

      -3,48%   -2,87%   

Italia 765.524 100,00% 747.055 100,00% 730.389 100,00% 

      -2,41%   -2,23%   

Rendite di nuova 
costituzione 

Umbria 471 2,77% 451 2,53% 467 2,55% 

      -4,25%   3,55%   

Italia 17.009 100,00% 17.792 100,00% 18.330 100,00% 

      4,60%   3,02%   
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Infortuni 

Nel 2019 in Umbria sono state rilevate 10.613 denunce di infortunio corrispondenti all’1,65% del 
totale nazionale, sostanzialmente stabili in confronto al 2017 (+0,43%), in aumento rispetto al 
2018 (+2,15%). A livello nazionale le denunce di infortunio sono diminuite rispetto al biennio 
precedente rispettivamente dello 0,33% e dello 0,09%. 

Tabella 2.1 - Denunce di infortunio per modalità e anno di accadimento   
    2017 2018 2019 

In occasione di 
lavoro 

Umbria 9.316 1,71% 9.076 1,67% 9.314 1,73% 

      -2,58%   2,62%   

Italia 544.226 100,00% 541.876 100,00% 539.217 100,00% 

      -0,43%   -0,49%   

In itinere Umbria 1.252 1,22% 1.314 1,27% 1.299 1,23% 

      4,95%   -1,14%   

Italia 102.744 100,00% 103.519 100,00% 105.586 100,00% 

      0,75%   2,00%   

Totale Umbria 10.568 1,63% 10.390 1,61% 10.613 1,65% 

      -1,68%   2,15%   

Italia 646.970 100,00% 645.395 100,00% 644.803 100,00% 

      -0,24%   -0,09%   

 
 
Dal 2017 al 2019 le denunce di infortunio con esito mortale sono diminuite a livello nazionale 
dello 0,43%, passando da 1.161 a 1.156 (5 casi in meno). Nella regione sono passate da 16 a 
19. L’aumento rilevato in regione nel confronto con il 2017 è da attribuire alle sole denunce di 
infortunio in itinere (+3 casi), mentre le denunce di infortunio in occasione di lavoro sono state 12, 
come nel 2017. A livello nazionale, nel confronto con il 2017 le denunce di infortunio con esito 
mortale in itinere sono state 5 in più, passando da 313 a 318. Il dato nazionale mostra diminuzioni 
anche nel confronto con il 2018 passando da 1.264 a 1.156 (-108 casi). In Umbria, in confronto 
al 2018, si è rilevata 1 denuncia in meno, passando da 20 a 19 (4 casi in più in occasione di 
lavoro, 5 in meno in itinere).  

Tabella 2.2 - Denunce di infortunio con esito mortale per modalità e anno di accadimento  
    2017 2018 2019 

In occasione di 
lavoro 

Umbria 12 1,42% 8 0,89% 12 1,43% 

      -33,33%   50,00%   

Italia 848 100,00% 901 100,00% 838 100,00% 

      6,25%   -6,99%   

In itinere  Umbria 4 1,28% 12 3,31% 7 2,20% 

      200,00%   -41,67%   

Italia 313 100,00% 363 100,00% 318 100,00% 

      15,97%   -12,40%   

Totale Umbria 16 1,38% 20 1,58% 19 1,64% 

      25,00%   -5,00%   

Italia 1.161 100,00% 1.264 100,00% 1.156 100,00% 

      8,87%   -8,54%   
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Gli infortuni accertati positivi in regione sono stati 7.553, in diminuzione sia rispetto al 2017                
(-1,49%), sia al 2018 (-0,71%). A livello nazionale il dato rilevato nel 2019 è in diminuzione in 
confronto ai due anni precedenti rispettivamente del 5,47% e del 3,28%. 

Tabella 2.3 - Infortuni accertati positivi per modalità e anno di accadimento   
    2017 2018 2019 

In occasione di 
lavoro 

Umbria 6.820 1,88% 6.633 1,87% 6.715 1,94% 

      -2,74%   1,24%   

Italia 363.667 100,00% 355.463 100,00% 345.709 100,00% 

      -2,26%   -2,74%   

In itinere Umbria 847 1,30% 867 1,36% 838 1,40% 

      2,36%   -3,34%   

Italia 65.356 100,00% 63.828 100,00% 59.829 100,00% 

      -2,34%   -6,27%   

Totale Umbria 7.667 1,79% 7.500 1,79% 7.553 1,86% 

      -2,18%   0,71%   

Italia 429.023 100,00% 419.291 100,00% 405.538 100,00% 

      -2,27%   -3,28%   

 
 
Gli infortuni accertati positivi con esito mortale sono stati 9, 1 in meno rispetto al 2017 (10) e 5 in 
meno rispetto al 2018 (14). A livello nazionale si è passati dai 685 casi accertati positivi nel 2017 
ai 628 nel 2019 (-57 casi). 

Tabella 2.4 - Infortuni accertati positivi per esito e anno di accadimento   
    2017 2018 2019 

In assenza di 
menomazioni 

Umbria 6.253 1,77% 6.111 1,77% 6.467 1,85% 

      -2,27%   5,83%   

Italia 352.415 100,00% 344.497 100,00% 348.738 100,00% 

      -2,25%   1,23%   

Con 
menomazioni 

Umbria 1.404 1,85% 1.375 1,86% 1.077 1,92% 

      -2,07%   -21,67%   

Italia 75.923 100,00% 74.035 100,00% 56.172 100,00% 

      -2,49%   -24,13%   

Esito mortale Umbria 10 1,46% 14 1,84% 9 1,43% 

      40,00%   -35,71%   

Italia 685 100,00% 759 100,00% 628 100,00% 

      10,80%   -17,26%   

Totale Umbria 7.667 1,79% 7.500 1,79% 7.553 1,86% 

      -2,18%   0,71%   

Italia 429.023 100,00% 419.291 100,00% 405.538 100,00% 

      -2,27%   -3,28%   
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Nel 2019 le giornate di inabilità con costo a carico dell'Inail sono state 210.653 pari, in media, a 
73 giorni per infortuni che hanno provocato menomazioni e 20 in assenza di menomazioni. A 
livello nazionale, le giornate di inabilità sono state, in media, 79 (infortuni con menomazioni) e 18 
(in assenza di menomazioni).  

Tabella 2.5 - Giornate di inabilità temporanea per esito e anno di accadimento  
    2017 2018 2019 

In assenza di 
menomazioni 

Umbria 107.534 1,96% 104.756 1,91% 131.890 2,06% 

      -2,58%   25,90%   

Italia 5.495.163 100,00% 5.497.630 100,00% 6.390.684 100,00% 

      0,04%   16,24%   

Con 
menomazioni 

Umbria 120.078 1,65% 115.619 1,68% 78.760 1,78% 

      -3,71%   -31,88%   

Italia 7.264.213 100,00% 6.901.673 100,00% 4.420.087 100,00% 

      -4,99%   -35,96%   

Esito mortale Umbria 81 1,94% 0 0,00% 3 0,16% 

      -100,00%      

Italia 4.184 100,00% 3.513 100,00% 1.924 100,00% 

      -16,04%   -45,23%   

Totale Umbria 227.693 1,78% 220.375 1,78% 210.653 1,95% 

      -3,21%   -4,41%   

Italia 12.763.560 100,00% 12.402.816 100,00% 10.812.695 100,00% 

      -2,83%   -12,82%   
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Malattie professionali 
In Umbria nel 2019 sono state protocollate 2.297 denunce di malattia professionale, in aumento 
del 13,94% rispetto al 2017 e del 3,75% rispetto al 2018. A livello nazionale il dato è in crescita 
del 5,52% rispetto al primo anno del periodo in osservazione e del 2,93% rispetto al 2018. I casi 
riconosciuti sono stati 805, pari al 3,58% del dato nazionale (22.502), in diminuzione del 12,02% 
rispetto al 2017 e dell’11,64% rispetto al 2018. A livello nazionale il dato mostra diminuzioni 
rispetto a entrambi gli anni precedenti, rispettivamente del 6,47% e del 10,34%.  

Tabella 3.1 - Malattie professionali denunciate e riconosciute per anno di protocollo  
    2017 2018 2019 

Denunciate Umbria 2.016 3,48% 2.214 3,72% 2.297 3,75% 

      9,82%   3,75%   

Italia 57.997 100,00% 59.458 100,00% 61.201 100,00% 

      2,52%   2,93%   

Riconosciute Umbria 915 3,80% 911 3,63% 805 3,58% 

      -0,44%   -11,64%   

Italia 24.059 100,00% 25.097 100,00% 22.502 100,00% 

      4,31%   -10,34%   

 
 
Le 2.297malattie professionali denunciate nel 2019 hanno interessato 1.538 lavoratori, al 40,77% 
dei quali è stata riconosciuta la causa lavorativa. In totale, in Italia nel 2019 si sono rilevate 61.201 
malattie denunciate che hanno coinvolto 43.732 lavoratori. La percentuale di riconoscimenti a 
livello nazionale e stata del 40,30%. 

Tabella 3.2 - Lavoratori che hanno denunciato malattie professionali e casi, per definizione amministrativa.                    Definizione Amministrativa 

    Positivo Negativo In istruttoria Totale  

Umbria Lavoratori 627 40,77% 895 58,19% 16 1,04% 1.538 100,00% 

Casi 805 35,05% 1.466 63,82% 26 1,13% 2.297 100,00% 

Italia Lavoratori 17.622 40,30% 24.847 56,82% 1.263 2,89% 43.732 100,00% 

Casi 22.502 36,77% 37.016 60,48% 1.683 2,75% 61.201 100,00% 

 
 
Le malattie professionali riconosciute con esito mortale nel 2019 sono state 18, 5 in meno rispetto 
al 2017 (23) e 1 in più rispetto all'anno precedente (17). A livello nazionale il numero delle malattie 
professionali riconosciute con esito mortale è diminuito, passando da 1.475 casi del 2017 a 1.018 
del 2019 (-30,98%). 

Tabella 3.3 - Malattie professionali riconosciute con esito mortale per anno di decesso 

  2017 2018 2019  
Umbria 23 1,56% 17 1,26% 18 1,77%  

    -26,09%   5,88%    
Italia 1.475 100,00% 1.350 100,00% 1.018 100,00%  

    -8,47%   -24,59%    
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Cura, riabilitazione, reinserimento 

Le prestazioni per "prime cure" erogate nel 2019 nei confronti di infortunati residenti in Umbria 
sono state 11.016, in diminuzione sia rispetto al 2017 (-1,36%), sia al 2018 (-3,66%). A livello 
nazionale, le prestazioni sanitarie per "prime cure" hanno fatto registrare una diminuzione 
dell'1,56% rispetto al 2017 e del 2,56% rispetto al 2018. 

Tabella 4.1 - Prestazioni sanitarie per prime cure per tipologia di accadimento    
  

  
Tipologia 
accadimento 

2017 2018 2019 

Umbria   Infortuni 7.794 69,79% 7.923 69,29% 7.586 68,86% 

      1,66%   -4,25%   

Malattie 
professionali 

3.374 30,21% 3.511 30,71% 3.430 31,14% 

      4,06%   -2,31%   

Totale 11.168 100,00% 11.434 100,00% 11.016 100,00% 

      2,38%   -3,66%   

Italia   Infortuni 644.595 93,97% 651.564 94,02% 632.225 93,63% 

      1,08%   -2,97%   

Malattie 
professionali 41.339 6,03% 41.409 5,98% 42.990 5,98% 

      0,17%   3,82%   

Totale 685.934 100,00% 692.973 100,00% 675.215 100,00% 

      1,03%   -2,56%   

 
 
I lavoratori assistiti da équipe multidisciplinari sono stati 29, 3 in meno rispetto al 2017 (32) e 3 in 
più rispetto al 2018 (26). A livello nazionale gli interventi autorizzati sono passati da 1.193 nel 
2017 a 1.146 nel 2019 (-47). 

Tabella 4.2 - Lavoratori assistiti da équipe multidisciplinari   
  2017 2018 2019 

Umbria 32 2,68% 26 2,16% 29 2,53% 

   -18,75%   11,54%   

Italia 1.193 100,00% 1.203 100,00% 1.146 100,00% 

   0,84%   -4,74%   

 
 
I progetti di reinserimento degli infortunati nella vita di relazione (adattamento di computer e 
veicoli personalizzati in base alle necessità degli assistiti; elaborazione di progetti individuali 
destinati al reinserimento), previsti dai Titoli III e IV del Regolamento protesico, sono stati 35 nel 
2017, 48 nel 2018 e 29 nel 2019. In Italia nel 2019 i progetti sono stati complessivamente 1.556, 
59 in più rispetto al 2017 (+3,94%). 

Tabella 4.3 - Progetti di reinserimento     
  2017 2018 2019 

Umbria 35 2,34% 48 3,09% 29 1,86% 

    37,14%   -39,58%   

Italia 1.497 100,00% 1.551 100,00% 1.556 100,00% 

    3,61%   0,32%   
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La spesa per acquisto e produzione di protesi, ortesi e ausili è aumentata passando da € 1,9 
milioni nel 2017 a € 3,1 milioni nel 2019 (+60,44%). In incremento anche il dato riscontrato a 
livello nazionale, passato da € 68,9 milioni nel 2017 a 135,5 milioni nel 2019 (+96,70%). 

Tabella 4.4 - Spese di produzione e acquisto di protesi, ortesi e ausili    
    2017 2018 2019 

Umbria Produzione 859 44,42% 314 27,79% 2.057 66,29% 

      -63,45%   555,10%   

Acquisto 1.075 55,58% 816 72,21% 1.046 33,71% 

      -24,09%   28,19%   

Totale 1.934 100,00% 1.130 100,00% 3.103 100,00% 

      -41,57%   174,60%   

Italia Produzione 36.473 52,94% 18.762 35,58% 101.771 75,10% 

      -48,56%   442,43%   

Acquisto 32.427 47,06% 33.974 64,42% 33.752 24,90% 

      24,90%   -0,65%   

Totale 68.900 100,00% 52.736 100,00% 135.523 100,00% 

      -23,46%   156,98%   

Importi in migliaia di euro 
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Azioni e servizi  

I dati riportati in questa sezione illustrano le attività svolte dall'Inail in tema di accertamenti 
ispettivi, prevenzione (Incentivi alle imprese per la sicurezza sul lavoro - bandi Isi; sconto per 
prevenzione) e verifica, certificazione e omologazione di macchinari e attrezzature. 

Nel 2019 in Umbria sono state controllate 195 aziende di cui 173, ossia l’88,72%, sono risultate 
irregolari. Il dato è sostanzialmente in linea con la media nazionale (89,22%). Dalle ispezioni 
effettuate sono stati accertati € 0,9 milioni di premi omessi, il 13,30% in meno in confronto al 2017 
e il 39,62% in meno in confronto al 2018, in linea rispetto al dato rilevato a livello nazionale, che, 
nel 2019 ha mostrato decrementi rispetto al biennio precedente del 34,90% e del 32,21%. 

Tabella 5.1 - Attività di vigilanza      
    2017 2018 2019 

Umbria Aziende 
ispezionate 

255 1,53% 245 1,55% 195 1,26% 

      -3,92%   -20,41%   

Aziende non 
regolari 219 1,47% 206 1,46% 173 1,25% 

      -5,94%   -16,02%   

Premi omessi 
accertati 

1.090 0,83% 1.565 1,24% 945 1,11% 

      43,58%   -39,62%   

Italia Aziende 
ispezionate 16.648 100,00% 15.827 100,00% 15.502 100,00% 

      -4,93%   -2,05%   

Aziende non 
regolari 

14.888 100,00% 14.143 100,00% 13.831 100,00% 

      -5,00%   -2,21%   

Premi omessi 
accertati 131.316 100,00% 126.109 100,00% 85.488 100,00% 

      -3,97%   -32,21%   

Importi in migliaia di euro 

 
 
Nell'ambito del bando Isi 2018 sono stati stanziati € 6,9 milioni per il miglioramento dei livelli di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, pari all’1,87% dello stanziamento a livello nazionale                  
(€ 369,7 milioni). Dei progetti presentati, 69 sono risultati finanziabili, per un importo complessivo 
di € 4,8 milioni.  

Tabella 5.2 - Incentivi per la sicurezza 
    2017 2018 

Umbria Stanziamento 3.837 1,54% 6.906 1,87% 
      79,98%   
Progetti 
finanziabili 

37 1,47% 69 2,07% 

      86,49%   
Importo 
finanziabile 

2.468 1,65% 4.813 2,18% 

      95,02%   
Italia Stanziamento 249.407 100,00% 369.726 100,00% 

      48,24%   
Progetti 
finanziabili 

2.512 100,00% 3.330 100,00% 

      32,56%   
Importo 
finanziabile 

149.757 100,00% 221.253 100,00% 

      47,74%   
Importi in migliaia di euro  
I dati relativi al 2019 saranno disponibili nel Rapporto annuale regionale 2020 
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Le imprese riconosciute virtuose per meriti di prevenzione a seguito dell'istanza per 
l'agevolazione tariffaria "oscillazione per prevenzione" sono state 1.168 nel 2017, 1.234 nel 2018 
e 1.210 nel 2019. Lo sconto sul premio nel triennio per le aziende è stato di € 14,7 milioni. I minori 
importi pagati complessivamente per riduzione del tasso per prevenzione in Italia sono stati pari 
a € 573,4 milioni. 

Tabella 5.3 - Riduzione del tasso per prevenzione 

    2017 2018 2019 

Umbria Ditte beneficiarie 1.168 4,22% 1.234 4,31% 1.210 4,22% 

      4,07%   -28,32%   

Minor importo 
pagato 5.287 2,60% 5.502 2,51% 3.944 2,61% 

      4,07%   -28,32%   

Italia Ditte beneficiarie 27.677 100,00% 28.649 100,00% 28.680 100,00% 

      3,51%   0,11%   

Minor importo 
pagato 203.456 100,00% 218.893 100,00% 151.030 100,00% 

      7,59%   -31,00%   

Importi in migliaia di euro 

 
 
Nel 2019, le richieste di servizi di omologazione e certificazione in Umbria sono state 1.306, in 
diminuzione sia rispetto al 2017 (-54,83%), sia al 2018 (-54,84%). Sono stati erogati 1.014 servizi, 
di cui 722 relativi a richieste pervenute nell'anno, con un fatturato di € 0,1 milioni. A livello 
nazionale i servizi richiesti e resi sono diminuiti, in confronto al biennio precedente (-34,47%,            
-43,10%). Il fatturato complessivo è stato di € 6,4 milioni.  

Tabella 5.4 - Servizi omologativi e certificativi richiesti e resi    
    2017 2018 2019 

Umbria Servizi 
richiesti 2.891 1,68% 2.892 1,73% 1.306 1,70% 

      0,03%   -54,84%   

Servizi resi 1.538 1,65% 1.711 1,69% 1.014 1,73% 

      11,25%   -40,74%   

Servizi 
richiesti e 
resi 

1.232 1,86% 1.434 1,88% 722 1,67% 

   16,40%  -49,65%  

Fatturato 264 1,85% 193 1,47% 117 1,82% 

      -26,89%   -39,38%   

Italia Servizi 
richiesti 171.673 100,00% 167.363 100,00% 76.831 100,00% 

      -2,51%   -54,09%   

Servizi resi 93.255 100,00% 101.344 100,00% 58.714 100,00% 

      8,67%   -42,06%   

Servizi 
richiesti e 
resi 

66.099 100,00% 76.119 100,00% 43.312 100,00% 

   15,16%  -43,10%  

Fatturato 14.273 100,00% 13.102 100,00% 6.427 100,00% 

      -8,20%   -50,95%   

Importi in migliaia di euro 
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Appendice alla Sezione 1 – Denunce di infortunio sul lavoro da Covid-19  
 

I dati sulle denunce di infortunio da Covid-19 che l’Inail mette a disposizione sono provvisori e il 

loro confronto con quelli osservati a livello nazionale dall’Istituto Superiore di Sanità (ISS) richiede 
cautele, sia per la più ampia platea rilevata dall’ISS rispetto a quella Inail riferita ai soli lavoratori 
assicurati, sia per la trattazione degli infortuni, in particolare quelli con esito mortale, per i quali la 

procedura presenta maggiore complessità. Numerosi infortuni, infatti, sono entrati negli archivi 

statistici dell’Istituto nel mese di aprile data la circostanza, emersa soprattutto agli inizi della 

pandemia e prima dell’emanazione della circolare Inail del 3 aprile 2020 n. 13, non sempre chiara 
di ricondurre la natura dei contagi da Covid-19 a infortunio sul lavoro. 

Per quantificare il fenomeno, comprensivo anche dei casi accertati positivamente dall’Inail, sarà 
necessario attendere il consolidamento dei dati, con la conclusione dell’iter amministrativo e 
sanitario relativo a ogni denuncia. Inoltre, giova ribadire che i dati Inail sono un sottoinsieme del 

fenomeno osservato a livello epidemiologico dall’ISS, non essendo oggetto della tutela 
assicurativa Inail, ad esempio, una specifica platea, anche particolarmente esposta al rischio 

contagio, come quella dei medici di famiglia, dei medici liberi professionisti e dei farmacisti. 

*** 
Le denunce di infortunio sul lavoro da Covid-19 rilevate in Umbria al 30 settembre 2020 sono 
state 202 e rappresentano lo 0,37% del dato nazionale (54.128). I casi con esito mortale sono 
stati 3 (319 i casi mortali in Italia). Il 61,39% delle denunce ha riguardato le donne, la classe di 
età maggiormente colpita è stata quella tra i 50 e i 64 anni (52,48%). La provincia con il maggior 
numero di casi è stata Perugia (135). A Terni sono state rilevate 67 denunce. Il 61,50% delle 
denunce codificate per attività economica (Ateco) riguarda il settore “Sanità e assistenza sociale”. 
Seguono i settori “Commercio” (8,80%), “Trasporto e magazzinaggio” (8,80%) e “Attività 
manifatturiere” (5,50%). 

Per quanto riguarda le professioni, il maggior numero delle denunce ha riguardato i “Tecnici della 
salute” (41,10%) e i “Medici” (16,80%). Seguono le “Professioni qualificate nei servizi sanitari e 
sociali” (8,60%), gli “Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali” (5,40%), le “Professioni 
qualificate nei servizi personali ed assimilati” (4,30%), il “Personale non qualificato nei servizi di 
istruzione e sanitari” (2,70%) e gli “Addetti alle vendite” (2,20%). 

Denunce di infortunio sul lavoro da Covid-19 per genere e classe di età 

 
Perugia Terni Umbria % 

Genere 

Donne 77 47 124 61,39% 

Uomini 58 20 78 38,61% 

Classe di età  

da 18 a 34 anni 18 15 33 16,34% 

da 35 a 49 anni 40 12 52 25,74% 

da 50 a 64 anni 69 37 106 52,48% 

oltre i 64 anni 8 3 11 5,45% 

Totale 135 67 202 100,00% 

incidenza provincia/regione 66,83% 33,17% 100,00%  

di cui con esito mortale 3 - 3  
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Industria e servizi - principali settori Ateco (casi codificati) 

Sanità e assistenza sociale 61,50% 

Commercio 8,80% 

Trasporto e magazzinaggio 8,80% 

Attività manifatturiere 5,50% 

Altro 15,40% 

 
 

Professioni (CP2011 casi codificati) 

Tecnici della salute 41,10% 

Medici 16,80% 

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 8,60% 

Impiegati addetti alla segreteria e agli affari generali 5,40% 

Professioni qualificate nei servizi personali ed assimilati 4,30% 

Personale non qualificato nei servizi di istruzione e sanitari 2,70% 

Addetti alle vendite 2,20% 

Altro 18,90% 
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Sezione 2 – Eventi e Progetti 

 
Eventi rilevanti 

Road show bando Isi 2018 - Sicurezza sul lavoro: dall’Inail 6,5 milioni di euro per le imprese 

umbre. Perugia, 3 e 12 aprile 2019 

Due gli eventi regionali di promozione del bando ISI 2018 realizzati entrambi a Perugia nel corso 
del 2019: il primo tenutosi il 3 aprile presso la sede di Cna Umbria e il secondo tenutosi il 12 aprile 
presso la sede di Legacoop Umbria. Finalità delle due iniziative – destinate alle associazioni di 
categoria e alle imprese loro associate, agli ordini professionali, ai patronati e alle organizzazioni 
sindacali su scala regionale - quella di promuovere alcuni strumenti di sostegno che l’Istituto mette 
a disposizione delle aziende sia in campo prevenzionale che in quello di reinserimento lavorativo.  

Con il bando 2018 si è giunti alla nona edizione dei bandi Isi. Considerato che il meccanismo è 
ormai consolidato e maturo, l’Istituto ha deciso di realizzare anche quest’anno - oltre alle consuete 
campagne di comunicazione - dei momenti di approfondimento territoriali per illustrare le 
caratteristiche dei bandi e rispondere alle specifiche esigenze regionali. 

Quelle umbre sono state due delle circa 80 tappe programmate nell’ambito di quel “Road show” 
nazionale – promosso dalla Direzione centrale Prevenzione e coordinato dalla Direzione centrale 
Pianificazione e comunicazione Inail - concretizzatosi nel periodo 1 aprile/30 maggio 2019.  

Il format dell’iniziativa è stato strutturato in due parti: nella prima sono stati approfonditi gli aspetti 
amministrativi e tecnici del bando “Isi 2018” mentre nella seconda parte è stato fatto focus sugli 
interventi garantiti dall’Istituto nell’ambito di quelli che sono i progetti personalizzati per il 
reinserimento dei lavoratori con disabilità causata da infortunio o da malattia professionale. 

In apertura il benvenuto ai presenti è stato dato dal Direttore regionale Inail Umbria Alessandra 
Ligi che, dopo aver rimarcato il concetto di tutela globale e integrata garantita dall’Istituto al 
lavoratore e tecnopatico, ha sottolineato la valenza degli strumenti Inail di sostegno ai datori di 
lavoro che in questi ultimi anni (2010-2019) hanno consentito di finanziare a fondo perduto sul 
nostro territorio oltre cinquecentocinquanta progettualità per un importo complessivo di circa 38 
milioni di euro.  

Con il comunicatore regionale Roberto Gori a fare da chairman si sono quindi susseguiti gli 
interventi “tecnici” da parte dei professionisti competenti per materia: Pietro Cutolo (responsabile 
processo prevenzione Inail Umbria), Luca Taglieri (coordinatore Contarp Inail Umbria) e Giuliano 
Rogari (coordinatore Cte Inail Umbria) hanno declinato le caratteristiche del Bando Isi 2018 
mentre Gennaro Cancellaro (responsabile ufficio istituzionale Inail Umbria) e Elena Castellano 
(responsabile processo socio-educativo Inail Umbria) hanno approfondito quelli che sono gli 
interventi e i finanziamenti (21 i milioni di euro disponibili per l’anno 2019) che l’Istituto garantisce 
in campo di reinserimento lavorativo nei confronti di chi ha subito infortuni o malattie professionali 
particolarmente invalidanti. 

I due eventi – che prevedevano in uscita uno spazio dedicato alle domande - hanno riscosso un 
buon ritorno in termini di consenso e partecipazioni. 

 
 

Seminario “Sicurezza sismica delle attività produttive con particolare riguardo agli 

impianti industriali a rischio di incidente rilevante. Spoleto, 20 settembre 2019 

Si è svolto a Spoleto il 20 settembre 2019 presso l’Auditorium della Scuola di polizia di Spoleto, 
il seminario dedicato alla sicurezza sismica degli impianti industriali a rischio di incidente rilevante. 
La finalità è quella di fornire strumenti concreti a sostegno delle aziende operanti sul territorio per 
migliorare il livello di sicurezza nei luoghi di lavoro rispetto ai rischi “naturali”. 
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il seminario promosso dal Dipartimento innovazioni tecnologiche e sicurezza degli impianti, 
prodotti e insediamenti antropici dell’Inail (Dit) e dalla Direzione regionale Inail Umbria per fornire 
strumenti concreti a sostegno delle aziende operanti sul territorio per migliorare il livello di 
sicurezza nei luoghi di lavoro rispetto ai rischi “naturali”.  

L’evento, patrocinato dalla Regione Umbria e dagli ordini professionali del territorio è stato 
articolato in una sessione introduttiva e in una sessione tecnica nelle quali, partendo dal quadro 
normativo di riferimento, è stato approfondito il tema del rischio sismico - soprattutto negli impianti 
industriali a rischio di incidente rilevante - e dell’incentivazione alle imprese per il miglioramento 
della sicurezza sismica nelle attività produttive. Ne è seguita una tavola rotonda alla quale hanno 
partecipato i rappresentanti delle istituzioni e delle aziende umbre che hanno illustrato le loro 
esperienze in merito alle tematiche trattate. 

L’evento prevedeva il rilascio di 3 crediti formativi validi per l’aggiornamento di Rspp, Aspp e 
coordinatori per la progettazione e per l’esecuzione dei lavori. L’iniziativa inoltre - accreditata dal 
Consiglio nazionale dei geologi e dagli ordini professionali del territorio – prevedeva il rilascio di 
6 Cfp (crediti formativi professionali) dall’ordine degli architetti della provincia di Perugia - 6 Cfp 
dal Collegio dei geometri e geometri laureati della provincia di Perugia - 6 Cfp dal Collegio dei 
periti industriali e periti industriali laureati della provincia di Perugia.  

In rappresentanza dell’Istituto a livello centrale sono intervenuti il direttore del Dit Carlo De Petris 
e alcuni professionisti del Dit e della Contarp; a rappresentare il territorio è stato invece il direttore 
regionale Alessandra Ligi, che ha introdotto i lavori, e il direttore dell’Uot di Terni Maria Nice Tini, 
che ha moderato la tavola rotonda. 

L’iniziativa ha riscosso notevole interesse e ritorno in termini di partecipazione da parte delle 
istituzioni competenti per materia, delle aziende e dei professionisti. 

Sul portale dell’Istituto sono consultabili gli atti del seminario al seguente link 
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/news-ed-eventi/eventi/evento-seminario-rischio-
sismico-spoleto.html 

 
 
  

https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/news-ed-eventi/eventi/evento-seminario-rischio-sismico-spoleto.html
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/news-ed-eventi/eventi/evento-seminario-rischio-sismico-spoleto.html
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Schede monografiche 

Accordo per una ricostruzione post sisma sicura: sperimentazione di un modello di 

formazione rivolta agli addetti al montaggio delle linee vita, al lavoro in quota e alle 

demolizioni  

Finalità del progetto Costruire, sperimentare e validare un modello di formazione teorico-pratica 
degli addetti al montaggio delle linee vita e alle lavorazioni in quota con DPI-
anticaduta e per gli addetti alle demolizioni. 

Durata  2019-2020  

Partner  Regione Umbria; Enti bilaterali per l’edilizia del territorio regionale: Cesf di 
Perugia (Centro edile per la sicurezza e formazione) e Tesef di Terni (Terni 
edilizia sicurezza e formazione). 

Contenuti e attività 

svolte 

Il Comitato paritetico di coordinamento del progetto, composto dai 
rappresentanti di Inail Umbria e degli enti che hanno sottoscritto l’Accordo, 
ha elaborato, con la collaborazione dei professionisti della Contarp regionale 
dell’Inail e con la validazione dei tecnici delle Asl Umbria 1 e 2, il materiale 
formativo dei seguenti corsi: 

 Installatori di linee vita con dispositivi di ancoraggio strutturale; 
 Lavoratori in quota che utilizzano dispositivi anticaduta; 
 Addetti alle demolizioni nell’area post-sisma. 

Gli enti bilaterali per l’edilizia hanno presentato la proposta formativa alle 
imprese edili loro aderenti con incontri informativi direttamente in cantiere. È 
stato evidenziato il carattere sperimentale della formazione realizzata anche 
attraverso un approccio interattivo con la riproduzione in cantieri-scuola delle 
situazioni di lavoro più rischiose e con video filmati dei comportamenti errati. 

Sono stati avviati i corsi per addetti ai lavori in quota con impiego di dispositivi 
di protezione individuale di III categoria e dispositivi di ancoraggio strutturale, 
cui hanno partecipato anche i rappresentanti del servizio Psal Umbria 2 e 
della ITL di Terni. 

Gli altri moduli formativi sono stati prorogati in base alle disposizioni 
normative dei vari Dpcm per l’emergenza sanitaria per il Covid-19. 

Risultati raggiunti È stato promosso un modello formativo sperimentale per diffondere la salute 
e la sicurezza nei lavoratori edili con il coinvolgimento delle aziende del 
settore, in particolare in vista della ricostruzione post-sisma che ha colpito il 
territorio umbro nel 2016. La formazione guidata step by step è di ausilio al 
lavoratore addetto ai lavori in quota o alle demolizioni, protagonista della 
propria sicurezza in modo pratico e interattivo. Nel territorio regionale umbro, 
in cui la ricostruzione vede interessate diverse aziende edili, sono stati 
realizzati percorsi formativi per le attività più rischiose svolte in cantiere, 
considerando la gravità degli infortuni per cadute dall’alto. 

Si è creata una sinergia interistituzionale con gli enti vigilanti, Asl e ITL, nella 
validazione del materiale formativo e nella partecipazione ai corsi realizzati 
per verificare, in un’ottica prevenzionale, la corrispondenza tecnica dei Dpi 
utilizzati alle normative vigenti. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott. Gennaro Cancellaro –responsabile Ufficio attività istituzionali Direzione 
regionale Inail Umbria -Tel. 075 5015 630 – Email g.cancellaro@inail.it  

mailto:g.cancellaro@inail.it
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“Cooperare Sicuri”: Inail e CoopForm Umbria per la prevenzione delle malattie 
professionali 

Finalità del progetto Prevenire le malattie professionali muscolo-scheletriche nel mondo 
cooperativo umbro grazie alla formazione aggiuntiva sperimentale rispetto a 
quella prevista dalla normativa vigente 

Durata  2019-2020 

Partner  CoopForm Umbria 

Contenuti e attività 

svolte 

Con l’obiettivo di incidere sulla prevenzione delle malattie professionali – il 
cui trend in questi ultimi anni risulta in costante crescita sia a livello nazionale 
che regionale – è scattata nel maggio 2019 la collaborazione regionale tra 
Inail e Coop Form, l’Ente bilaterale formazione ambiente promosso da 
Legacoop, Agci, Cci, Cgil, Cisl e Uil. Focus della sinergia è l’individuazione 
di buone pratiche di prevenzione e di paradigmi comportamentali da adottare 
per evitare l’insorgenza di patologie a carico dell’apparato muscolo-
scheletrico nei confronti dei lavoratori del sistema cooperativo regionale, in 
particolare dei settori facchinaggio e servizi.  

L’iniziativa nasce su impulso del Coordinamento regionale dei Comitati 
consultivi provinciali (Crc) Inail dell’Umbria dopo attenta analisi del fenomeno 
tecnopatico sul lavoro caratterizzante il territorio. Dalla lettura dei dati è infatti 
emerso come a livello regionale in questi anni si sia registrato un forte 
aumento delle denunce di malattia professionale e in particolare di quelle 
muscolo-scheletriche e osteo-articolari. Da qui la volontà di incidere sul 
mondo delle cooperative, che a livello regionale impiega circa 30 mila risorse 
umane, e, in particolare, nel settore della logistica dove tali malattie sono 
risultate più frequenti.  

La collaborazione si propone di realizzare interventi formativi aggiuntivi 
rispetto alla formazione obbligatoria prevista dal decreto legislativo n. 
81/2008 con l’obiettivo di coinvolgere un campione di almeno 200 soci 
lavoratori. L’ambizione della sinergia è quella di contribuire a efficientare il 
sistema organizzativo del lavoro, prevedendo anche un modello di gestione 
informatizzata del rischio da movimentazione dei carichi tarato in funzione 
dei pesi affidati a ciascun lavoratore.  

Il progetto presenta un plus oggettivo che è quello di puntare sul fattore 
umano che, proprio nelle cooperative, ha indubbiamente un peso e un ruolo 
fondamentale. L’auspicio è che il programma di formazione costruito possa 
rappresentare un modello pilota da esportare successivamente ad altri settori 
lavorativi e coinvolgere tutte le tipologie di cooperative. 

Risultati raggiunti In data 10 dicembre 2019 - presso la sede Inail di Terni - è scattata la fase 
operativa del progetto con la presentazione alle tre società cooperative del 
territorio aderenti. Con la collaborazione di Aris Formazione, che all’interno 
della Coop form Umbria si occupa della formazione, e del gruppo di lavoro 
Inail è stato definito il questionario da somministrare a circa 200 soci 
lavoratori, addetti ai servizi e al facchinaggio, per coglierne i bisogni formativi. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott. Gennaro Cancellaro –responsabile Ufficio attività istituzionali Direzione 
regionale Inail Umbria - Tel. 075 5015 630 – email g.cancellaro@inail.it  

mailto:g.cancellaro@inail.it
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Accordo tra Inail Umbria e UniPg/Dipartimento di Ingegneria per la realizzazione della terza 

edizione del “Master in Ingegneria della sicurezza e analisi dei rischi industriali” 

Finalità del progetto Formare tecnici esperti in ingegneria della sicurezza e analisi dei rischi in 
ambito industriale, fornendo loro le competenze occorrenti per effettuare 
l’analisi dei rischi di processi o di impianti e di impostare su tali basi interventi 
strutturali e organizzativi di riduzione e gestione migliorativa della sicurezza. 

Durata  2019-2020 

Partner  Università degli studi di Perugia-Dipartimento di ingegneria 

Contenuti e attività 

svolte 

Nel 2019 è stata rinnovata la collaborazione tra Inail Umbria e Università 
degli studi di Perugia-Dipartimento di ingegneria. 

Dopo le prime due edizioni in presenza, la terza edizione del master è stata 
progettata sostanzialmente in modalità teledidattica, con una formazione a 
distanza innovativa e risultata in linea rispetto all’emergenza sanitaria da 
Covid-19 che nel corso del 2020 ha colpito il Paese. 

In collaborazione con i docenti e i tecnici del dipartimento di ingegneria entro 
la fine del 2019 sono state realizzate le video-registrazioni relative ai moduli 
formativi del programma curate dai professionisti Inail e dai docenti 
dell’università degli studi di Perugia ed è stata predisposta la piattaforma di 
apprendimento Unistudium per la fruizione dei corsi. 

Il Bando per la partecipazione al master, pubblicato alla fine del mese di 
agosto 2019, è stato riaperto il 23 dicembre fino al 21 febbraio 2020, e ha 
consentito di coinvolgere 21 iscritti. 

È stata quindi predisposta la graduatoria di merito degli studenti iscritti al 
master per l’attribuzione delle 21 borse di studio in base ai driver del 
protocollo. La partecipazione al master prevede il riconoscimento di 60 
crediti formativi. 

Nel secondo trimestre del 2020 è iniziata la fruizione delle lezioni on line. 

Risultati raggiunti Al termine della terza edizione del master - e sulla base dei ritorni delle due 
precedenti esperienze realizzate - si saranno formate figure altamente 
professionalizzate (quali il responsabile del servizio di prevenzione e 
protezione, il coordinatore per la progettazione e l’esecuzione dei lavori, 
l’esperto nella progettazione antincendio) che andranno a ricoprire ruoli 
strategici all’interno delle aziende, innescando processi virtuosi per la 
sicurezza sul lavoro. 

E’ stata sperimentata una formazione a distanza con modalità in teledidattica 
e interattiva per rispondere alle esigenze degli studenti. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott. Gennaro Cancellaro – responsabile Ufficio attività istituzionali Direzione 
regionale Inail Umbria -Tel. 075 5015 630 – email g.cancellaro@inail.it 

 
  

mailto:g.cancellaro@inail.it
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Protocollo d’intesa per la realizzazione di attività congiunte in materia di salute e sicurezza 

nei luoghi di lavoro 

Finalità del progetto Promuovere la conoscenza degli strumenti e delle agevolazioni Inail a 
sostegno delle imprese attraverso l’analisi congiunta delle banche dati Inail 
con l’obiettivo di orientare le attività di prevenzione da mettere in campo per 
contrastare il fenomeno infortunistico e tecnopatico locale e diffondere il 
modello di un’azienda virtuosa nella messa in sicurezza dei luoghi di lavoro. 

Durata  2019-2020 

Partner  Confindustria Umbria 

Contenuti e attività 

svolte 

Nel mese di dicembre 2019 Inail Umbria e Confindustria Umbria hanno 
avviato la sinergia tramite la realizzazione di una conferenza stampa con 
l’obiettivo di promuovere un prototipo di azienda virtuosa che metta in atto 
delle buone prassi che possono essere replicate anche in altre attività 
economiche locali. 

Con la collaborazione della Consulenza statistico attuariale Inail, sono stati 
estrapolati i dati di dettaglio del fenomeno infortunistico e tecnopatico locale 
in relazione ai settori maggiormente colpiti, con particolare riferimento a 
quello manifatturiero, in cui si concentrano la maggior parte delle aziende 
associate a Confindustria. 

Sono stati individuati gli ambiti economici - per settori Ateco - in cui 
l’andamento degli infortuni e delle malattie professionali è più rilevante, 
condividendo l’analisi con i rappresentanti dell’associazione datoriale. 

Sono state previste le modalità di intervento per l’individuazione delle buone 
prassi tramite la selezione delle aziende aderenti a Confindustria, che hanno 
presentato istanze di riduzione del tasso medio per prevenzione (OT23), con 
interventi rilevanti nell’ambito della responsabilità sociale, dei sistemi di 
gestione di sicurezza innovativi e della prevenzione dei rischi infortunistici 
particolari. 

Risultati raggiunti Sono state valorizzate le istanze territoriali di cui Confindustria Umbria è 
espressione in quanto operante al fianco delle imprese per la messa in 
sicurezza del tessuto produttivo regionale. 

Sono stati condivisi i dati statistici delle banche dati Inail per far emergere i 
settori economici più rischiosi.  

Sono state estrapolate dalle procedure istituzionali Inail le aziende che 
nell’arco temporale 2017-2019 hanno presentato istanze OT23 con interventi 
nell’ambito “A”, migliorative del sistema della sicurezza aziendale, per 
scoprire attività economiche, associate a Confindustria, che si siano distinte 
per progettualità prevenzionali innovative. 

 

Contatti e 

approfondimenti 

dott. Gennaro Cancellaro – responsabile ufficio Attività istituzionali Direzione 
regionale Inail Umbria Tel. 075 5015 630 – email g.cancellaro@inail.it 
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Progetto “B.e.st. - Buona educazione stradale” per ridurre gli incidenti stradali 

Finalità del progetto  Diffondere, tra le aziende e i lavoratori dei settori terziario e turismo, la 
conoscenza e l’applicazione della normativa ISO 39001 in materia di 
sicurezza stradale 

 Supportare il processo culturale di acquisizione della consapevolezza dei 
rischi stradali 

 Focalizzare l’intervento sulla “prevenzione dell’errore umano”, in un 
contesto complesso, variabile e in continua evoluzione, come quello 
lavorativo 

Durata del progetto   2016-2019 

Partner  Ente bilaterale del terziario dell’Umbria (ebtumbria) 

Ente bilaterale del turismo dell’Umbria (ebiterumbria) 

Contenuti e attività 

svolte 

La progettualità s’inserisce nella sinergia realizzata dalla Direzione territoriale 
Inail Perugia-Terni con gli Enti bilaterali del turismo e del terziario dell’Umbria. 
Il fenomeno degli incidenti stradali acquista una sua peculiarità quando si 
verifica in ambito lavorativo, dove è possibile una migliore prevenzione 
tramite maggiori strumenti di sicurezza a favore di chi utilizza veicoli, per 
motivi di lavoro e/o per recarsi nel luogo di lavoro. In tale contesto s’inserisce 
l’attuale normativa ISO 39001, che mira a fornire una più adeguata 
protezione al lavoratore, supportando l’azienda nell’attuazione in modo 
sistematico della gestione del rischio da sinistro stradale.  

L’avvio delle attività ha visto la costituzione di un gruppo di lavoro “tecnico” 
per la realizzazione delle seguenti attività: 

- studio della normativa di riferimento; 
- progettazione e realizzazione check list per rilevazione dati; 
- individuazione di un campione di 80 aziende; 
- somministrazione check list alle aziende individuate; 
- raccolta e analisi dei dati;  
- mappatura del territorio sulla percezione del rischio stradale come rischio 

lavorativo da parte delle aziende; 
- raccolta e analisi materiale informativo/didattico; 
- realizzazione manuale e materiale destinato alla formazione. 

L’analisi dei fattori di rischio si è soffermata prevalentemente sui seguenti 
fattori: 

 l’idoneità e la preparazione degli autisti (lavoratori e non); 
 l’idoneità dei mezzi di trasporto utilizzati, nonché delle corrette modalità 

operative; 
 l’analisi preventiva delle condizioni atmosferiche e stradali; 
 la pianificazione preventiva dei percorsi e della tempistica prevista per le 

fasi di trasporto; 
 l’importanza dell’organizzazione e della pianificazione del lavoro. 

Sono stati quindi implementati i siti internet di ebtumbria e ebiterumbria con 
informazioni e materiali relativi al progetto ed è stata realizzata la brochure 

del progetto B.e.st (Buona educazione stradale). 

Sono stati realizzati nell’arco del 2019 ben 57 interventi formativi di un’ora 
cadauno, nell’ambito dei corsi per Rspp e per gli altri soggetti della sicurezza 



 

27  Inail – Rapporto annuale regionale 2019 – Umbria    

mirati a diffondere la conoscenza di tale normativa, con lo scopo di realizzare 
forme di supporto concreto alla sua applicazione, per una efficace azione di 
prevenzione del fenomeno infortunistico. 

Risultati raggiunti Al progetto hanno aderito 80 aziende del territorio. 

È stata realizzata la mappatura del territorio sulla percezione del rischio 
stradale come rischio lavorativo da parte delle aziende. 

Sono stati realizzati 57 interventi formativi in aula attraverso il coinvolgimento 
di circa mille soggetti, tra lavoratori e datori di lavoro. 

Si è concretizzata una diffusione capillare della conoscenza della normativa 
ISO 39001 e delle sue implicazioni nel sistema di gestione della sicurezza in 
ambito lavorativo. 

Contatti e 

approfondimenti 

Patrizia Salvatore – responsabile processo prevenzione Inail Direzione 
territoriale Perugia-Terni - Tel. 075 5015664 --- e-mail p.salvatore@inail.it 

 
 

Realizzazione di un percorso di aggiornamento continuo sulla valutazione del rischio da 

sovraccarico biomeccanico degli arti superiori 

Finalità del progetto  Approcciare alla valutazione del rischio da sovraccarico biomeccanico 
degli arti superiori, nella maniera più omogenea possibile sull’intero 
territorio nazionale, tutti gli attori della sicurezza interessati alla tematica 

 Definire e mettere in pratica, alla luce delle indicazioni fornite 
periodicamente dalla letteratura tecnica, le “novità” e le modifiche 
metodologiche proposte 

 Elaborare schede di rischio specifiche per mansioni nei comparti della 
piccola industria, dell’artigianato e dell’agricoltura 

 Sviluppare un applicativo informatico da rendere disponibile sul sito Inail, 
di supporto ai datori di lavoro e alle altre figure della prevenzione per far 
emergere il rischio specifico 

Durata  Il progetto è stato avviato nel 2016 ed è tuttora in corso  

Partner   Contarp centrale Inail 

 Contarp regionali Inail Lazio, Toscana, Puglia, Basilicata, Marche, 
Liguria, Friuli Venezia Giulia, Lombardia e Sicilia 

Contenuti e attività 

svolte 

La Direzione regionale Inail Umbria nel 2016, considerato l’elevato e 
crescente numero di casi di malattie professionali che colpiscono gli arti 
superiori, ha proposto alla Contarp centrale e alle direzioni regionali Inail di 
Puglia, Basilicata, Lazio, Marche, Toscana, Liguria, Lombardia, Friuli 
Venezia Giulia, un progetto per attivare un confronto serrato e continuo, 
interno dell’Istituto, fra coloro che si occupano dell’argomento, ovvero in 
merito alle problematiche relative all’applicazione delle metodiche di 
valutazione del rischio da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori, 
soprattutto in quegli ambiti lavorativi caratterizzati da maggiore eterogeneità, 
in particolare presenti nei settori artigianato e agricoltura. 

E’ stato quindi avviato – grazie ai professionisti della Contarp centrale e delle 
Contarp regionali coinvolte - un percorso di addestramento e aggiornamento 

mailto:p.salvatore@inail.it
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continuo sulla valutazione del rischio da sovraccarico biomeccanico degli arti 
superiori al fine di approcciare la valutazione del rischio nella maniera più 
omogenea possibile sull’intero territorio nazionale, definire e mettere in 
pratica, alla luce delle indicazioni fornite periodicamente dalla letteratura 
tecnica, le “novità” e le modifiche metodologiche proposte. 

Dopo aver uniformato le conoscenze e il metro valutativo, si è proceduto alla 
somministrazione periodica al gruppo di lavoro di casi e di filmati relativi alle 
varie lavorazioni mediante strumenti telematici. In particolar modo sono stati 
analizzati casi lavorativi critici a ciclo lungo o non bene identificabile o attività 
eterogenee. I filmati – che hanno riguardato mansioni caratteristiche dei 
settori del mobile, dell’agricoltura, alimentare, metalmeccanico, tessile, 
calzaturiero o di altri settori lavorativi maggiormente diffusi nell’economia 
delle regioni interessate al progetto - sono stati valutati utilizzando la check 
list OCRA, e i risultati sono stati raccolti in schede di rischio da sovraccarico 
biomeccanico che saranno oggetto di una prossima pubblicazione Inail. 

Al fine di evidenziare i risultati derivanti dagli studi effettuati e diffondere la 
conoscenza del rischio stesso, ancora piuttosto sottovalutato, è in via di 
elaborazione - in collaborazione con la Dcod Inail – un applicativo 
informatico, che verrà reso disponibile sul sito Inail, per aiutare i datori di 
lavoro (soprattutto per le aziende piccole e micro), i Rspp, i Medici competenti 
e, più in generale, i professionisti del settore a far emergere le criticità relative 
a questo particolare rischio. 

Risultati raggiunti Dall’avvio del progetto sono stati realizzati complessivamente 40 incontri di 
intercalibrazione, di cui circa 10 nel 2019. 

Sono state prodotte 36 schede di rischio di cui circa 10 nel 2019. Nel 2019 è 
stata inoltre sviluppata la struttura informatica dell’applicativo che a regime 
verrà reso disponibile sul sito Inail, ed è stata elaborata tutta la 
documentazione di supporto. In particolare, il glossario, il report in pdf, le 
schede di rischio già prodotte, organizzate in modo da poter essere 
consultate mediante il codice Ateco, una raccolta di norme tecniche e di 
riferimenti legislativi applicabili al rischio.  

La metodologia di lavoro applicata sarà inoltre oggetto di una prossima 
pubblicazione Eu-Osha relativa alle buone pratiche per la prevenzione del 
rischio da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori nel settore 
dell’agricoltura per la loro esportabilità in Europa. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott.ssa Elena Guerrera - professionista Contarp Inail Umbria 

Tel. 075 5015541 - Email: e.guerrera@inail.it  

 
  

mailto:e.guerrera@inail.it


 

29  Inail – Rapporto annuale regionale 2019 – Umbria    

Inail e tutela globale integrata: rinnovato nel 2019 il percorso che garantisce agli infortunati 

umbri le prestazioni sanitarie riabilitative 

Finalità del progetto Garantire le condizioni idonee a concretizzare gli indirizzi previsti 
nell’accordo-quadro tra Stato e Regioni del 2 febbraio 2012 che consente 
all’Inail di erogare prestazioni di assistenza sanitaria riabilitativa non 
ospedaliera a integrazione di quelle offerte dal Servizio sanitario nazionale.  

Ottimizzare il percorso di recupero degli infortunati sul lavoro completando il 
ciclo della “presa in carico” degli assicurati, dalle prime cure alla riabilitazione 
fino al reinserimento sociale e lavorativo. 

Rafforzare, nell’ambito del “Polo salute e sicurezza”, le collaborazioni con le 
strutture locali e con le regioni. 

Durata  Avvio percorso 2013-2014 – rinnovo protocolli e convenzioni 2016 e 2019 - 
a regime 

Partner  
 Regione Umbria  

 Strutture private accreditate dalla regione Umbria ad operare sul territorio 
regionale in materia di riabilitazione 

Contenuti e attività 

svolte 

Nel maggio del 2013 l’Inail e la regione Umbria hanno siglato un protocollo 
d’intesa per ottimizzare il percorso di recupero degli infortunati sul lavoro, 
chiudendo il cerchio della tutela nei confronti dell’infortunato: dalla 
prevenzione al reinserimento socio/lavorativo passando per la cura e la 
riabilitazione. 

Nel maggio 2014 si è perfezionata la convenzione attuativa tra la Direzione 
regionale Inail Umbria e la regione Umbria che ha declinato gli aspetti 
organizzativi/procedurali per garantire la massima tempestività degli 
interventi e che consente all’Istituto di stipulare convenzioni operative con le 
strutture pubbliche e private accreditate che operano sul territorio regionale 
in materia di riabilitazione.  

L’intero percorso è stato poi rinnovato nel 2016 e quindi attualizzato nel corso 
del 2019.  

Risultati raggiunti Alla fine del 2019 sono state 12 le strutture private con le quali l’Istituto ha 
rinnovato le convenzioni sull’intero territorio regionale: 5 in provincia di 
Perugia e 7 in quella di Terni. 

Sulla base degli accordi siglati, l’Istituto integra i Livelli essenziali di 
assistenza (Lea) erogati dal Ssr con i Livelli integrativi di assistenza (Lia) - di 
cui all’art. 11 c. 5 bis del decreto legislativo n 81/08 in materia di riabilitazione 
- mediante proprie risorse finanziarie e senza incremento di oneri per le 
imprese. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott.ssa Emanuela Gutturi  

responsabile ufficio Poas – Direzione regionale Inail Umbria 

Tel. 075 5015 303 – E-mail e.gutturi@inail.it  

 
  

mailto:e.gutturi@inail.it
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Anche in Umbria aperti gli sportelli informativi Inail-Cip 

Finalità del progetto  Sostenere la promozione e la diffusione della pratica sportiva in favore di 
persone con disabilità da lavoro   

 Favorire l’avviamento allo sport di persone con disabilità da lavoro 
attraverso l’attività di consulenza ed orientamento realizzata presso gli 
sportelli informativi 

Durata  L’attività degli sportelli informativi Inail-Cip ha preso avvio nel mese di marzo 
2019 e proseguirà fino al 31 dicembre 2021 

Partner  Cip - Comitato italiano paralimpico Umbria 

Contenuti e attività 

svolte 

In coerenza con le rispettive finalità istituzionali, Inail e Cip svolgono un ruolo 
attivo nel sistema di promozione e diffusione della pratica sportiva in favore 
di persone con disabilità da lavoro, favorendone l’avviamento sia a livello 
amatoriale che agonistico. 

L’attività sportiva, producendo notevoli benefici sia sul piano fisico che 
psicologico, è parte integrante del percorso riabilitativo in quanto efficace 
strumento per il recupero dell’integrità psico-fisica e dell’autonomia e per il 
reinserimento nel contesto sociale e nella vita di relazione. 

La partnership tra Inail e Cip, avviata nell’anno 2004, prevede la 
realizzazione di una serie di iniziative e interventi attualmente declinati 
all’interno del “Piano quadriennale di attività per la promozione e la diffusione 
della pratica sportiva delle persone con disabilità da lavoro 2018/2021”. 

Sulla base di quanto previsto dal citato piano di attività e al fine di offrire 
orientamento e consulenza per l’avviamento alla pratica sportiva degli 
assistiti del territorio regionale, il 13 febbraio 2019 la Direzione territoriale 
Inail Perugia-Terni ha sottoscritto con il Cip Umbria un protocollo per 
l’apertura e la gestione di sportelli informativi Cip nelle sedi territoriali Inail. 

Gli sportelli, gestiti da personale incaricato dal Cip Umbria, sono attivi con 
frequenza mensile all’interno delle sedi locali di Perugia, Foligno e Terni. 

Risultati raggiunti L’attivazione degli sportelli Inail-Cip ha consentito una più efficace 
sensibilizzazione dell’utenza nei confronti dell’opportunità di avviamento allo 
sport offerta dall’Istituto. Gli assistiti interessati, individuati dai funzionari 
medici e socio-educativi della sede competente, hanno potuto usufruire di un 
servizio specifico di consulenza e orientamento in materia, sulla base del 
quale sono state individuate – per ogni assistito – le discipline sportive più 
idonee da praticare in relazione allo specifico percorso riabilitativo 
individualizzato. 

Contatti e 

approfondimenti 

dott.ssa Lorenza Nistri - direttore DT Inail Perugia-Terni 

Tel. 075 50151 - e-mail perugia@inail.it    
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Nota metodologica – Dati rilevati al 30 aprile 2020 

Nella tabella 1.1 sono considerate posizioni assicurative territoriali (Pat) in gestione quelle attive 
almeno un giorno nell’anno; le masse salariali (relative all’anno) sono quelle effettive (come 
regolate nell’anno successivo). 
Nella tabella 1.2 i premi accertati e incassati sono quelli relativi al periodo assicurativo di 
osservazione (anno solare). 
Nelle tabelle 1.4 e 1.5 gli indennizzi in temporanea e in capitale sono rilevati per i casi di infortunio 
per anno di accadimento e per quelli di malattia professionale per anno di protocollo. 
Nella tabella 1.6 il dato indicato fa riferimento alle rendite gestite e non al numero dei soggetti 
titolari. 
Nelle tabelle 2.4 e 2.5 la riga in assenza di menomazioni si riferisce ai casi per i quali è stata 
accertata l’assenza di menomazioni, o per i quali, alla data di rilevazione, non è stata ancora 
effettuata la valutazione definitiva del danno. 
Nella tabella 5.1 i premi omessi accertati sono riferiti al periodo assicurativo di competenza (a 
prescindere dall’anno di accertamento). 
Nella tabella 5.4 i servizi sono quelli richiesti e resi nell’anno di esercizio; il fatturato è esposto per 
anno di esercizio. 
 
Relazione annuale 2019 del Presidente dell'Istituto - data di rilevazione 30 aprile 2020. 
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Glossario 

anno di accadimento – anno della data di accadimento dell’infortunio 

anno di protocollo (del caso) – anno della data in cui è stato protocollato il caso (aperta la pratica) d’infortunio o di malattia 
professionale 

autoliquidazione - procedimento per il calcolo e il versamento del premio assicurativo Inail 

caso d’infortunio – infortunio registrato dall’Inail a seguito di un’informazione comunque reperita: denuncia di infortunio, 
presentazione di un certificato medico, segnalazione di altro tipo (per esempio, a mezzo stampa) 

caso di malattia professionale – pratica registrata dall’Inail a seguito di denuncia di malattia professionale e/o di 
presentazione di un certificato medico. Allo stesso lavoratore possono essere riferiti più casi 

classe d’età – elemento della partizione convenzionale (definita dall’Istat) per la rappresentazione della distribuzione “per 
età” 

classe di menomazione - elemento della partizione dell’intervallo di variabilità del grado di menomazione p. Rispetto al 
grado di menomazione sono state definite convenzionalmente 6 classi: 

1. “menomazioni micro permanenti”: p nell’intervallo [1-5%]; 

2. “menomazioni di minima entità ma superiori alle micro permanenti”: p nell’intervallo [6-15%]; 

3. “menomazioni di entità media inferiore”: p nell’intervallo [16-25%]; 

4. “menomazioni di entità media superiore”: p nell’intervallo [26-50%]; 

5. “macro menomazioni permanenti”: p nell’intervallo [51-85%]; 

6. “macro menomazioni permanenti che giungono ad annullare il bene salute”: p nell’intervallo [86-100%] 

danno biologico – lesione dell’integrità psicofisica suscettibile di valutazione medico-legale della persona definita sulla 
base delle tabelle previste dal decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38 

definizione amministrativa (infortuni e malattie professionali) - situazione amministrativa prevalente, alla data di rilevazione 
del caso di infortunio o di malattia professionale (con esito positivo, esito negativo, in franchigia). La definizione 
amministrativa può cambiare nel tempo a seguito dell’evoluzione del caso. Si considera prevalente la definizione che, alla 
data di rilevazione individua, in modo proprio, le conseguenze amministrative dell’evento denunciato 

denuncia/comunicazione di infortunio – comunicazioni obbligatorie effettuate, ai soli fini statistici e informativi da tutti i 
datori di lavoro e i loro intermediari, compresi i datori di lavoro privati di lavoratori assicurati presso altri enti o con polizze 
private, degli infortuni che comportano un’assenza dal lavoro di almeno un giorno, escluso quello dell’evento. Se la 
prognosi riportata sul primo certificato medico è superiore a tre giorni escluso quello dell’evento, il datore di lavoro deve 
inviare la denuncia di infortunio (Comunicazione di infortunio a fini statistici e informativi ai sensi dell’art. 18 commi 1, 
lettera r), e 1-bis del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni e decreti applicativi).  

denuncia di infortunio – comunicazione cui è tenuto il datore di lavoro per segnalare all’Inail l’infortunio prognosticato non 
guaribile entro 3 giorni accaduto al dipendente prestatore d’opera, indipendentemente da ogni valutazione circa la 
ricorrenza degli estremi di legge per la tutela assicurativa. Nel numero complessivo delle denunce di infortunio sono 
comprese anche le comunicazioni obbligatorie effettuate, dal mese di ottobre 2017, ai soli fini statistici e informativi da 
tutti i datori di lavoro e i loro intermediari, compresi i datori di lavoro privati di lavoratori assicurati presso altri enti o con 
polizze private, degli infortuni che comportano un’assenza dal lavoro di almeno un giorno, escluso quello dell’evento 

denuncia di malattia professionale – comunicazione cui è tenuto il datore di lavoro per segnalare all’Inail la malattia 
professionale, indipendentemente da ogni valutazione circa la ricorrenza degli estremi di legge per la tutela assicurativa. 
Se il lavoratore non svolge più attività lavorativa, può egli stesso presentare la denuncia di malattia professionale; per i 
lavoratori agricoli autonomi e gli agricoli subordinati a tempo determinato, la denuncia deve essere effettuata dal medico 
che accerta la malattia 

équipe multidisciplinari – gruppi di tecnici Inail con competenze diversificate (sanitarie, socioeducative, riabilitative, 
amministrative, tecniche, informatiche) incaricati della presa in carico dei lavoratori infortunati o tecnopatici con 
menomazioni dell’integrità psico-fisica tali da rendere necessari interventi mirati e progetti personalizzati per la 
riabilitazione e il reinserimento sociale e lavorativo  

esito mortale – infortunio sul lavoro che provoca la morte o la malattia professionale che viene riconosciuta come causa 
(o concausa) di morte 

franchigia – esito della definizione amministrativa del caso di infortunio o di malattia professionale che provoca assenza 
dal lavoro non superiore a tre giorni 

gestione assicurativa – individua i sistemi di gestione assicurativa amministrati: gestione industria e servizi, gestione 
agricoltura, gestione per conto dello Stato, gestione medici esposti a radiazioni ionizzanti, gestione infortuni in ambito 
domestico 

gestione tariffaria – raggruppamento di voci di tariffa. La gestione industria e servizi è suddivisa in quattro gestioni 
tariffarie: industria, artigianato, terziario e altre attività 

giorni di inabilità – numero di giorni di astensione dal lavoro a seguito di infortunio o di malattia professionale 

giorni medi di inabilità – rapporto tra il numero dei giorni di inabilità e il numero di infortuni corrispondenti 

grado di menomazione – in regime di danno biologico è la percentuale p (definita su numeri interi) con cui si misura il 
livello di menomazione dell’integrità psicofisica in conseguenza di infortunio e/o di malattia professionale; l’intervallo di 
variabilità di p (da 1 a 100%) è suddiviso convenzionalmente in classi di menomazione  
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in istruttoria – il caso di infortunio o malattia professionale è “in istruttoria” se non è concluso il procedimento 
amministrativo per l’accertamento dei presupposti di ammissione a tutela assicurativa 

in itinere – modalità di accadimento dell’infortunio: è “in itinere” l’infortunio occorso al lavoratore durante il normale 
percorso di andata e ritorno dall’abitazione al posto di lavoro, o tra luoghi di lavoro; o durante il normale percorso di andata 
e ritorno dal luogo di lavoro a quello di consumazione dei pasti (qualora non esista una mensa aziendale) 

in occasione di lavoro – modalità di accadimento dell’infortunio: è “in occasione di lavoro” l’infortunio che si è verificato in 
connessione con le condizioni in cui si svolge l’attività lavorativa, comprese le attività prodromiche o strumentali, e nelle 
quali è insito un rischio di danno per il lavoratore 

indennità giornaliera per inabilità temporanea assoluta – prestazione economica corrisposta dal quarto giorno successivo 
alla data dell’evento fino alla cessazione del periodo di inabilità temporanea assoluta. L’inabilità temporanea assoluta 
impedisce totalmente e di fatto di attendere al lavoro 

indennizzo per la lesione dell’integrità psicofisica (danno biologico) – prestazione economica corrisposta per eventi a 
decorrere dal 25 luglio 2000. Per postumi compresi tra il6 e il 15% è previsto l’indennizzo in capitale. Dal 16% in poi, viene 
erogato un indennizzo in rendita 

infortunio sul lavoro – infortunio che avviene per causa violenta – concentrata nel tempo ed esterna all’organismo del 
lavoratore - in occasione di lavoro, da cui sia derivata la morte o una inabilità permanente al lavoro/un danno biologico 
permanente o una inabilità temporanea assoluta che comporti l’astensione dal lavoro per più di tre giorni 

malattia asbesto correlata – malattia causata da esposizione ad amianto 

malattia professionale –patologia la cui causa agisce lentamente e progressivamente sull’organismo (causa diluita e non 
causa violenta e concentrata nel tempo). La stessa causa deve essere diretta ed efficiente, cioè in grado di produrre 
l’infermità in modo esclusivo o prevalente (malattie contratte nell’esercizio e a causa delle lavorazioni rischiose). È 
ammesso il concorso di cause extraprofessionali, purché queste non interrompano il nesso causale in quanto capaci di 
produrre da sole l’infermità. Per le malattie professionali, deve esistere un rapporto causale, o concausale, diretto tra il 
rischio professionale e la malattia. Il rischio può essere provocato dalla lavorazione che l’assicurato svolge, oppure 
dall’ambiente in cui la lavorazione stessa si svolge (cosiddetto “rischio ambientale”) 

malattie professionali tabellate e non tabellate – sono definite “tabellate” le patologie indicate nelle tabelle allegate al 
Testo unico (dlgs 1124/1965; articolo 10 decreto legislativo n. 38/2000). Nell'ambito del cosiddetto “sistema tabellare”, il 
lavoratore è sollevato dall’onere di dimostrare l’origine professionale della malattia. (cd “presunzione legale d’origine”). 
La Corte Costituzionale, con la sentenza n.179/1988, ha introdotto nella legislazione italiana il cosiddetto “sistema misto” 
in base al quale il sistema tabellare resta in vigore, con il principio della “presunzione legale d’origine”, ma è affiancato 
dalla possibilità per l’assicurato di dimostrare che la malattia non tabellata di cui è portatore, pur non ricorrendo le tre 
condizioni previste nelle tabelle, è comunque di origine professionale 

massa salariale – ammontare delle retribuzioni corrisposte dalle imprese utilizzata quale base di calcolo della 
contribuzione Inail (premio di assicurazione= retribuzioni erogate x tasso di premio relativo alla lavorazione svolta) 

menomazione – danno biologico conseguenza di una lesione, provocata dall’infortunio o dalla malattia professionale; è 
quantificata con una percentuale p (grado di menomazione) 

modalità di accadimento – caratterizza l’infortunio, se “in occasione di lavoro” o “in itinere” 

oscillazione del tasso –  variazione in riduzione o in aumento del “tasso medio di tariffa nazionale” che si applica alla 
singola azienda per il calcolo del premio di assicurazione. L’oscillazione del tasso medio di tariffa può essere correlato 
all’andamento degli infortuni e delle malattie professionali (Oscillazione per andamento infortunistico) oppure 
all’effettuazione di interventi migliorativi in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (oscillazione per prevenzione) 

posizione assicurativa territoriale (Pat) – codice che individua ciascuna sede di lavoro dell’azienda 

premi speciali unitari – premi assicurativi calcolati utilizzando elementi diversi rispetto a quelli che determinano il premio 
ordinario, nei casi in cui risulta difficoltosa la determinazione del premio nella forma ordinaria. I premi speciali sono 
determinati dall’Inail e approvati con decreto del Ministero del Lavoro. Rientrano nelle categorie di assicurati per i quali 
sono previsti premi speciali: 

 titolari artigiani, soci artigiani, familiari coadiuvanti del titolare artigiano, associati ad imprenditore artigiano 
 facchini, barrocciai, vetturini ed ippotrasportatori riuniti in cooperative ed organismi associativi di fatto 
 persone addette ai lavori di frangitura e spremitura delle olive soggette all’obbligo assicurativo 
 pescatori della piccola pesca marittima e delle acque interne (legge 250/1958) 
 alunni e studenti delle scuole o istituti di istruzione di ogni ordine e grado, non statali, addetti ad esperienze tecnico-

scientifiche od esercitazioni pratiche o di lavoro 
 candidati all’emigrazione sottoposti a prova d’arte prima dell’espatrio 
 medici radiologi, tecnici sanitari di radiologia medica e allievi dei corsi, esposti all’azione dei raggi X e delle sostanze 

radioattive 

premio accertato – importo del premio assicurativo calcolato dall’Inail dovuto per ciascun anno dai datori di lavoro 

premio assicurativo – importo del premio per l'assicurazione contro gli infortuni e le malattie professionali; nella gestione 
ordinaria è calcolato sulla base di due elementi: la massa salariale dei lavoratori occupati e il tasso di tariffa (che tiene 
conto della rischiosità della lavorazione); nelle gestioni speciali è calcolato sulla base delle condizioni di polizza 

premio omesso accertato –importo del premio accertato attraverso attività amministrativa e di vigilanza 

prime cure – prestazioni di cure mediche ambulatoriali e prestazioni specialistiche, diagnostiche e 
strumentali/ambulatoriali (principalmente: ortopedia, chirurgia, oculistica, neurologia, radiologia), rese durante il periodo 
di inabilità temporanea assoluta svolte tramite medici specialisti ambulatoriali nelle Direzioni territoriali Inail in regime di 
convenzione con il Servizio sanitario regionale 
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rateazione - facoltà di effettuare il pagamento del premio annuale, anziché in unica soluzione a) in quattro rate trimestrali 
di pari importo (rateazione in autoliquidazione); b) in rate mensili consecutive ai sensi della legge n. 389/1989, previa 
presentazione all’Istituto di istanza motivata (rateazione ordinaria), soggetta a provvedimento di concessione da parte 
dell’Istituto 

rendita – prestazione economica corrisposta agli infortunati o tecnopatici per il danno conseguente a un infortunio sul 
lavoro o a una malattia professionale, oppure, in caso di morte, ai loro superstiti 

rendita di nuova costituzione – rendita costituita nell’anno di osservazione 

tariffa - strumento tecnico con il quale vengono stabiliti i tassi di premio relativi alle singole lavorazioni  

tasso di premio - valore numerico che esprime la rischiosità della specifica lavorazione utilizzato per il calcolo dell’importo 
del “premio di assicurazione”, per le tariffe della gestione industria e servizi 

tecnopatico – persona affetta da malattia professionale 

teste assicurate – sono gli occupati assicurati con polizza speciale 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Riferimenti:  

www.inail.it/cs/internet/attivita/assicurazione 

www.inail.it/cs/internet/attivita/prestazioni 

Vocabolario e Thesaurus da “Un modello di lettura della numerosità su “open data” dell’Inail. Quaderni di ricerca 1 maggio 2013  

http://www.inail.it/cs/internet/attivita/assicurazione
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Tabelle regionali  con cadenza semestrale Regione Umbria Analisi della numerosità degli infortuni Dati rilevati al 30 aprile 2020  



Inail -Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro  Nota metodologica – Nel numero complessivo degli infortuni sono comprese anche le comunicazioni obbligatorie effettuate, dal mese di ottobre 2017, ai soli fini statistici e informativi da tutti i datori di lavoro e i loro intermediari, compresi i datori di lavoro privati di lavoratori assicurati presso altri enti o con polizze private, degli infortuni che comportano 
un’assenza dal lavoro di almeno un giorno, escluso quello dell’evento. Sono considerati gli infortuni denunciati entro il 30 aprile 2020 (data di rilevazione), selezionati con la condizione 
“data di protocollo ≤ 20200430”. Gli infortuni sono totalizzati per anno di accadimento; 
quindi, in generale, con la condizione “anno di accadimento = aaaa” (aaaa = 2015, …, 2019).  Non sono considerati gli infortuni in ambito domestico.  Nelle tabelle B1.1.2, B2.1.2, B3.1.2, B4.1.2, B5.1.2 e B6.1.2 il settore di attività economica è definito dal codice Ateco nella forma della convenzione del 2007 (Istat, Classificazione delle attività economiche, Ateco 2007, Metodi e norme, n. 40, 2009). Nelle tabelle B1.5, 
B2.5, B3.5, B4.5, B5.5 e B6.5 l’età, per l’attribuzione alla classe d’età, è quella compiuta 
dall’infortunato alla data di accadimento dell’infortunio.  Nelle tabelle della linea B3 le specificazioni della definizione (comunicazione e franchigia, positivo, negativo) e la specificazione in istruttoria sono quelle in vigore alla data di rilevazione. Nelle tabelle della linea B4 le specificazioni della definizione (positivo, negativo) e la specificazione in istruttoria sono quelle in vigore alla data di rilevazione.  Nelle tabelle della linea B5 e della linea B7 il grado di menomazione è quello alla data di rilevazione.  La riga di sole percentuali (nelle tabelle con andamento storico) misura la variazione 
dell’anno rispetto al precedente.  
L’infortunio riconosciuto positivo, ma con esito mortale negativo o in istruttoria è totalizzato tra i positivi della linea B3 e i negativi o in istruttoria della B4; per la definizione positivo rientra anche nelle totalizzazioni della linea B5 (colonne: in assenza di menomazioni, grado di menomazione), e nelle statistiche degli indennizzi in temporanea (tabella B7) e dei giorni 
d’inabilità temporanea assoluta (tabella B7.1 e tabella B7.1.1) Nelle tabelle della linea B5 e della linea B7, la colonna in assenza di menomazioni si riferisce ai casi per i quali è stata 
accertata l’assenza di menomazioni, o per i quali, alla data di rilevazione, non è stata ancora effettuata la valutazione definitiva del danno permanente.  Indice delle tabelle  Linea B1   B1  Denunce d’infortunio per modalità di accadimento e anno di accadimento B1.1  Denunce d’infortunio per gestione, modalità di accadimento e anno di accadimento B1.1.1  Denunce d’infortunio per gestione tariffaria, modalità di accadimento e anno di accadimento. Gestione industria e servizi B1.1.2  Denunce d’infortunio in occasione di lavoro per settore di attività economica e anno di accadimento. Gestione industria e servizi B1.1.3  Denunce d’infortunio in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e anno di accadimento. Gestione industria e servizi B1.2  Denunce d’infortunio per luogo di accadimento e anno di accadimento B1.3  Denunce d’infortunio per luogo di nascita dell’infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento B1.4  Denunce d’infortunio per genere dell’infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento B1.5  Denunce d’infortunio per classe d’età dell’infortunato e anno di accadimento 



Inail -Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro  Linea B2   B2  Denunce d’infortunio con esito mortale per modalità di accadimento e anno di         accadimento B2.1  Denunce d’infortunio con esito mortale per gestione, modalità di accadimento  e anno di accadimento B2.1.1  Denunce d’infortunio con esito mortale per gestione tariffaria, modalità di  accadimento e anno di accadimento. Gestione industria e servizi B2.1.2  Denunce d’infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per settore di  attività economica e anno di accadimento. Gestione industria e servizi B2.1.3  Denunce d’infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per gestione  tariffaria, grande gruppo tariffario e anno di accadimento. Gestione industria e  servizi B2.2  Denunce d’infortunio con esito mortale per luogo di accadimento e anno        di accadimento B2.3  Denunce d’infortunio con esito mortale per luogo di nascita  
dell’infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento B2.4  Denunce d’infortunio con esito mortale per genere dell’infortunato, modalità  di accadimento e anno di accadimento B2.5  Denunce d’infortunio con esito mortale per classe d’età dell’infortunato e  anno di accadimento Linea B3   B3  Denunce d’infortunio per anno di accadimento, modalità di accadimento e  definizione B3.1  Denunce d’infortunio per gestione, modalità di accadimento e definizione.  Anno di accadimento 2019B3.1.1  Denunce d’infortunio per gestione tariffaria, modalità di accadimento e  definizione. Gestione industria e servizi , anno di accadimento 2019 B3.1.2  Denunce d’infortunio in occasione di lavoro per settore di attività economica e  definizione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 B3.1.3  Denunce d’infortunio in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande  gruppo tariffario e definizione. Gestione industria e servizi, anno di  accadimento 2019 B3.2  Denunce d’infortunio per luogo di accadimento e definizione. Anno di  accadimento 2019B3.3  Denunce d’infortunio per luogo di nascita dell’infortunato, modalità di  accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 B3.4  Denunce d’infortunio per genere dell’infortunato, modalità di accadimento  e definizione. Anno di accadimento 2019 B3.5  Denunce d’infortunio per classe d’età dell’infortunato e definizione. Anno di  accadimento 2019 



Inail -Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro  Linea B4   B4  Denunce d’infortunio con esito mortale per anno di accadimento, modalità  di accadimento e definizione B4.1  Denunce d’infortunio con esito mortale per gestione, modalità di  accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 B4.1.1  Denunce d’infortunio con esito mortale per gestione tariffaria, modalità di  accadimento e definizione. Gestione industria e servizi , anno di  accadimento 2019 B4.1.2 Denunce d’infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per settore di  attività economica e definizione. Gestione industria e servizi, anno di  accadimento 2019 B4.1.3  Denunce d’infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per gestione  tariffaria, grande gruppo tariffario e definizione. Gestione industria e servizi,  anno di accadimento 2019B4.1.4  Denunce d’infortunio con esito mortale. Analisi delle cause della  
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Tabella B1 - Denunce d'infortunio per modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

In occasione di lavoro 9.940 89,01% 9.915 88,06% 9.316 88,15% 9.076 87,35% 9.314 87,76%

  -0,25% -6,04% -2,58% 2,62%

Senza mezzo di trasporto 9.575 85,74% 9.570 84,99% 8.943 84,62% 8.741 84,13% 9.022 85,01%

  -0,05% -6,55% -2,26% 3,21%

Con mezzo di trasporto 365 3,27% 345 3,06% 373 3,53% 335 3,22% 292 2,75%

  -5,48% 8,12% -10,19% -12,84%

In itinere 1.227 10,99% 1.345 11,94% 1.252 11,85% 1.314 12,65% 1.299 12,24%

  9,62% -6,91% 4,95% -1,14%

Senza mezzo di trasporto 291 2,61% 326 2,90% 355 3,36% 355 3,42% 343 3,23%

  12,03% 8,90% 0,00% -3,38%

Con mezzo di trasporto 936 8,38% 1.019 9,05% 897 8,49% 959 9,23% 956 9,01%

  8,87% -11,97% 6,91% -0,31%

Totale 11.167 100,00% 11.260 100,00% 10.568 100,00% 10.390 100,00% 10.613 100,00%

  0,83% -6,15% -1,68% 2,15%
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Tabella B1.1 - Denunce d'infortunio per gestione, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Gestione Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 6.861 87,09% 7.082 86,34% 6.617 86,19% 6.355 85,13% 6.599 85,81%

  3,22% -6,57% -3,96% 3,84%

Senza mezzo di trasporto 6.523 82,80% 6.758 82,39% 6.269 81,66% 6.050 81,04% 6.327 82,28%

  3,60% -7,24% -3,49% 4,58%

Con mezzo di trasporto 338 4,29% 324 3,95% 348 4,53% 305 4,09% 272 3,54%

  -4,14% 7,41% -12,36% -10,82%

In itinere 1.017 12,91% 1.120 13,66% 1.060 13,81% 1.110 14,87% 1.091 14,19%

  10,13% -5,36% 4,72% -1,71%

Senza mezzo di trasporto 215 2,73% 246 3,00% 274 3,57% 292 3,91% 259 3,37%

  14,42% 11,38% 6,57% -11,30%

Con mezzo di trasporto 802 10,18% 874 10,66% 786 10,24% 818 10,96% 832 10,82%

  8,98% -10,07% 4,07% 1,71%

Totale 7.878 100,00% 8.202 100,00% 7.677 100,00% 7.465 100,00% 7.690 100,00%

   4,11% -6,40% -2,76% 3,01%

Agricoltura

In occasione di lavoro 1.065 97,80% 937 97,30% 898 96,77% 895 96,03% 844 95,05%

  -12,02% -4,16% -0,33% -5,70%

Senza mezzo di trasporto 1.051 96,51% 926 96,16% 880 94,83% 876 93,99% 833 93,81%

  -11,89% -4,97% -0,45% -4,91%

Con mezzo di trasporto 14 1,29% 11 1,14% 18 1,94% 19 2,04% 11 1,24%

  -21,43% 63,64% 5,56% -42,11%

In itinere 24 2,20% 26 2,70% 30 3,23% 37 3,97% 44 4,95%

  8,33% 15,38% 23,33% 18,92%

Senza mezzo di trasporto 5 0,46% 4 0,42% 8 0,86% 4 0,43% 9 1,01%

  -20,00% 100,00% -50,00% 125,00%

Con mezzo di trasporto 19 1,74% 22 2,28% 22 2,37% 33 3,54% 35 3,94%

  15,79% 0,00% 50,00% 6,06%

Totale 1.089 100,00% 963 100,00% 928 100,00% 932 100,00% 888 100,00%

   -11,57% -3,63% 0,43% -4,72%

Per conto dello
Stato

In occasione di lavoro 2.014 91,55% 1.896 90,50% 1.801 91,75% 1.826 91,62% 1.871 91,94%

  -5,86% -5,01% 1,39% 2,46%

Senza mezzo di trasporto 2.001 90,95% 1.886 90,02% 1.794 91,39% 1.815 91,07% 1.862 91,50%

  -5,75% -4,88% 1,17% 2,59%

Con mezzo di trasporto 13 0,59% 10 0,48% 7 0,36% 11 0,55% 9 0,44%

  -23,08% -30,00% 57,14% -18,18%

In itinere 186 8,45% 199 9,50% 162 8,25% 167 8,38% 164 8,06%

  6,99% -18,59% 3,09% -1,80%

Senza mezzo di trasporto 71 3,23% 76 3,63% 73 3,72% 59 2,96% 75 3,69%

  7,04% -3,95% -19,18% 27,12%

Con mezzo di trasporto 115 5,23% 123 5,87% 89 4,53% 108 5,42% 89 4,37%

  6,96% -27,64% 21,35% -17,59%

Totale 2.200 100,00% 2.095 100,00% 1.963 100,00% 1.993 100,00% 2.035 100,00%

   -4,77% -6,30% 1,53% 2,11%

Totale
 11.167 11.260 10.568 10.390 10.613

  0,83% -6,15% -1,68% 2,15%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B1.1.1 - Denunce d'infortunio per gestione tariffaria, modalità di accadimento e anno di accadimento. Gestione industria e servizi - Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

In occasione di lavoro 1.885 89,21% 1.875 87,90% 1.886 89,34% 1.793 87,00% 1.903 88,22%

  -0,53% 0,59% -4,93% 6,13%

Senza mezzo di trasporto 1.785 84,48% 1.780 83,45% 1.776 84,13% 1.718 83,36% 1.815 84,14%

  -0,28% -0,22% -3,27% 5,65%

Con mezzo di trasporto 100 4,73% 95 4,45% 110 5,21% 75 3,64% 88 4,08%

  -5,00% 15,79% -31,82% 17,33%

In itinere 228 10,79% 258 12,10% 225 10,66% 268 13,00% 254 11,78%

  13,16% -12,79% 19,11% -5,22%

Senza mezzo di trasporto 24 1,14% 34 1,59% 44 2,08% 52 2,52% 39 1,81%

  41,67% 29,41% 18,18% -25,00%

Con mezzo di trasporto 204 9,65% 224 10,50% 181 8,57% 216 10,48% 215 9,97%

  9,80% -19,20% 19,34% -0,46%

Totale 2.113 100,00% 2.133 100,00% 2.111 100,00% 2.061 100,00% 2.157 100,00%

   0,95% -1,03% -2,37% 4,66%

Artigianato

In occasione di lavoro 1.393 92,25% 1.317 91,46% 1.183 91,49% 1.184 90,04% 1.140 90,48%

  -5,46% -10,17% 0,08% -3,72%

Senza mezzo di trasporto 1.315 87,09% 1.237 85,90% 1.098 84,92% 1.101 83,73% 1.087 86,27%

  -5,93% -11,24% 0,27% -1,27%

Con mezzo di trasporto 78 5,17% 80 5,56% 85 6,57% 83 6,31% 53 4,21%

  2,56% 6,25% -2,35% -36,14%

In itinere 117 7,75% 123 8,54% 110 8,51% 131 9,96% 120 9,52%

  5,13% -10,57% 19,09% -8,40%

Senza mezzo di trasporto 10 0,66% 15 1,04% 16 1,24% 31 2,36% 24 1,90%

  50,00% 6,67% 93,75% -22,58%

Con mezzo di trasporto 107 7,09% 108 7,50% 94 7,27% 100 7,60% 96 7,62%

  0,93% -12,96% 6,38% -4,00%

Totale 1.510 100,00% 1.440 100,00% 1.293 100,00% 1.315 100,00% 1.260 100,00%

   -4,64% -10,21% 1,70% -4,18%

Terziario

In occasione di lavoro 1.562 81,19% 1.751 80,54% 1.613 79,89% 1.606 79,70% 1.741 80,49%

  12,10% -7,88% -0,43% 8,41%

Senza mezzo di trasporto 1.461 75,94% 1.665 76,59% 1.516 75,09% 1.515 75,19% 1.659 76,70%

  13,96% -8,95% -0,07% 9,50%

Con mezzo di trasporto 101 5,25% 86 3,96% 97 4,80% 91 4,52% 82 3,79%

  -14,85% 12,79% -6,19% -9,89%

In itinere 362 18,81% 423 19,46% 406 20,11% 409 20,30% 422 19,51%

  16,85% -4,02% 0,74% 3,18%

Senza mezzo di trasporto 56 2,91% 66 3,04% 76 3,76% 83 4,12% 80 3,70%

  17,86% 15,15% 9,21% -3,61%

Con mezzo di trasporto 306 15,90% 357 16,42% 330 16,34% 326 16,18% 342 15,81%

  16,67% -7,56% -1,21% 4,91%

Totale 1.924 100,00% 2.174 100,00% 2.019 100,00% 2.015 100,00% 2.163 100,00%

   12,99% -7,13% -0,20% 7,34%

Altre Attività

In occasione di lavoro 897 78,27% 989 79,12% 888 78,65% 660 75,09% 707 75,21%

  10,26% -10,21% -25,68% 7,12%

Senza mezzo di trasporto 848 74,00% 937 74,96% 841 74,49% 617 70,19% 665 70,74%

  10,50% -10,25% -26,63% 7,78%

Con mezzo di trasporto 49 4,28% 52 4,16% 47 4,16% 43 4,89% 42 4,47%

  6,12% -9,62% -8,51% -2,33%

In itinere 249 21,73% 261 20,88% 241 21,35% 219 24,91% 233 24,79%

  4,82% -7,66% -9,13% 6,39%

Senza mezzo di trasporto 102 8,90% 103 8,24% 93 8,24% 88 10,01% 95 10,11%

  0,98% -9,71% -5,38% 7,95%

Con mezzo di trasporto 147 12,83% 158 12,64% 148 13,11% 131 14,90% 138 14,68%

  7,48% -6,33% -11,49% 5,34%

Totale 1.146 100,00% 1.250 100,00% 1.129 100,00% 879 100,00% 940 100,00%

   9,08% -9,68% -22,14% 6,94%

Non determinata

In occasione di lavoro 1.124 94,85% 1.150 95,44% 1.047 93,07% 1.112 93,05% 1.108 94,70%

  2,31% -8,96% 6,21% -0,36%

Senza mezzo di trasporto 1.114 94,01% 1.139 94,52% 1.038 92,27% 1.099 91,97% 1.101 94,10%

  2,24% -8,87% 5,88% 0,18%

Con mezzo di trasporto 10 0,84% 11 0,91% 9 0,80% 13 1,09% 7 0,60%

  10,00% -18,18% 44,44% -46,15%

In itinere 61 5,15% 55 4,56% 78 6,93% 83 6,95% 62 5,30%

  -9,84% 41,82% 6,41% -25,30%

Senza mezzo di trasporto 23 1,94% 28 2,32% 45 4,00% 38 3,18% 21 1,79%

  21,74% 60,71% -15,56% -44,74%

Con mezzo di trasporto 38 3,21% 27 2,24% 33 2,93% 45 3,77% 41 3,50%

  -28,95% 22,22% 36,36% -8,89%

Totale 1.185 100,00% 1.205 100,00% 1.125 100,00% 1.195 100,00% 1.170 100,00%

   1,69% -6,64% 6,22% -2,09%

Totale
 7.878 8.202 7.677 7.465 7.690

  4,11% -6,40% -2,76% 3,01%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B1.1.2 - Denunce d'infortunio in occasione di lavoro per settore di attività economica e anno di accadimento. Gestione industria e servizi - Umbria

Anno di accadimento

Settore di attività economica 2015 2016 2017 2018 2019

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 55 0,80% 43 0,61% 31 0,47% 40 0,63% 43 0,65%

B Estrazione di minerali da cave e miniere 8 0,12% 15 0,21% 12 0,18% 15 0,24% 16 0,24%

C 10 Industrie alimentari 201 2,93% 174 2,46% 175 2,64% 193 3,04% 200 3,03%

C 11 Industria delle bevande 15 0,22% 10 0,14% 12 0,18% 10 0,16% 6 0,09%

C 12 Industria del tabacco 1 0,01% 3 0,04% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 13 Industrie tessili 13 0,19% 19 0,27% 12 0,18% 10 0,16% 15 0,23%

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

43 0,63% 25 0,35% 33 0,50% 24 0,38% 34 0,52%

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 10 0,15% 10 0,14% 7 0,11% 6 0,09% 5 0,08%

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

79 1,15% 76 1,07% 64 0,97% 76 1,20% 60 0,91%

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 38 0,55% 53 0,75% 39 0,59% 50 0,79% 42 0,64%

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 22 0,32% 34 0,48% 23 0,35% 31 0,49% 25 0,38%

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

1 0,01% 1 0,01% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,02%

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 20 0,29% 16 0,23% 10 0,15% 20 0,31% 23 0,35%

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

10 0,15% 5 0,07% 6 0,09% 4 0,06% 6 0,09%

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

49 0,71% 43 0,61% 49 0,74% 42 0,66% 41 0,62%

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

123 1,79% 147 2,08% 119 1,80% 111 1,75% 105 1,59%

C 24 Metallurgia 140 2,04% 133 1,88% 118 1,78% 86 1,35% 87 1,32%

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

365 5,32% 357 5,04% 399 6,03% 351 5,52% 302 4,58%

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

6 0,09% 8 0,11% 10 0,15% 15 0,24% 17 0,26%

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

31 0,45% 26 0,37% 19 0,29% 26 0,41% 29 0,44%

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

136 1,98% 118 1,67% 127 1,92% 131 2,06% 157 2,38%

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

42 0,61% 33 0,47% 36 0,54% 36 0,57% 46 0,70%

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 21 0,31% 12 0,17% 7 0,11% 9 0,14% 15 0,23%

C 31 Fabbricazione di mobili 102 1,49% 83 1,17% 84 1,27% 94 1,48% 85 1,29%

C 32 Altre industrie manifatturiere 21 0,31% 24 0,34% 20 0,30% 11 0,17% 24 0,36%

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

29 0,42% 53 0,75% 29 0,44% 40 0,63% 40 0,61%

C Totale Attivita' manifatturiere 1.518 22,13% 1.463 20,66% 1.398 21,13% 1.376 21,65% 1.365 20,68%

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

29 0,42% 30 0,42% 28 0,42% 22 0,35% 21 0,32%

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

141 2,06% 143 2,02% 172 2,60% 144 2,27% 157 2,38%

F Costruzioni 804 11,72% 808 11,41% 745 11,26% 672 10,57% 736 11,15%

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

711 10,36% 777 10,97% 690 10,43% 662 10,42% 641 9,71%

H Trasporto e magazzinaggio 539 7,86% 545 7,70% 489 7,39% 416 6,55% 465 7,05%

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 330 4,81% 381 5,38% 273 4,13% 285 4,48% 304 4,61%

J Servizi di informazione e comunicazione 15 0,22% 28 0,40% 40 0,60% 33 0,52% 31 0,47%

K Attivita' finanziarie e assicurative 31 0,45% 37 0,52% 30 0,45% 25 0,39% 22 0,33%

L Attivita' immobiliari 11 0,16% 13 0,18% 25 0,38% 19 0,30% 21 0,32%

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 72 1,05% 62 0,88% 68 1,03% 49 0,77% 51 0,77%

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

249 3,63% 277 3,91% 278 4,20% 275 4,33% 256 3,88%

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

178 2,59% 199 2,81% 160 2,42% 151 2,38% 142 2,15%

P Istruzione 56 0,82% 45 0,64% 40 0,60% 43 0,68% 36 0,55%

Q Sanita' e assistenza sociale 512 7,46% 529 7,47% 498 7,53% 365 5,74% 374 5,67%

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

56 0,82% 60 0,85% 58 0,88% 50 0,79% 52 0,79%

S Altre attivita' di servizi 118 1,72% 139 1,96% 119 1,80% 102 1,61% 102 1,55%

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 1.428 20,81% 1.488 21,01% 1.463 22,11% 1.611 25,35% 1.764 26,73%

Totale 6.861 100,00% 7.082 100,00% 6.617 100,00% 6.355 100,00% 6.599 100,00%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B1.1.3 - Denunce d'infortunio in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e anno di accadimento. Gestione industria e servizi - Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Grande gruppo tariffario 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 155 8,22% 122 6,51% 120 6,36% 128 7,14% 128 6,73%

GG2 Chimica, carta e cuoi 110 5,84% 109 5,81% 106 5,62% 111 6,19% 102 5,36%

GG3 Costruzioni e impianti 253 13,42% 245 13,07% 257 13,63% 301 16,79% 297 15,61%

GG4 Energia e comunicazioni 35 1,86% 30 1,60% 27 1,43% 28 1,56% 22 1,16%

GG5 Legno e affini 47 2,49% 42 2,24% 46 2,44% 43 2,40% 42 2,21%

GG6 Metalli e macchinari 588 31,19% 546 29,12% 538 28,53% 505 28,17% 534 28,06%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 86 4,56% 106 5,65% 84 4,45% 73 4,07% 77 4,05%

GG8 Tessile e confezioni 48 2,55% 51 2,72% 42 2,23% 30 1,67% 37 1,94%

GG9 Trasporti e magazzini 266 14,11% 281 14,99% 287 15,22% 258 14,39% 281 14,77%

GG0 Attività varie 218 11,56% 233 12,43% 250 13,26% 175 9,76% 165 8,67%

X Non determinato 79 4,19% 110 5,87% 129 6,84% 141 7,86% 218 11,46%

Totale 1.885 100,00% 1.875 100,00% 1.886 100,00% 1.793 100,00% 1.903 100,00%

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 114 8,18% 90 6,83% 95 8,03% 106 8,95% 98 8,60%

GG2 Chimica, carta e cuoi 33 2,37% 39 2,96% 29 2,45% 39 3,29% 29 2,54%

GG3 Costruzioni e impianti 579 41,56% 531 40,32% 479 40,49% 439 37,08% 445 39,04%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 105 7,54% 92 6,99% 69 5,83% 77 6,50% 61 5,35%

GG6 Metalli e macchinari 290 20,82% 263 19,97% 233 19,70% 245 20,69% 208 18,25%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 35 2,51% 29 2,20% 36 3,04% 36 3,04% 25 2,19%

GG8 Tessile e confezioni 35 2,51% 34 2,58% 30 2,54% 32 2,70% 40 3,51%

GG9 Trasporti e magazzini 69 4,95% 95 7,21% 89 7,52% 85 7,18% 57 5,00%

GG0 Attività varie 119 8,54% 129 9,79% 97 8,20% 100 8,45% 103 9,04%

X Non determinato 14 1,01% 15 1,14% 26 2,20% 25 2,11% 74 6,49%

Totale 1.393 100,00% 1.317 100,00% 1.183 100,00% 1.184 100,00% 1.140 100,00%

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 21 1,34% 23 1,31% 10 0,62% 20 1,25% 35 2,01%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 6 0,34% 2 0,12% 3 0,19% 5 0,29%

GG3 Costruzioni e impianti 9 0,58% 19 1,09% 9 0,56% 16 1,00% 20 1,15%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,06%

GG5 Legno e affini 4 0,26% 5 0,29% 6 0,37% 1 0,06% 4 0,23%

GG6 Metalli e macchinari 20 1,28% 29 1,66% 35 2,17% 24 1,49% 41 2,35%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 1 0,06% 3 0,17% 2 0,12% 1 0,06% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 1 0,06% 1 0,06% 3 0,17%

GG9 Trasporti e magazzini 99 6,34% 130 7,42% 115 7,13% 102 6,35% 147 8,44%

GG0 Attività varie 1.357 86,88% 1.461 83,44% 1.375 85,24% 1.373 85,49% 1.347 77,37%

X Non determinato 51 3,27% 75 4,28% 58 3,60% 65 4,05% 138 7,93%

Totale 1.562 100,00% 1.751 100,00% 1.613 100,00% 1.606 100,00% 1.741 100,00%

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 4 0,45% 8 0,81% 7 0,79% 10 1,52% 6 0,85%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 39 4,35% 45 4,55% 39 4,39% 40 6,06% 57 8,06%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 2 0,22% 1 0,10% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 3 0,33% 0 0,00% 1 0,11% 1 0,15% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 4 0,40% 1 0,11% 3 0,45% 2 0,28%

GG0 Attività varie 842 93,87% 924 93,43% 833 93,81% 603 91,36% 602 85,15%

X Non determinato 7 0,78% 7 0,71% 7 0,79% 3 0,45% 40 5,66%

Totale 897 100,00% 989 100,00% 888 100,00% 660 100,00% 707 100,00%

Non determinata X Non determinato 1.124 100,00% 1.150 100,00% 1.047 100,00% 1.112 100,00% 1.108 100,00%

Totale 6.861  7.082  6.617  6.355  6.599  
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Tabella B1.2 - Denunce d'infortunio per luogo di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Umbria 11.167 11.260 10.568 10.390 10.613

Perugia 9.014 8.983 8.414 8.205 8.439

Terni 2.153 2.277 2.154 2.185 2.174
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Tabella B1.3 - Denunce d'infortunio per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di nascita Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Italia

In occasione di lavoro 8.567 89,07% 8.531 87,99% 7.964 88,11% 7.716 87,50% 7.844 87,35%

  -0,42% -6,65% -3,11% 1,66%

Senza mezzo di trasporto 8.232 85,59% 8.246 85,05% 7.644 84,57% 7.409 84,02% 7.598 84,61%

  0,17% -7,30% -3,07% 2,55%

Con mezzo di trasporto 335 3,48% 285 2,94% 320 3,54% 307 3,48% 246 2,74%

  -14,93% 12,28% -4,06% -19,87%

In itinere 1.051 10,93% 1.164 12,01% 1.075 11,89% 1.102 12,50% 1.136 12,65%

  10,75% -7,65% 2,51% 3,09%

Senza mezzo di trasporto 257 2,67% 301 3,10% 300 3,32% 305 3,46% 311 3,46%

  17,12% -0,33% 1,67% 1,97%

Con mezzo di trasporto 794 8,26% 863 8,90% 775 8,57% 797 9,04% 825 9,19%

  8,69% -10,20% 2,84% 3,51%

Totale 9.618 100,00% 9.695 100,00% 9.039 100,00% 8.818 100,00% 8.980 100,00%

   0,80% -6,77% -2,44% 1,84%

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 418 88,56% 407 89,25% 422 88,84% 391 90,09% 403 92,43%

  -2,63% 3,69% -7,35% 3,07%

Senza mezzo di trasporto 406 86,02% 386 84,65% 404 85,05% 380 87,56% 383 87,84%

  -4,93% 4,66% -5,94% 0,79%

Con mezzo di trasporto 12 2,54% 21 4,61% 18 3,79% 11 2,53% 20 4,59%

  75,00% -14,29% -38,89% 81,82%

In itinere 54 11,44% 49 10,75% 53 11,16% 43 9,91% 33 7,57%

  -9,26% 8,16% -18,87% -23,26%

Senza mezzo di trasporto 13 2,75% 6 1,32% 20 4,21% 13 3,00% 6 1,38%

  -53,85% 233,33% -35,00% -53,85%

Con mezzo di trasporto 41 8,69% 43 9,43% 33 6,95% 30 6,91% 27 6,19%

  4,88% -23,26% -9,09% -10,00%

Totale 472 100,00% 456 100,00% 475 100,00% 434 100,00% 436 100,00%

   -3,39% 4,17% -8,63% 0,46%

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 955 88,67% 977 88,10% 930 88,24% 969 85,15% 1.067 89,14%

  2,30% -4,81% 4,19% 10,11%

Senza mezzo di trasporto 937 87,00% 938 84,58% 895 84,91% 952 83,66% 1.041 86,97%

  0,11% -4,58% 6,37% 9,35%

Con mezzo di trasporto 18 1,67% 39 3,52% 35 3,32% 17 1,49% 26 2,17%

  116,67% -10,26% -51,43% 52,94%

In itinere 122 11,33% 132 11,90% 124 11,76% 169 14,85% 130 10,86%

  8,20% -6,06% 36,29% -23,08%

Senza mezzo di trasporto 21 1,95% 19 1,71% 35 3,32% 37 3,25% 26 2,17%

  -9,52% 84,21% 5,71% -29,73%

Con mezzo di trasporto 101 9,38% 113 10,19% 89 8,44% 132 11,60% 104 8,69%

  11,88% -21,24% 48,31% -21,21%

Totale 1.077 100,00% 1.109 100,00% 1.054 100,00% 1.138 100,00% 1.197 100,00%

   2,97% -4,96% 7,97% 5,18%

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

   - - - -

Totale
 11.167 11.260 10.568 10.390 10.613

  0,83% -6,15% -1,68% 2,15%
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Tabella B1.4 - Denunce d'infortunio per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Genere Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Femmine

In occasione di lavoro 3.278 82,32% 3.408 81,51% 3.164 82,10% 3.068 80,80% 3.180 81,81%

  3,97% -7,16% -3,03% 3,65%

Senza mezzo di trasporto 3.187 80,04% 3.317 79,34% 3.074 79,76% 2.976 78,38% 3.105 79,88%

  4,08% -7,33% -3,19% 4,33%

Con mezzo di trasporto 91 2,29% 91 2,18% 90 2,34% 92 2,42% 75 1,93%

  0,00% -1,10% 2,22% -18,48%

In itinere 704 17,68% 773 18,49% 690 17,90% 729 19,20% 707 18,19%

  9,80% -10,74% 5,65% -3,02%

Senza mezzo di trasporto 212 5,32% 228 5,45% 246 6,38% 238 6,27% 221 5,69%

  7,55% 7,89% -3,25% -7,14%

Con mezzo di trasporto 492 12,36% 545 13,04% 444 11,52% 491 12,93% 486 12,50%

  10,77% -18,53% 10,59% -1,02%

Totale 3.982 100,00% 4.181 100,00% 3.854 100,00% 3.797 100,00% 3.887 100,00%

   5,00% -7,82% -1,48% 2,37%

Maschi

In occasione di lavoro 6.662 92,72% 6.507 91,92% 6.152 91,63% 6.008 91,13% 6.134 91,20%

  -2,33% -5,46% -2,34% 2,10%

Senza mezzo di trasporto 6.388 88,91% 6.253 88,33% 5.869 87,41% 5.765 87,44% 5.917 87,97%

  -2,11% -6,14% -1,77% 2,64%

Con mezzo di trasporto 274 3,81% 254 3,59% 283 4,22% 243 3,69% 217 3,23%

  -7,30% 11,42% -14,13% -10,70%

In itinere 523 7,28% 572 8,08% 562 8,37% 585 8,87% 592 8,80%

  9,37% -1,75% 4,09% 1,20%

Senza mezzo di trasporto 79 1,10% 98 1,38% 109 1,62% 117 1,77% 122 1,81%

  24,05% 11,22% 7,34% 4,27%

Con mezzo di trasporto 444 6,18% 474 6,70% 453 6,75% 468 7,10% 470 6,99%

  6,76% -4,43% 3,31% 0,43%

Totale 7.185 100,00% 7.079 100,00% 6.714 100,00% 6.593 100,00% 6.726 100,00%

   -1,48% -5,16% -1,80% 2,02%

Totale
 11.167 11.260 10.568 10.390 10.613

  0,83% -6,15% -1,68% 2,15%
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Tabella B1.5 - Denunce d'infortunio per classe d'età dell'infortunato e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Classe d'età 2015 2016 2017 2018 2019

Fino a 14 1.123 10,06% 1.045 9,28% 1.008 9,54% 1.002 9,64% 1.058 9,97%

15 - 19 531 4,76% 530 4,71% 489 4,63% 503 4,84% 515 4,85%

20 - 24 537 4,81% 555 4,93% 541 5,12% 553 5,32% 608 5,73%

25 - 29 779 6,98% 725 6,44% 697 6,60% 728 7,01% 739 6,96%

30 - 34 947 8,48% 895 7,95% 821 7,77% 775 7,46% 835 7,87%

35 - 39 1.052 9,42% 1.003 8,91% 975 9,23% 912 8,78% 866 8,16%

40 - 44 1.319 11,81% 1.378 12,24% 1.241 11,74% 1.117 10,75% 1.156 10,89%

45 - 49 1.397 12,51% 1.425 12,66% 1.296 12,26% 1.252 12,05% 1.301 12,26%

50 - 54 1.366 12,23% 1.483 13,17% 1.368 12,94% 1.281 12,33% 1.337 12,60%

55 - 59 1.204 10,78% 1.255 11,15% 1.185 11,21% 1.254 12,07% 1.223 11,52%

60 - 64 592 5,30% 633 5,62% 642 6,07% 671 6,46% 686 6,46%

65 - 69 160 1,43% 177 1,57% 155 1,47% 184 1,77% 166 1,56%

70 - 74 80 0,72% 84 0,75% 77 0,73% 90 0,87% 71 0,67%

75 e oltre 80 0,72% 72 0,64% 73 0,69% 66 0,64% 50 0,47%

Non disponibile 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,02% 2 0,02%

Totale 11.167 100,00% 11.260 100,00% 10.568 100,00% 10.390 100,00% 10.613 100,00%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)


Tabella B2 - Denunce d'infortunio con esito mortale per modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

In occasione di lavoro 24 82,76% 14 63,64% 12 75,00% 8 40,00% 12 63,16%

  -41,67% -14,29% -33,33% 50,00%

Senza mezzo di trasporto 18 62,07% 12 54,55% 9 56,25% 6 30,00% 5 26,32%

  -33,33% -25,00% -33,33% -16,67%

Con mezzo di trasporto 6 20,69% 2 9,09% 3 18,75% 2 10,00% 7 36,84%

  -66,67% 50,00% -33,33% 250,00%

In itinere 5 17,24% 8 36,36% 4 25,00% 12 60,00% 7 36,84%

  60,00% -50,00% 200,00% -41,67%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 9,09% 1 6,25% 2 10,00% 3 15,79%

  - -50,00% 100,00% 50,00%

Con mezzo di trasporto 5 17,24% 6 27,27% 3 18,75% 10 50,00% 4 21,05%

  20,00% -50,00% 233,33% -60,00%

Totale 29 100,00% 22 100,00% 16 100,00% 20 100,00% 19 100,00%

  -24,14% -27,27% 25,00% -5,00%
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Tabella B2.1 - Denunce d'infortunio con esito mortale per gestione, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Gestione Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 21 84,00% 10 55,56% 5 55,56% 8 42,11% 7 53,85%

  -52,38% -50,00% 60,00% -12,50%

Senza mezzo di trasporto 15 60,00% 9 50,00% 4 44,44% 6 31,58% 4 30,77%

  -40,00% -55,56% 50,00% -33,33%

Con mezzo di trasporto 6 24,00% 1 5,56% 1 11,11% 2 10,53% 3 23,08%

  -83,33% 0,00% 100,00% 50,00%

In itinere 4 16,00% 8 44,44% 4 44,44% 11 57,89% 6 46,15%

  100,00% -50,00% 175,00% -45,45%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 11,11% 1 11,11% 2 10,53% 2 15,38%

  - -50,00% 100,00% 0,00%

Con mezzo di trasporto 4 16,00% 6 33,33% 3 33,33% 9 47,37% 4 30,77%

  50,00% -50,00% 200,00% -55,56%

Totale 25 100,00% 18 100,00% 9 100,00% 19 100,00% 13 100,00%

   -28,00% -50,00% 111,11% -31,58%

Agricoltura

In occasione di lavoro 3 100,00% 4 100,00% 7 100,00% 0 0,00% 5 83,33%

  33,33% 75,00% -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 3 100,00% 3 75,00% 5 71,43% 0 0,00% 1 16,67%

  0,00% 66,67% -100,00% -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1 25,00% 2 28,57% 0 0,00% 4 66,67%

  - 100,00% -100,00% -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 16,67%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 16,67%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Totale 3 100,00% 4 100,00% 7 100,00% 0 0,00% 6 100,00%

   33,33% 75,00% -100,00% -

Per conto dello Stato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -100,00%

Totale 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

   -100,00% - - -100,00%

Totale
 29 22 16 20 19

  -24,14% -27,27% 25,00% -5,00%
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Tabella B2.1.1 - Denunce d'infortunio con esito mortale per gestione tariffaria, modalità di accadimento e anno di accadimento. Gestione industria e servizi -
Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

In occasione di lavoro 8 88,89% 3 75,00% 2 50,00% 4 33,33% 3 60,00%

  -62,50% -33,33% 100,00% -25,00%

Senza mezzo di trasporto 5 55,56% 3 75,00% 2 50,00% 2 16,67% 2 40,00%

  -40,00% -33,33% 0,00% 0,00%

Con mezzo di trasporto 3 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 2 16,67% 1 20,00%

  -100,00% - - -50,00%

In itinere 1 11,11% 1 25,00% 2 50,00% 8 66,67% 2 40,00%

  0,00% 100,00% 300,00% -75,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 25,00% 1 25,00% 1 8,33% 1 20,00%

  - 0,00% 0,00% 0,00%

Con mezzo di trasporto 1 11,11% 0 0,00% 1 25,00% 7 58,33% 1 20,00%

  -100,00% - 600,00% -85,71%

Totale 9 100,00% 4 100,00% 4 100,00% 12 100,00% 5 100,00%

   -55,56% 0,00% 200,00% -58,33%

Artigianato

In occasione di lavoro 5100,00% 3 42,86% 1100,00% 4 80,00% 1 50,00%

  -40,00% -66,67% 300,00% -75,00%

Senza mezzo di trasporto 4 80,00% 3 42,86% 1100,00% 4 80,00% 1 50,00%

  -25,00% -66,67% 300,00% -75,00%

Con mezzo di trasporto 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

In itinere 0 0,00% 4 57,14% 0 0,00% 1 20,00% 1 50,00%

  - -100,00% - 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 14,29% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - -100,00% - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 3 42,86% 0 0,00% 1 20,00% 1 50,00%

  - -100,00% - 0,00%

Totale 5 100,00% 7 100,00% 1 100,00% 5 100,00% 2 100,00%

   40,00% -85,71% 400,00% -60,00%

Terziario

In occasione di lavoro 2 40,00% 1 33,33% 1 50,00% 0 0,00% 2100,00%

  -50,00% 0,00% -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 2 40,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1 33,33% 1 50,00% 0 0,00% 2100,00%

  - 0,00% -100,00% -

In itinere 3 60,00% 2 66,67% 1 50,00% 1100,00% 0 0,00%

  -33,33% -50,00% 0,00% -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 3 60,00% 2 66,67% 1 50,00% 1100,00% 0 0,00%

  -33,33% -50,00% 0,00% -100,00%

Totale 5 100,00% 3 100,00% 2 100,00% 1 100,00% 2 100,00%

   -40,00% -33,33% -50,00% 100,00%

Altre Attività

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 0 0,00% 1100,00% 0 0,00% 1100,00% 1100,00%

  - -100,00% - 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1100,00% 0 0,00%

  - - - -100,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1100,00%

  - -100,00% - -

Totale 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00% 1 100,00%

   - -100,00% - 0,00%

Non determinata

In occasione di lavoro 6100,00% 3100,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

  -50,00% -66,67% -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 4 66,67% 3100,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

  -25,00% -66,67% -100,00% -

Con mezzo di trasporto 2 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 2 66,67%

  - - -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

  - - -100,00% -

Totale 6 100,00% 3 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 3 100,00%

   -50,00% -33,33% -100,00% -

Totale
 25 18 9 19 13

  -28,00% -50,00% 111,11% -31,58%
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Tabella B2.1.2 - Denunce d'infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per settore di attività economica e anno di accadimento. Gestione industria e servizi - Umbria

Anno di accadimento

Settore di attività economica 2015 2016 2017 2018 2019

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 0 0,00% 0 0,00% 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00%

B Estrazione di minerali da cave e miniere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 10 Industrie alimentari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 11 Industria delle bevande 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 12 Industria del tabacco 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 13 Industrie tessili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

1 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 24 Metallurgia 0 0,00% 0 0,00% 2 40,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

0 0,00% 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

1 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 14,29%

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 31 Fabbricazione di mobili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 32 Altre industrie manifatturiere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 14,29%

C Totale Attivita' manifatturiere 2 9,52% 1 10,00% 2 40,00% 0 0,00% 2 28,57%

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

1 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 14,29%

F Costruzioni 6 28,57% 3 30,00% 0 0,00% 4 50,00% 2 28,57%

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

1 4,76% 0 0,00% 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00%

H Trasporto e magazzinaggio 2 9,52% 1 10,00% 0 0,00% 1 12,50% 0 0,00%

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

J Servizi di informazione e comunicazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

K Attivita' finanziarie e assicurative 1 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

L Attivita' immobiliari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 1 4,76% 0 0,00% 0 0,00% 1 12,50% 0 0,00%

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

1 4,76% 2 20,00% 0 0,00% 1 12,50% 1 14,29%

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

P Istruzione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Q Sanita' e assistenza sociale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

S Altre attivita' di servizi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 6 28,57% 3 30,00% 1 20,00% 1 12,50% 1 14,29%

Totale 21 100,00% 10 100,00% 5 100,00% 8 100,00% 7 100,00%
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Tabella B2.1.3 - Denunce d'infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e anno di accadimento. Gestione industria e servizi -
Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Grande gruppo tariffario 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 1 12,50% 2 66,67% 0 0,00% 2 50,00% 1 33,33%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 3 37,50% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 66,67%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 1 12,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 1 12,50% 1 33,33% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 1 12,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 1 12,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 8 100,00% 3 100,00% 2 100,00% 4 100,00% 3 100,00%

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 3 60,00% 2 66,67% 0 0,00% 2 50,00% 1 100,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00%

Totale 5 100,00% 3 100,00% 1 100,00% 4 100,00% 1 100,00%

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 2 100,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 50,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 2 100,00%

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Non determinata X Non determinato 6 100,00% 3 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Totale 21  10  5  8  7  
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Tabella B2.2 - Denunce d'infortunio con esito mortale per luogo di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Umbria 29 22 16 20 19

Perugia 22 16 11 16 14

Terni 7 6 5 4 5
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Tabella B2.3 - Denunce d'infortunio con esito mortale per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di nascita Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Italia

In occasione di lavoro 20 83,33% 9 60,00% 10 76,92% 7 38,89% 11 64,71%

  -55,00% 11,11% -30,00% 57,14%

Senza mezzo di trasporto 15 62,50% 7 46,67% 8 61,54% 5 27,78% 4 23,53%

  -53,33% 14,29% -37,50% -20,00%

Con mezzo di trasporto 5 20,83% 2 13,33% 2 15,38% 2 11,11% 7 41,18%

  -60,00% 0,00% 0,00% 250,00%

In itinere 4 16,67% 6 40,00% 3 23,08% 11 61,11% 6 35,29%

  50,00% -50,00% 266,67% -45,45%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 13,33% 0 0,00% 2 11,11% 2 11,76%

  - -100,00% - 0,00%

Con mezzo di trasporto 4 16,67% 4 26,67% 3 23,08% 9 50,00% 4 23,53%

  0,00% -25,00% 200,00% -55,56%

Totale 24 100,00% 15 100,00% 13 100,00% 18 100,00% 17 100,00%

   -37,50% -13,33% 38,46% -5,56%

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 2 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  100,00% -100,00% - -

Senza mezzo di trasporto 1 50,00% 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  300,00% -100,00% - -

Con mezzo di trasporto 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Totale 2 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

   100,00% -100,00% - -

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 2 66,67% 1 33,33% 2 66,67% 1 50,00% 1 50,00%

  -50,00% 100,00% -50,00% 0,00%

Senza mezzo di trasporto 2 66,67% 1 33,33% 1 33,33% 1 50,00% 1 50,00%

  -50,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00% 0 0,00%

  - - -100,00% -

In itinere 1 33,33% 2 66,67% 1 33,33% 1 50,00% 1 50,00%

  100,00% -50,00% 0,00% 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00% 1 50,00%

  - - -100,00% -

Con mezzo di trasporto 1 33,33% 2 66,67% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00%

  100,00% -100,00% - -100,00%

Totale 3 100,00% 3 100,00% 3 100,00% 2 100,00% 2 100,00%

   0,00% 0,00% -33,33% 0,00%

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

   - - - -

Totale
 29 22 16 20 19

  -24,14% -27,27% 25,00% -5,00%
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Tabella B2.4 - Denunce d'infortunio con esito mortale per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Genere Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Femmine

In occasione di lavoro 1 33,33% 2 50,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

  100,00% -100,00% - -100,00%

Senza mezzo di trasporto 1 33,33% 2 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  100,00% -100,00% - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

  - - - -100,00%

In itinere 2 66,67% 2 50,00% 1 100,00% 2 66,67% 0 0,00%

  0,00% -50,00% 100,00% -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 2 66,67% 2 50,00% 1 100,00% 2 66,67% 0 0,00%

  0,00% -50,00% 100,00% -100,00%

Totale 3 100,00% 4 100,00% 1 100,00% 3 100,00% 0 0,00%

   33,33% -75,00% 200,00% -100,00%

Maschi

In occasione di lavoro 23 88,46% 12 66,67% 12 80,00% 7 41,18% 12 63,16%

  -47,83% 0,00% -41,67% 71,43%

Senza mezzo di trasporto 17 65,38% 10 55,56% 9 60,00% 6 35,29% 5 26,32%

  -41,18% -10,00% -33,33% -16,67%

Con mezzo di trasporto 6 23,08% 2 11,11% 3 20,00% 1 5,88% 7 36,84%

  -66,67% 50,00% -66,67% 600,00%

In itinere 3 11,54% 6 33,33% 3 20,00% 10 58,82% 7 36,84%

  100,00% -50,00% 233,33% -30,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 11,11% 1 6,67% 2 11,76% 3 15,79%

  - -50,00% 100,00% 50,00%

Con mezzo di trasporto 3 11,54% 4 22,22% 2 13,33% 8 47,06% 4 21,05%

  33,33% -50,00% 300,00% -50,00%

Totale 26 100,00% 18 100,00% 15 100,00% 17 100,00% 19 100,00%

   -30,77% -16,67% 13,33% 11,76%

Totale
 29 22 16 20 19

  -24,14% -27,27% 25,00% -5,00%
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Tabella B2.5 - Denunce d'infortunio con esito mortale per classe d'età dell'infortunato e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Classe d'età 2015 2016 2017 2018 2019

Fino a 14 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

15 - 19 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

20 - 24 3 10,34% 0 0,00% 1 6,25% 0 0,00% 0 0,00%

25 - 29 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,00% 0 0,00%

30 - 34 0 0,00% 3 13,64% 1 6,25% 0 0,00% 1 5,26%

35 - 39 6 20,69% 0 0,00% 0 0,00% 2 10,00% 1 5,26%

40 - 44 0 0,00% 3 13,64% 1 6,25% 5 25,00% 1 5,26%

45 - 49 4 13,79% 1 4,55% 4 25,00% 0 0,00% 1 5,26%

50 - 54 6 20,69% 4 18,18% 3 18,75% 6 30,00% 6 31,58%

55 - 59 3 10,34% 2 9,09% 3 18,75% 3 15,00% 5 26,32%

60 - 64 4 13,79% 5 22,73% 2 12,50% 2 10,00% 1 5,26%

65 - 69 1 3,45% 2 9,09% 0 0,00% 1 5,00% 0 0,00%

70 - 74 1 3,45% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,26%

75 e oltre 1 3,45% 2 9,09% 1 6,25% 0 0,00% 2 10,53%

Non disponibile 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 29 100,00% 22 100,00% 16 100,00% 20 100,00% 19 100,00%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B3 - Denunce d'infortunio per anno di accadimento, modalità di accadimento e definizione - Umbria

Definizione

Anno di accadimento Modalità di accadimento
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria Totale

2019

In occasione di lavoro 1.050 96,60% 6.715 88,91% 1.443 78,00% 106 86,18% 9.314 87,76%

Senza mezzo di trasporto 1.044 96,04% 6.458 85,50% 1.415 76,49% 105 85,37% 9.022 85,01%

Con mezzo di trasporto 6 0,55% 257 3,40% 28 1,51% 1 0,81% 292 2,75%

In itinere 37 3,40% 838 11,09% 407 22,00% 17 13,82% 1.299 12,24%

Senza mezzo di trasporto 22 2,02% 168 2,22% 146 7,89% 7 5,69% 343 3,23%

Con mezzo di trasporto 15 1,38% 670 8,87% 261 14,11% 10 8,13% 956 9,01%

Totale 1.087 100,00% 7.553 100,00% 1.850 100,00% 123 100,00% 10.613 100,00%

2018

In occasione di lavoro 1.110 95,69% 6.633 88,44% 1.309 77,23% 24 68,57% 9.076 87,35%

Senza mezzo di trasporto 1.102 95,00% 6.343 84,57% 1.273 75,10% 23 65,71% 8.741 84,13%

Con mezzo di trasporto 8 0,69% 290 3,87% 36 2,12% 1 2,86% 335 3,22%

In itinere 50 4,31% 867 11,56% 386 22,77% 11 31,43% 1.314 12,65%

Senza mezzo di trasporto 17 1,47% 191 2,55% 137 8,08% 10 28,57% 355 3,42%

Con mezzo di trasporto 33 2,84% 676 9,01% 249 14,69% 1 2,86% 959 9,23%

Totale 1.160 100,00% 7.500 100,00% 1.695 100,00% 35 100,00% 10.390 100,00%

2017

In occasione di lavoro 989 96,77% 6.820 88,95% 1.494 80,11% 13 92,86% 9.316 88,15%

Senza mezzo di trasporto 984 96,28% 6.488 84,62% 1.459 78,23% 12 85,71% 8.943 84,62%

Con mezzo di trasporto 5 0,49% 332 4,33% 35 1,88% 1 7,14% 373 3,53%

In itinere 33 3,23% 847 11,05% 371 19,89% 1 7,14% 1.252 11,85%

Senza mezzo di trasporto 17 1,66% 196 2,56% 142 7,61% 0 0,00% 355 3,36%

Con mezzo di trasporto 16 1,57% 651 8,49% 229 12,28% 1 7,14% 897 8,49%

Totale 1.022 100,00% 7.667 100,00% 1.865 100,00% 14 100,00% 10.568 100,00%

2016

In occasione di lavoro 1.066 95,35% 7.129 88,49% 1.706 82,38% 14 93,33% 9.915 88,06%

Senza mezzo di trasporto 1.056 94,45% 6.831 84,79% 1.669 80,59% 14 93,33% 9.570 84,99%

Con mezzo di trasporto 10 0,89% 298 3,70% 37 1,79% 0 0,00% 345 3,06%

In itinere 52 4,65% 927 11,51% 365 17,62% 1 6,67% 1.345 11,94%

Senza mezzo di trasporto 17 1,52% 183 2,27% 126 6,08% 0 0,00% 326 2,90%

Con mezzo di trasporto 35 3,13% 744 9,24% 239 11,54% 1 6,67% 1.019 9,05%

Totale 1.118 100,00% 8.056 100,00% 2.071 100,00% 15 100,00% 11.260 100,00%

2015

In occasione di lavoro 1.064 96,90% 7.244 89,44% 1.621 82,79% 11 91,67% 9.940 89,01%

Senza mezzo di trasporto 1.058 96,36% 6.925 85,50% 1.581 80,75% 11 91,67% 9.575 85,74%

Con mezzo di trasporto 6 0,55% 319 3,94% 40 2,04% 0 0,00% 365 3,27%

In itinere 34 3,10% 855 10,56% 337 17,21% 1 8,33% 1.227 10,99%

Senza mezzo di trasporto 10 0,91% 177 2,19% 104 5,31% 0 0,00% 291 2,61%

Con mezzo di trasporto 24 2,19% 678 8,37% 233 11,90% 1 8,33% 936 8,38%

Totale 1.098 100,00% 8.099 100,00% 1.958 100,00% 12 100,00% 11.167 100,00%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B3.1 - Denunce d'infortunio per gestione, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleGestione
Modalità di accadimento

Comunicazione e
franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 760 96,82% 4.930 87,10% 829 72,09% 80 84,21% 6.599 85,81%

Senza mezzo di trasporto 754 96,05% 4.690 82,86% 804 69,91% 79 83,16% 6.327 82,28%

Con mezzo di trasporto 6 0,76% 240 4,24% 25 2,17% 1 1,05% 272 3,54%

In itinere 25 3,18% 730 12,90% 321 27,91% 15 15,79% 1.091 14,19%

Senza mezzo di trasporto 11 1,40% 132 2,33% 110 9,57% 6 6,32% 259 3,37%

Con mezzo di trasporto 14 1,78% 598 10,57% 211 18,35% 9 9,47% 832 10,82%

Totale 785 100,00% 5.660 100,00% 1.150 100,00% 95 100,00% 7.690 100,00%

Agricoltura

In occasione di lavoro 21 100,00% 694 96,39% 121 87,68% 8 88,89% 844 95,05%

Senza mezzo di trasporto 21 100,00% 684 95,00% 120 86,96% 8 88,89% 833 93,81%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 10 1,39% 1 0,72% 0 0,00% 11 1,24%

In itinere 0 0,00% 26 3,61% 17 12,32% 1 11,11% 44 4,95%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 6 0,83% 2 1,45% 1 11,11% 9 1,01%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 20 2,78% 15 10,87% 0 0,00% 35 3,94%

Totale 21 100,00% 720 100,00% 138 100,00% 9 100,00% 888 100,00%

Per conto dello
Stato

In occasione di lavoro 269 95,73% 1.091 93,01% 493 87,72% 18 94,74% 1.871 91,94%

Senza mezzo di trasporto 269 95,73% 1.084 92,41% 491 87,37% 18 94,74% 1.862 91,50%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 7 0,60% 2 0,36% 0 0,00% 9 0,44%

In itinere 12 4,27% 82 6,99% 69 12,28% 1 5,26% 164 8,06%

Senza mezzo di trasporto 11 3,91% 30 2,56% 34 6,05% 0 0,00% 75 3,69%

Con mezzo di trasporto 1 0,36% 52 4,43% 35 6,23% 1 5,26% 89 4,37%

Totale 281 100,00% 1.173 100,00% 562 100,00% 19 100,00% 2.035 100,00%

Totale 1.087  7.553  1.850  123  10.613  

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B3.1.1 – Denunce d'infortunio per gestione tariffaria, modalità di accadimento e definizione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleGestione tariffaria Modalità di accadimento
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Industria

In occasione di lavoro 63 96,92% 1.681 89,75% 139 71,65% 20 80,00% 1.903 88,22%

Senza mezzo di trasporto 60 92,31% 1.605 85,69% 131 67,53% 19 76,00% 1.815 84,14%

Con mezzo di trasporto 3 4,62% 76 4,06% 8 4,12% 1 4,00% 88 4,08%

In itinere 2 3,08% 192 10,25% 55 28,35% 5 20,00% 254 11,78%

Senza mezzo di trasporto 1 1,54% 16 0,85% 20 10,31% 2 8,00% 39 1,81%

Con mezzo di trasporto 1 1,54% 176 9,40% 35 18,04% 3 12,00% 215 9,97%

Totale 65 100,00% 1.873 100,00% 194 100,00% 25 100,00% 2.157 100,00%

Artigianato

In occasione di lavoro 22 88,00% 1.008 93,77% 93 65,03% 17 100,00% 1.140 90,48%

Senza mezzo di trasporto 22 88,00% 958 89,12% 90 62,94% 17 100,00% 1.087 86,27%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 50 4,65% 3 2,10% 0 0,00% 53 4,21%

In itinere 3 12,00% 67 6,23% 50 34,97% 0 0,00% 120 9,52%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 12 1,12% 12 8,39% 0 0,00% 24 1,90%

Con mezzo di trasporto 3 12,00% 55 5,12% 38 26,57% 0 0,00% 96 7,62%

Totale 25 100,00% 1.075 100,00% 143 100,00% 17 100,00% 1.260 100,00%

Terziario

In occasione di lavoro 43 86,00% 1.528 84,00% 146 54,48% 24 92,31% 1.741 80,49%

Senza mezzo di trasporto 41 82,00% 1.454 79,93% 140 52,24% 24 92,31% 1.659 76,70%

Con mezzo di trasporto 2 4,00% 74 4,07% 6 2,24% 0 0,00% 82 3,79%

In itinere 7 14,00% 291 16,00% 122 45,52% 2 7,69% 422 19,51%

Senza mezzo di trasporto 1 2,00% 38 2,09% 40 14,93% 1 3,85% 80 3,70%

Con mezzo di trasporto 6 12,00% 253 13,91% 82 30,60% 1 3,85% 342 15,81%

Totale 50 100,00% 1.819 100,00% 268 100,00% 26 100,00% 2.163 100,00%

Altre Attività

In occasione di lavoro 29 87,88% 613 78,59% 56 48,70% 9 75,00% 707 75,21%

Senza mezzo di trasporto 29 87,88% 574 73,59% 53 46,09% 9 75,00% 665 70,74%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 39 5,00% 3 2,61% 0 0,00% 42 4,47%

In itinere 4 12,12% 167 21,41% 59 51,30% 3 25,00% 233 24,79%

Senza mezzo di trasporto 4 12,12% 66 8,46% 25 21,74% 0 0,00% 95 10,11%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 101 12,95% 34 29,57% 3 25,00% 138 14,68%

Totale 33 100,00% 780 100,00% 115 100,00% 12 100,00% 940 100,00%

Non determinata

In occasione di lavoro 603 98,53% 100 88,50% 395 91,86% 10 66,67% 1.108 94,70%

Senza mezzo di trasporto 602 98,37% 99 87,61% 390 90,70% 10 66,67% 1.101 94,10%

Con mezzo di trasporto 1 0,16% 1 0,88% 5 1,16% 0 0,00% 7 0,60%

In itinere 9 1,47% 13 11,50% 35 8,14% 5 33,33% 62 5,30%

Senza mezzo di trasporto 5 0,82% 0 0,00% 13 3,02% 3 20,00% 21 1,79%

Con mezzo di trasporto 4 0,65% 13 11,50% 22 5,12% 2 13,33% 41 3,50%

Totale 612 100,00% 113 100,00% 430 100,00% 15 100,00% 1.170 100,00%

Totale 785  5.660  1.150  95  7.690  

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B3.1.2 - Denunce d'infortunio in occasione di lavoro per settore di attività economica e definizione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

Settore di attività economica
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria Totale

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 1 0,13% 34 0,69% 8 0,97% 0 0,00% 43 0,65%

B Estrazione di minerali da cave e miniere 0 0,00% 16 0,32% 0 0,00% 0 0,00% 16 0,24%

C 10 Industrie alimentari 5 0,66% 175 3,55% 17 2,05% 3 3,75% 200 3,03%

C 11 Industria delle bevande 0 0,00% 6 0,12% 0 0,00% 0 0,00% 6 0,09%

C 12 Industria del tabacco 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 13 Industrie tessili 1 0,13% 14 0,28% 0 0,00% 0 0,00% 15 0,23%

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

1 0,13% 27 0,55% 5 0,60% 1 1,25% 34 0,52%

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 0 0,00% 5 0,10% 0 0,00% 0 0,00% 5 0,08%

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

1 0,13% 57 1,16% 1 0,12% 1 1,25% 60 0,91%

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 2 0,26% 38 0,77% 1 0,12% 1 1,25% 42 0,64%

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 0 0,00% 25 0,51% 0 0,00% 0 0,00% 25 0,38%

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

0 0,00% 1 0,02% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,02%

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 2 0,26% 20 0,41% 1 0,12% 0 0,00% 23 0,35%

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

2 0,26% 4 0,08% 0 0,00% 0 0,00% 6 0,09%

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

1 0,13% 38 0,77% 2 0,24% 0 0,00% 41 0,62%

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

2 0,26% 96 1,95% 7 0,84% 0 0,00% 105 1,59%

C 24 Metallurgia 3 0,39% 78 1,58% 5 0,60% 1 1,25% 87 1,32%

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

6 0,79% 274 5,56% 18 2,17% 4 5,00% 302 4,58%

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

0 0,00% 16 0,32% 0 0,00% 1 1,25% 17 0,26%

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

0 0,00% 28 0,57% 1 0,12% 0 0,00% 29 0,44%

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

3 0,39% 144 2,92% 10 1,21% 0 0,00% 157 2,38%

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

0 0,00% 44 0,89% 2 0,24% 0 0,00% 46 0,70%

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 1 0,13% 13 0,26% 1 0,12% 0 0,00% 15 0,23%

C 31 Fabbricazione di mobili 3 0,39% 77 1,56% 5 0,60% 0 0,00% 85 1,29%

C 32 Altre industrie manifatturiere 2 0,26% 19 0,39% 3 0,36% 0 0,00% 24 0,36%

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

0 0,00% 36 0,73% 4 0,48% 0 0,00% 40 0,61%

C Totale Attivita' manifatturiere 35 4,61% 1.235 25,05% 83 10,01% 12 15,00% 1.365 20,68%

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

0 0,00% 19 0,39% 2 0,24% 0 0,00% 21 0,32%

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

3 0,39% 141 2,86% 12 1,45% 1 1,25% 157 2,38%

F Costruzioni 22 2,89% 634 12,86% 68 8,20% 12 15,00% 736 11,15%

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

16 2,11% 565 11,46% 53 6,39% 7 8,75% 641 9,71%

H Trasporto e magazzinaggio 12 1,58% 404 8,19% 41 4,95% 8 10,00% 465 7,05%

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 10 1,32% 270 5,48% 19 2,29% 5 6,25% 304 4,61%

J Servizi di informazione e comunicazione 1 0,13% 27 0,55% 3 0,36% 0 0,00% 31 0,47%

K Attivita' finanziarie e assicurative 0 0,00% 18 0,37% 4 0,48% 0 0,00% 22 0,33%

L Attivita' immobiliari 1 0,13% 18 0,37% 2 0,24% 0 0,00% 21 0,32%

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 2 0,26% 45 0,91% 4 0,48% 0 0,00% 51 0,77%

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

5 0,66% 215 4,36% 31 3,74% 5 6,25% 256 3,88%

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

4 0,53% 130 2,64% 6 0,72% 2 2,50% 142 2,15%

P Istruzione 2 0,26% 27 0,55% 5 0,60% 2 2,50% 36 0,55%

Q Sanita' e assistenza sociale 20 2,63% 321 6,51% 28 3,38% 5 6,25% 374 5,67%

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

0 0,00% 44 0,89% 7 0,84% 1 1,25% 52 0,79%

S Altre attivita' di servizi 2 0,26% 95 1,93% 4 0,48% 1 1,25% 102 1,55%

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 624 82,11% 672 13,63% 449 54,16% 19 23,75% 1.764 26,73%

Totale 760 100,00% 4.930 100,00% 829 100,00% 80 100,00% 6.599 100,00%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B3.1.3 - Denunce d'infortunio in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e definizione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 -
Umbria

Definizione

 TotaleGestione tariffaria Grande gruppo
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 5 7,94% 112 6,66% 11 7,91% 0 0,00% 128 6,73%

GG2 Chimica, carta e cuoi 6 9,52% 90 5,35% 5 3,60% 1 5,00% 102 5,36%

GG3 Costruzioni e impianti 6 9,52% 258 15,35% 28 20,14% 5 25,00% 297 15,61%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 20 1,19% 2 1,44% 0 0,00% 22 1,16%

GG5 Legno e affini 2 3,17% 36 2,14% 3 2,16% 1 5,00% 42 2,21%

GG6 Metalli e macchinari 11 17,46% 483 28,73% 36 25,90% 4 20,00% 534 28,06%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 3 4,76% 68 4,05% 6 4,32% 0 0,00% 77 4,05%

GG8 Tessile e confezioni 2 3,17% 33 1,96% 1 0,72% 1 5,00% 37 1,94%

GG9 Trasporti e magazzini 12 19,05% 238 14,16% 27 19,42% 4 20,00% 281 14,77%

GG0 Attività varie 5 7,94% 146 8,69% 11 7,91% 3 15,00% 165 8,67%

X Non determinato 11 17,46% 197 11,72% 9 6,47% 1 5,00% 218 11,46%

Totale 63 100,00% 1.681 100,00% 139 100,00% 20 100,00% 1.903 100,00%

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 1 4,55% 87 8,63% 8 8,60% 2 11,76% 98 8,60%

GG2 Chimica, carta e cuoi 2 9,09% 27 2,68% 0 0,00% 0 0,00% 29 2,54%

GG3 Costruzioni e impianti 9 40,91% 385 38,19% 44 47,31% 7 41,18% 445 39,04%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 55 5,46% 6 6,45% 0 0,00% 61 5,35%

GG6 Metalli e macchinari 3 13,64% 187 18,55% 14 15,05% 4 23,53% 208 18,25%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 24 2,38% 1 1,08% 0 0,00% 25 2,19%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 35 3,47% 4 4,30% 1 5,88% 40 3,51%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 53 5,26% 2 2,15% 2 11,76% 57 5,00%

GG0 Attività varie 3 13,64% 88 8,73% 11 11,83% 1 5,88% 103 9,04%

X Non determinato 4 18,18% 67 6,65% 3 3,23% 0 0,00% 74 6,49%

Totale 22 100,00% 1.008 100,00% 93 100,00% 17 100,00% 1.140 100,00%

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 30 1,96% 4 2,74% 1 4,17% 35 2,01%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 4 0,26% 1 0,68% 0 0,00% 5 0,29%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 18 1,18% 2 1,37% 0 0,00% 20 1,15%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 1 0,07% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,06%

GG5 Legno e affini 1 2,33% 3 0,20% 0 0,00% 0 0,00% 4 0,23%

GG6 Metalli e macchinari 2 4,65% 37 2,42% 1 0,68% 1 4,17% 41 2,35%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 3 0,20% 0 0,00% 0 0,00% 3 0,17%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 126 8,25% 19 13,01% 2 8,33% 147 8,44%

GG0 Attività varie 32 74,42% 1.190 77,88% 107 73,29% 18 75,00% 1.347 77,37%

X Non determinato 8 18,60% 116 7,59% 12 8,22% 2 8,33% 138 7,93%

Totale 43 100,00% 1.528 100,00% 146 100,00% 24 100,00% 1.741 100,00%

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 6 0,98% 0 0,00% 0 0,00% 6 0,85%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 1 3,45% 52 8,48% 3 5,36% 1 11,11% 57 8,06%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 2 0,33% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,28%

GG0 Attività varie 24 82,76% 521 84,99% 50 89,29% 7 77,78% 602 85,15%

X Non determinato 4 13,79% 32 5,22% 3 5,36% 1 11,11% 40 5,66%

Totale 29 100,00% 613 100,00% 56 100,00% 9 100,00% 707 100,00%

Non determinata X Non determinato 603 100,00% 100 100,00% 395 100,00% 10 100,00% 1.108 100,00%

Totale 760  4.930  829  80  6.599  
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Tabella B3.2 - Denunce d'infortunio per luogo di accadimento e definizione amministrativa. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione amministrativa

TotaleLuogo di accadimento
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Umbria 1.087 7.553 1.850 123 10.613

Perugia 855 6.163 1.341 80 8.439

Terni 232 1.390 509 43 2.174
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Tabella B3.3 - Denunce d'infortunio per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleLuogo di nascita
Modalità di accadimento

Comunicazione e
franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Italia

In occasione di lavoro 921 96,44% 5.621 88,35% 1.215 77,78% 87 86,14% 7.844 87,35%

Senza mezzo di trasporto 917 96,02% 5.402 84,91% 1.193 76,38% 86 85,15% 7.598 84,61%

Con mezzo di trasporto 4 0,42% 219 3,44% 22 1,41% 1 0,99% 246 2,74%

In itinere 34 3,56% 741 11,65% 347 22,22% 14 13,86% 1.136 12,65%

Senza mezzo di trasporto 21 2,20% 157 2,47% 128 8,19% 5 4,95% 311 3,46%

Con mezzo di trasporto 13 1,36% 584 9,18% 219 14,02% 9 8,91% 825 9,19%

Totale 955 100,00% 6.362 100,00% 1.562 100,00% 101 100,00% 8.980 100,00%

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 39 100,00% 295 92,77% 65 86,67% 4 100,00% 403 92,43%

Senza mezzo di trasporto 38 97,44% 280 88,05% 61 81,33% 4 100,00% 383 87,84%

Con mezzo di trasporto 1 2,56% 15 4,72% 4 5,33% 0 0,00% 20 4,59%

In itinere 0 0,00% 23 7,23% 10 13,33% 0 0,00% 33 7,57%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 0,63% 4 5,33% 0 0,00% 6 1,38%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 21 6,60% 6 8,00% 0 0,00% 27 6,19%

Totale 39 100,00% 318 100,00% 75 100,00% 4 100,00% 436 100,00%

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 90 96,77% 799 91,52% 163 76,53% 15 83,33% 1.067 89,14%

Senza mezzo di trasporto 89 95,70% 776 88,89% 161 75,59% 15 83,33% 1.041 86,97%

Con mezzo di trasporto 1 1,08% 23 2,63% 2 0,94% 0 0,00% 26 2,17%

In itinere 3 3,23% 74 8,48% 50 23,47% 3 16,67% 130 10,86%

Senza mezzo di trasporto 1 1,08% 9 1,03% 14 6,57% 2 11,11% 26 2,17%

Con mezzo di trasporto 2 2,15% 65 7,45% 36 16,90% 1 5,56% 104 8,69%

Totale 93 100,00% 873 100,00% 213 100,00% 18 100,00% 1.197 100,00%

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 1.087  7.553  1.850  123  10.613  
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Tabella B3.4 - Denunce d'infortunio per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleGenere
Modalità di accadimento

Comunicazione e
franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Femmine

In occasione di lavoro 519 95,58% 2.118 82,00% 508 70,46% 35 87,50% 3.180 81,81%

Senza mezzo di trasporto 519 95,58% 2.054 79,52% 497 68,93% 35 87,50% 3.105 79,88%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 64 2,48% 11 1,53% 0 0,00% 75 1,93%

In itinere 24 4,42% 465 18,00% 213 29,54% 5 12,50% 707 18,19%

Senza mezzo di trasporto 17 3,13% 116 4,49% 86 11,93% 2 5,00% 221 5,69%

Con mezzo di trasporto 7 1,29% 349 13,51% 127 17,61% 3 7,50% 486 12,50%

Totale 543 100,00% 2.583 100,00% 721 100,00% 40 100,00% 3.887 100,00%

Maschi

In occasione di lavoro 531 97,61% 4.597 92,49% 935 82,82% 71 85,54% 6.134 91,20%

Senza mezzo di trasporto 525 96,51% 4.404 88,61% 918 81,31% 70 84,34% 5.917 87,97%

Con mezzo di trasporto 6 1,10% 193 3,88% 17 1,51% 1 1,20% 217 3,23%

In itinere 13 2,39% 373 7,51% 194 17,18% 12 14,46% 592 8,80%

Senza mezzo di trasporto 5 0,92% 52 1,05% 60 5,31% 5 6,02% 122 1,81%

Con mezzo di trasporto 8 1,47% 321 6,46% 134 11,87% 7 8,43% 470 6,99%

Totale 544 100,00% 4.970 100,00% 1.129 100,00% 83 100,00% 6.726 100,00%

Totale 1.087  7.553  1.850  123  10.613  
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Tabella B3.5 - Denunce d'infortunio per classe d'età dell'infortunato e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleClasse d'età
Comunicazione e

franchigia Positivo Negativo In istruttoria

Fino a 14 154 14,17% 536 7,10% 358 19,35% 10 8,13% 1.058 9,97%

15 - 19 41 3,77% 357 4,73% 109 5,89% 8 6,50% 515 4,85%

20 - 24 66 6,07% 418 5,53% 119 6,43% 5 4,07% 608 5,73%

25 - 29 123 11,32% 484 6,41% 122 6,59% 10 8,13% 739 6,96%

30 - 34 129 11,87% 577 7,64% 124 6,70% 5 4,07% 835 7,87%

35 - 39 95 8,74% 625 8,27% 133 7,19% 13 10,57% 866 8,16%

40 - 44 116 10,67% 841 11,13% 182 9,84% 17 13,82% 1.156 10,89%

45 - 49 132 12,14% 974 12,90% 185 10,00% 10 8,13% 1.301 12,26%

50 - 54 84 7,73% 1.027 13,60% 209 11,30% 17 13,82% 1.337 12,60%

55 - 59 90 8,28% 953 12,62% 166 8,97% 14 11,38% 1.223 11,52%

60 - 64 47 4,32% 538 7,12% 91 4,92% 10 8,13% 686 6,46%

65 - 69 9 0,83% 122 1,62% 32 1,73% 3 2,44% 166 1,56%

70 - 74 1 0,09% 59 0,78% 11 0,59% 0 0,00% 71 0,67%

75 e oltre 0 0,00% 40 0,53% 9 0,49% 1 0,81% 50 0,47%

Non disponibile 0 0,00% 2 0,03% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,02%

Totale 1.087 100,00% 7.553 100,00% 1.850 100,00% 123 100,00% 10.613 100,00%
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Tabella B4 - Denunce d'infortunio con esito mortale per anno di accadimento, modalità di accadimento e definizione - Umbria

Definizione

 TotaleAnno di accadimento Modalità di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

2019

In occasione di lavoro 7 77,78% 5 55,56% 0 0,00% 12 63,16%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 5 55,56% 0 0,00% 5 26,32%

Con mezzo di trasporto 7 77,78% 0 0,00% 0 0,00% 7 36,84%

In itinere 2 22,22% 4 44,44% 1 100,00% 7 36,84%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 22,22% 1 100,00% 3 15,79%

Con mezzo di trasporto 2 22,22% 2 22,22% 0 0,00% 4 21,05%

Totale 9 100,00% 9 100,00% 1 100,00% 19 100,00%

2018

In occasione di lavoro 6 42,86% 2 33,33% 0 0,00% 8 40,00%

Senza mezzo di trasporto 5 35,71% 1 16,67% 0 0,00% 6 30,00%

Con mezzo di trasporto 1 7,14% 1 16,67% 0 0,00% 2 10,00%

In itinere 8 57,14% 4 66,67% 0 0,00% 12 60,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 33,33% 0 0,00% 2 10,00%

Con mezzo di trasporto 8 57,14% 2 33,33% 0 0,00% 10 50,00%

Totale 14 100,00% 6 100,00% 0 0,00% 20 100,00%

2017

In occasione di lavoro 8 80,00% 4 66,67% 0 0,00% 12 75,00%

Senza mezzo di trasporto 5 50,00% 4 66,67% 0 0,00% 9 56,25%

Con mezzo di trasporto 3 30,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 18,75%

In itinere 2 20,00% 2 33,33% 0 0,00% 4 25,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 16,67% 0 0,00% 1 6,25%

Con mezzo di trasporto 2 20,00% 1 16,67% 0 0,00% 3 18,75%

Totale 10 100,00% 6 100,00% 0 0,00% 16 100,00%

2016

In occasione di lavoro 4 44,44% 10 76,92% 0 0,00% 14 63,64%

Senza mezzo di trasporto 4 44,44% 8 61,54% 0 0,00% 12 54,55%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 2 15,38% 0 0,00% 2 9,09%

In itinere 5 55,56% 3 23,08% 0 0,00% 8 36,36%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 15,38% 0 0,00% 2 9,09%

Con mezzo di trasporto 5 55,56% 1 7,69% 0 0,00% 6 27,27%

Totale 9 100,00% 13 100,00% 0 0,00% 22 100,00%

2015

In occasione di lavoro 8 80,00% 16 84,21% 0 0,00% 24 82,76%

Senza mezzo di trasporto 3 30,00% 15 78,95% 0 0,00% 18 62,07%

Con mezzo di trasporto 5 50,00% 1 5,26% 0 0,00% 6 20,69%

In itinere 2 20,00% 3 15,79% 0 0,00% 5 17,24%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 2 20,00% 3 15,79% 0 0,00% 5 17,24%

Totale 10 100,00% 19 100,00% 0 0,00% 29 100,00%
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Tabella B4.1 - Denunce d'infortunio con esito mortale per gestione, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleGestione Modalità di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 3 60,00% 4 50,00% 0 0,00% 7 53,85%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 4 50,00% 0 0,00% 4 30,77%

Con mezzo di trasporto 3 60,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 23,08%

In itinere 2 40,00% 4 50,00% 0 0,00% 6 46,15%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 25,00% 0 0,00% 2 15,38%

Con mezzo di trasporto 2 40,00% 2 25,00% 0 0,00% 4 30,77%

Totale 5 100,00% 8 100,00% 0 0,00% 13 100,00%

Agricoltura

In occasione di lavoro 4 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 5 83,33%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 16,67%

Con mezzo di trasporto 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 4 66,67%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 1 16,67%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 1 16,67%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 4 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 6 100,00%

Per conto dello
Stato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 9  9  1  19  

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)


Tabella B4.1.1 – Denunce d'infortunio con esito mortale per gestione tariffaria, modalità di accadimento e definizione. Gestione industria e servizi, anno di
accadimento 2019 - Umbria

Definizione

TotaleGestione tariffaria Modalità di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

Industria

In occasione di lavoro 1 100,00% 2 50,00% 0 0,00% 3 60,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 50,00% 0 0,00% 2 40,00%

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 20,00%

In itinere 0 0,00% 2 50,00% 0 0,00% 2 40,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 1 20,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 1 20,00%

Totale 1 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 5 100,00%

Artigianato

In occasione di lavoro 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 50,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 50,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

Totale 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 2 100,00%

Terziario

In occasione di lavoro 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%

Altre Attività

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Totale 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Non determinata

In occasione di lavoro 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 1 100,00% 1 50,00% 0 0,00% 2 66,67%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 33,33%

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33%

Totale 1 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 3 100,00%

Totale 5  8  0  13  
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Tabella B4.1.2 - Denunce d'infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per settore di attività economica e definizione. Gestione industria e servizi,
anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

Settore di attività economica Positivo Negativo In istruttoria Totale

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

B Estrazione di minerali da cave e miniere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 10 Industrie alimentari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 11 Industria delle bevande 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 12 Industria del tabacco 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 13 Industrie tessili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 24 Metallurgia 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 1 14,29%

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 31 Fabbricazione di mobili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 32 Altre industrie manifatturiere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 1 14,29%

C Totale Attivita' manifatturiere 0 0,00% 2 50,00% 0 0,00% 2 28,57%

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

1 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 1 14,29%

F Costruzioni 1 33,33% 1 25,00% 0 0,00% 2 28,57%

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

H Trasporto e magazzinaggio 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

J Servizi di informazione e comunicazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

K Attivita' finanziarie e assicurative 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

L Attivita' immobiliari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

1 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 1 14,29%

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

P Istruzione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Q Sanita' e assistenza sociale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

S Altre attivita' di servizi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 1 14,29%

Totale 3 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 7 100,00%
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Tabella B4.1.3 - Denunce d'infortunio con esito mortale in occasione di lavoro per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e definizione. Gestione industria e
servizi, anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione
 
TotaleGestione tariffaria Grande gruppo tariffario Positivo Negativo In istruttoria

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 66,67%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 1 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 3 100,00%

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Non determinata X Non determinato 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 100,00%

Totale 3  4  0  7  
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Tabella B4.1.4 - Denunce d'infortunio con esito mortale. Analisi delle cause della
definizione 'negativo'. Anno di accadimento 2019 - Umbria

motivo di negatività Casi

Difetto Occasione Lavoro 3

Difetto Occasione Lavoro In Itinere 1

Persona Non Tutelata 1

Attivita Non Tutelata 0

Carenza Documentazione 1

Inesistenza Nesso Causalita' 2

Altre Cause Di Negativita' 1

Totale 9
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Tabella B4.2 - Denunce d'infortunio con esito mortale per luogo di accadimento e definizione amministrativa. Anno di accadimento 2019 -
Umbria

Definizione amministrativa

TotaleLuogo di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

Umbria 9 9 1 19

Perugia 6 7 1 14

Terni 3 2 0 5
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Tabella B4.3 - Denunce d'infortunio con esito mortale per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 -
Umbria

Definizione

 TotaleLuogo di nascita Modalità di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

Italia

In occasione di lavoro 7 77,78% 4 57,14% 0 0,00% 11 64,71%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 4 57,14% 0 0,00% 4 23,53%

Con mezzo di trasporto 7 77,78% 0 0,00% 0 0,00% 7 41,18%

In itinere 2 22,22% 3 42,86% 1 100,00% 6 35,29%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 14,29% 1 100,00% 2 11,76%

Con mezzo di trasporto 2 22,22% 2 28,57% 0 0,00% 4 23,53%

Totale 9 100,00% 7 100,00% 1 100,00% 17 100,00%

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 100,00%

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 9  9  1  19  
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Tabella B4.4 - Denunce d'infortunio con esito mortale per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleGenere Modalità di accadimento Positivo Negativo In istruttoria

Femmine

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Maschi

In occasione di lavoro 7 77,78% 5 55,56% 0 0,00% 12 63,16%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 5 55,56% 0 0,00% 5 26,32%

Con mezzo di trasporto 7 77,78% 0 0,00% 0 0,00% 7 36,84%

In itinere 2 22,22% 4 44,44% 1 100,00% 7 36,84%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 22,22% 1 100,00% 3 15,79%

Con mezzo di trasporto 2 22,22% 2 22,22% 0 0,00% 4 21,05%

Totale 9 100,00% 9 100,00% 1 100,00% 19 100,00%

Totale 9  9  1  19  
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Tabella B4.5 - Denunce d'infortunio con esito mortale per classe d'età dell'infortunato e definizione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

Definizione

 TotaleClasse d'età Positivo Negativo In istruttoria

Fino a 14 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

15 - 19 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

20 - 24 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

25 - 29 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

30 - 34 0 0,00% 1 11,11% 0 0,00% 1 5,26%

35 - 39 1 11,11% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,26%

40 - 44 1 11,11% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,26%

45 - 49 0 0,00% 1 11,11% 0 0,00% 1 5,26%

50 - 54 2 22,22% 4 44,44% 0 0,00% 6 31,58%

55 - 59 4 44,44% 1 11,11% 0 0,00% 5 26,32%

60 - 64 0 0,00% 1 11,11% 0 0,00% 1 5,26%

65 - 69 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

70 - 74 0 0,00% 1 11,11% 0 0,00% 1 5,26%

75 e oltre 1 11,11% 0 0,00% 1 100,00% 2 10,53%

Non disponibile 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 9 100,00% 9 100,00% 1 100,00% 19 100,00%
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Tabella B5 - Infortuni accertati positivi per anno di accadimento, modalità di accadimento e classe di menomazione - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Anno di accadimento Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

2019

In occasione di lavoro 5.774 552 314 56 11 1 0 934 7 6.715

Senza mezzo di trasporto 5.564 530 299 53 11 1 0 894 0 6.458

Con mezzo di trasporto 210 22 15 3 0 0 0 40 7 257

In itinere 693 84 54 5 0 0 0 143 2 838

Senza mezzo di trasporto 120 32 15 1 0 0 0 48 0 168

Con mezzo di trasporto 573 52 39 4 0 0 0 95 2 670

Totale 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553

2018

In occasione di lavoro 5.440 624 445 91 23 4 0 1.187 6 6.633

Senza mezzo di trasporto 5.213 595 423 83 22 2 0 1.125 5 6.343

Con mezzo di trasporto 227 29 22 8 1 2 0 62 1 290

In itinere 671 92 77 16 3 0 0 188 8 867

Senza mezzo di trasporto 122 38 29 2 0 0 0 69 0 191

Con mezzo di trasporto 549 54 48 14 3 0 0 119 8 676

Totale 6.111 716 522 107 26 4 0 1.375 14 7.500

2017

In occasione di lavoro 5.620 570 485 103 30 3 1 1.192 8 6.820

Senza mezzo di trasporto 5.366 533 462 92 27 3 0 1.117 5 6.488

Con mezzo di trasporto 254 37 23 11 3 0 1 75 3 332

In itinere 633 110 79 15 5 3 0 212 2 847

Senza mezzo di trasporto 121 36 34 2 1 2 0 75 0 196

Con mezzo di trasporto 512 74 45 13 4 1 0 137 2 651

Totale 6.253 680 564 118 35 6 1 1.404 10 7.667

2016

In occasione di lavoro 5.791 670 527 103 29 3 2 1.334 4 7.129

Senza mezzo di trasporto 5.565 629 504 96 29 2 2 1.262 4 6.831

Con mezzo di trasporto 226 41 23 7 0 1 0 72 0 298

In itinere 727 98 77 18 1 1 0 195 5 927

Senza mezzo di trasporto 135 19 24 5 0 0 0 48 0 183

Con mezzo di trasporto 592 79 53 13 1 1 0 147 5 744

Totale 6.518 768 604 121 30 4 2 1.529 9 8.056

2015

In occasione di lavoro 5.957 653 489 102 31 4 0 1.279 8 7.244

Senza mezzo di trasporto 5.704 629 463 95 27 4 0 1.218 3 6.925

Con mezzo di trasporto 253 24 26 7 4 0 0 61 5 319

In itinere 658 97 77 13 4 3 1 195 2 855

Senza mezzo di trasporto 123 28 24 2 0 0 0 54 0 177

Con mezzo di trasporto 535 69 53 11 4 3 1 141 2 678

Totale 6.615 750 566 115 35 7 1 1.474 10 8.099

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)


Tabella B5.1 Infortuni accertati positivi per gestione, modalità accadimento e classe di menomazione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Gestione Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 4.168 461 245 42 10 1 0 759 3 4.930

Senza mezzo di trasporto 3.967 441 232 39 10 1 0 723 0 4.690

Con mezzo di trasporto 201 20 13 3 0 0 0 36 3 240

In itinere 603 72 48 5 0 0 0 125 2 730

Senza mezzo di trasporto 95 26 10 1 0 0 0 37 0 132

Con mezzo di trasporto 508 46 38 4 0 0 0 88 2 598

Totale 4.771 533 293 47 10 1 0 884 5 5.660

Agricoltura

In occasione di lavoro 568 55 53 13 1 0 0 122 4 694

Senza mezzo di trasporto 564 55 51 13 1 0 0 120 0 684

Con mezzo di trasporto 4 0 2 0 0 0 0 2 4 10

In itinere 20 4 2 0 0 0 0 6 0 26

Senza mezzo di trasporto 4 0 2 0 0 0 0 2 0 6

Con mezzo di trasporto 16 4 0 0 0 0 0 4 0 20

Totale 588 59 55 13 1 0 0 128 4 720

Per conto dello
Stato

In occasione di lavoro 1.038 36 16 1 0 0 0 53 0 1.091

Senza mezzo di trasporto 1.033 34 16 1 0 0 0 51 0 1.084

Con mezzo di trasporto 5 2 0 0 0 0 0 2 0 7

In itinere 70 8 4 0 0 0 0 12 0 82

Senza mezzo di trasporto 21 6 3 0 0 0 0 9 0 30

Con mezzo di trasporto 49 2 1 0 0 0 0 3 0 52

Totale 1.108 44 20 1 0 0 0 65 0 1.173

Totale 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553
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Tabella B5.1.1 Infortuni accertati positivi per gestione tariffaria, modalità accadimento e classe di menomazione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Gestione tariffaria Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Industria

In occasione di lavoro 1.426 147 84 18 4 1 0 254 1 1.681

Senza mezzo di trasporto 1.364 139 80 17 4 1 0 241 0 1.605

Con mezzo di trasporto 62 8 4 1 0 0 0 13 1 76

In itinere 158 20 12 2 0 0 0 34 0 192

Senza mezzo di trasporto 11 4 1 0 0 0 0 5 0 16

Con mezzo di trasporto 147 16 11 2 0 0 0 29 0 176

Totale 1.584 167 96 20 4 1 0 288 1 1.873

Artigianato

In occasione di lavoro 797 120 71 14 6 0 0 211 0 1.008

Senza mezzo di trasporto 753 116 70 13 6 0 0 205 0 958

Con mezzo di trasporto 44 4 1 1 0 0 0 6 0 50

In itinere 57 5 4 0 0 0 0 9 1 67

Senza mezzo di trasporto 9 2 1 0 0 0 0 3 0 12

Con mezzo di trasporto 48 3 3 0 0 0 0 6 1 55

Totale 854 125 75 14 6 0 0 220 1 1.075

Terziario

In occasione di lavoro 1.326 133 60 7 0 0 0 200 2 1.528

Senza mezzo di trasporto 1.268 127 53 6 0 0 0 186 0 1.454

Con mezzo di trasporto 58 6 7 1 0 0 0 14 2 74

In itinere 238 29 22 2 0 0 0 53 0 291

Senza mezzo di trasporto 23 9 5 1 0 0 0 15 0 38

Con mezzo di trasporto 215 20 17 1 0 0 0 38 0 253

Totale 1.564 162 82 9 0 0 0 253 2 1.819

Altre Attività

In occasione di lavoro 546 45 20 2 0 0 0 67 0 613

Senza mezzo di trasporto 510 43 19 2 0 0 0 64 0 574

Con mezzo di trasporto 36 2 1 0 0 0 0 3 0 39

In itinere 141 17 9 0 0 0 0 26 0 167

Senza mezzo di trasporto 52 11 3 0 0 0 0 14 0 66

Con mezzo di trasporto 89 6 6 0 0 0 0 12 0 101

Totale 687 62 29 2 0 0 0 93 0 780

Non determinata

In occasione di lavoro 73 16 10 1 0 0 0 27 0 100

Senza mezzo di trasporto 72 16 10 1 0 0 0 27 0 99

Con mezzo di trasporto 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

In itinere 9 1 1 1 0 0 0 3 1 13

Senza mezzo di trasporto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Con mezzo di trasporto 9 1 1 1 0 0 0 3 1 13

Totale 82 17 11 2 0 0 0 30 1 113

Totale 4.771 533 293 47 10 1 0 884 5 5.660
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Tabella B5.1.2 Infortuni in occasione di lavoro accertati positivi per settore di attività economica e classe di menomazione. Gestione industria e servizi, anno di accadimento 2019 -
Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Settore attività economica menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 24 5 4 1 0 0 0 10 0 34

B Estrazione di minerali da cave e miniere 13 1 1 1 0 0 0 3 0 16

C 10 Industrie alimentari 150 19 5 1 0 0 0 25 0 175

C 11 Industria delle bevande 5 0 1 0 0 0 0 1 0 6

C 12 Industria del tabacco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C 13 Industrie tessili 12 1 1 0 0 0 0 2 0 14

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

21 3 3 0 0 0 0 6 0 27

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

41 6 5 0 5 0 0 16 0 57

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 33 2 3 0 0 0 0 5 0 38

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 23 1 1 0 0 0 0 2 0 25

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 17 2 1 0 0 0 0 3 0 20

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

4 0 0 0 0 0 0 0 0 4

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

33 0 4 1 0 0 0 5 0 38

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

80 8 6 0 1 1 0 16 0 96

C 24 Metallurgia 66 7 3 2 0 0 0 12 0 78

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

237 26 10 1 0 0 0 37 0 274

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

13 1 1 0 1 0 0 3 0 16

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

27 1 0 0 0 0 0 1 0 28

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

127 14 3 0 0 0 0 17 0 144

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

43 1 0 0 0 0 0 1 0 44

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 12 1 0 0 0 0 0 1 0 13

C 31 Fabbricazione di mobili 66 5 5 1 0 0 0 11 0 77

C 32 Altre industrie manifatturiere 16 2 1 0 0 0 0 3 0 19

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

30 3 2 1 0 0 0 6 0 36

C Totale Attivita' manifatturiere 1.062 103 55 7 7 1 0 173 0 1.235

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

18 1 0 0 0 0 0 1 0 19

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

123 11 5 1 0 0 0 17 1 141

F Costruzioni 511 65 43 13 1 0 0 122 1 634

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

468 61 30 6 0 0 0 97 0 565

H Trasporto e magazzinaggio 329 50 20 4 1 0 0 75 0 404

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 238 21 10 1 0 0 0 32 0 270

J Servizi di informazione e comunicazione 24 1 2 0 0 0 0 3 0 27

K Attivita' finanziarie e assicurative 15 1 2 0 0 0 0 3 0 18

L Attivita' immobiliari 16 2 0 0 0 0 0 2 0 18

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 37 3 5 0 0 0 0 8 0 45

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

179 22 12 1 0 0 0 35 1 215

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

119 10 1 0 0 0 0 11 0 130

P Istruzione 25 1 1 0 0 0 0 2 0 27

Q Sanita' e assistenza sociale 286 24 11 0 0 0 0 35 0 321

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

38 3 2 1 0 0 0 6 0 44

S Altre attivita' di servizi 79 10 5 0 1 0 0 16 0 95

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

X Non determinato 564 66 36 6 0 0 0 108 0 672

Totale 4.168 461 245 42 10 1 0 759 3 4.930

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B5.1.3 Infortuni in occasione di lavoro accertati positivi per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e classe di menomazione. Gestione industria e servizi, anno di
accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Gestione tariffaria Grande gruppo tariffario menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 100 10 2 0 0 0 0 12 0 112

GG2 Chimica, carta e cuoi 78 2 10 0 0 0 0 12 0 90

GG3 Costruzioni e impianti 201 27 19 9 1 0 0 56 1 258

GG4 Energia e comunicazioni 19 0 1 0 0 0 0 1 0 20

GG5 Legno e affini 29 5 2 0 0 0 0 7 0 36

GG6 Metalli e macchinari 425 40 17 1 0 0 0 58 0 483

GG7 Mineraria, rocce e vetro 60 3 3 0 1 1 0 8 0 68

GG8 Tessile e confezioni 24 5 4 0 0 0 0 9 0 33

GG9 Trasporti e magazzini 192 31 12 2 1 0 0 46 0 238

GG0 Attività varie 124 14 7 1 0 0 0 22 0 146

X Non determinato 174 10 7 5 1 0 0 23 0 197

Totale 1.426 147 84 18 4 1 0 254 1 1.681

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 63 15 8 1 0 0 0 24 0 87

GG2 Chimica, carta e cuoi 20 6 1 0 0 0 0 7 0 27

GG3 Costruzioni e impianti 310 37 31 6 1 0 0 75 0 385

GG4 Energia e comunicazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG5 Legno e affini 39 5 6 0 5 0 0 16 0 55

GG6 Metalli e macchinari 153 23 6 5 0 0 0 34 0 187

GG7 Mineraria, rocce e vetro 20 2 2 0 0 0 0 4 0 24

GG8 Tessile e confezioni 29 3 3 0 0 0 0 6 0 35

GG9 Trasporti e magazzini 38 12 3 0 0 0 0 15 0 53

GG0 Attività varie 71 12 5 0 0 0 0 17 0 88

X Non determinato 54 5 6 2 0 0 0 13 0 67

Totale 797 120 71 14 6 0 0 211 0 1.008

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 25 5 0 0 0 0 0 5 0 30

GG2 Chimica, carta e cuoi 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4

GG3 Costruzioni e impianti 15 3 0 0 0 0 0 3 0 18

GG4 Energia e comunicazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

GG5 Legno e affini 2 0 1 0 0 0 0 1 0 3

GG6 Metalli e macchinari 32 4 1 0 0 0 0 5 0 37

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG8 Tessile e confezioni 2 1 0 0 0 0 0 1 0 3

GG9 Trasporti e magazzini 115 5 4 2 0 0 0 11 0 126

GG0 Attività varie 1.032 104 48 5 0 0 0 157 1 1.190

X Non determinato 99 11 6 0 0 0 0 17 0 116

Totale 1.326 133 60 7 0 0 0 200 2 1.528

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 5 0 1 0 0 0 0 1 0 6

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG3 Costruzioni e impianti 50 2 0 0 0 0 0 2 0 52

GG4 Energia e comunicazioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG5 Legno e affini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG6 Metalli e macchinari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG8 Tessile e confezioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GG9 Trasporti e magazzini 1 0 1 0 0 0 0 1 0 2

GG0 Attività varie 465 36 18 2 0 0 0 56 0 521

X Non determinato 25 7 0 0 0 0 0 7 0 32

Totale 546 45 20 2 0 0 0 67 0 613

Non determinata X Non determinato 73 16 10 1 0 0 0 27 0 100

Totale 4.168 461 245 42 10 1 0 759 3 4.930

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B5.2 Infortuni accertati positivi per luogo di accadimento e classe di menomazione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Luogo di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Umbria 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553

Perugia 5.309 494 300 47 7 0 0 848 6 6.163

Terni 1.158 142 68 14 4 1 0 229 3 1.390

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B5.3 Infortuni accertati positivi per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e classe di menomazione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Luogo di nascita Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Italia

In occasione di lavoro 4.840 455 260 47 11 1 0 774 7 5.621

Senza mezzo di trasporto 4.662 437 246 45 11 1 0 740 0 5.402

Con mezzo di trasporto 178 18 14 2 0 0 0 34 7 219

In itinere 614 74 47 4 0 0 0 125 2 741

Senza mezzo di trasporto 113 30 13 1 0 0 0 44 0 157

Con mezzo di trasporto 501 44 34 3 0 0 0 81 2 584

Totale 5.454 529 307 51 11 1 0 899 9 6.362

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 252 27 15 1 0 0 0 43 0 295

Senza mezzo di trasporto 238 26 15 1 0 0 0 42 0 280

Con mezzo di trasporto 14 1 0 0 0 0 0 1 0 15

In itinere 18 5 0 0 0 0 0 5 0 23

Senza mezzo di trasporto 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2

Con mezzo di trasporto 17 4 0 0 0 0 0 4 0 21

Totale 270 32 15 1 0 0 0 48 0 318

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 682 70 39 8 0 0 0 117 0 799

Senza mezzo di trasporto 664 67 38 7 0 0 0 112 0 776

Con mezzo di trasporto 18 3 1 1 0 0 0 5 0 23

In itinere 61 5 7 1 0 0 0 13 0 74

Senza mezzo di trasporto 6 1 2 0 0 0 0 3 0 9

Con mezzo di trasporto 55 4 5 1 0 0 0 10 0 65

Totale 743 75 46 9 0 0 0 130 0 873

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Senza mezzo di trasporto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Con mezzo di trasporto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

In itinere 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Senza mezzo di trasporto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Con mezzo di trasporto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B5.4 Infortuni accertati positivi per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e classe di menomazione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Genere Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Femmine

In occasione di lavoro 1.832 190 89 6 1 0 0 286 0 2.118

Senza mezzo di trasporto 1.778 183 86 6 1 0 0 276 0 2.054

Con mezzo di trasporto 54 7 3 0 0 0 0 10 0 64

In itinere 397 44 23 1 0 0 0 68 0 465

Senza mezzo di trasporto 81 25 10 0 0 0 0 35 0 116

Con mezzo di trasporto 316 19 13 1 0 0 0 33 0 349

Totale 2.229 234 112 7 1 0 0 354 0 2.583

Maschi

In occasione di lavoro 3.942 362 225 50 10 1 0 648 7 4.597

Senza mezzo di trasporto 3.786 347 213 47 10 1 0 618 0 4.404

Con mezzo di trasporto 156 15 12 3 0 0 0 30 7 193

In itinere 296 40 31 4 0 0 0 75 2 373

Senza mezzo di trasporto 39 7 5 1 0 0 0 13 0 52

Con mezzo di trasporto 257 33 26 3 0 0 0 62 2 321

Totale 4.238 402 256 54 10 1 0 723 9 4.970

Totale 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B5.5 Infortuni accertati positivi per classe d'età dell'infortunato e classe di menomazione. Anno di accadimento 2019 - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Classe d'età menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Fino a 14 530 5 1 0 0 0 0 6 0 536

15 - 19 347 9 1 0 0 0 0 10 0 357

20 - 24 383 33 2 0 0 0 0 35 0 418

25 - 29 433 35 15 1 0 0 0 51 0 484

30 - 34 511 43 20 3 0 0 0 66 0 577

35 - 39 539 60 22 3 0 0 0 85 1 625

40 - 44 709 84 41 4 2 0 0 131 1 841

45 - 49 821 86 59 8 0 0 0 153 0 974

50 - 54 854 93 67 8 3 0 0 171 2 1.027

55 - 59 752 106 77 9 4 1 0 197 4 953

60 - 64 418 59 44 15 2 0 0 120 0 538

65 - 69 87 16 12 7 0 0 0 35 0 122

70 - 74 49 5 4 1 0 0 0 10 0 59

75 e oltre 32 2 3 2 0 0 0 7 1 40

Non disponibile 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Totale 6.467 636 368 61 11 1 0 1.077 9 7.553

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B6 - Infortuni accertati positivi con esito mortale per modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

In occasione di lavoro 8 80,00% 4 44,44% 8 80,00% 6 42,86% 7 77,78%

  -50,00% 100,00% -25,00% 16,67%

Senza mezzo di trasporto 3 30,00% 4 44,44% 5 50,00% 5 35,71% 0 0,00%

  33,33% 25,00% 0,00% -100,00%

Con mezzo di trasporto 5 50,00% 0 0,00% 3 30,00% 1 7,14% 7 77,78%

  -100,00% - -66,67% 600,00%

In itinere 2 20,00% 5 55,56% 2 20,00% 8 57,14% 2 22,22%

  150,00% -60,00% 300,00% -75,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 2 20,00% 5 55,56% 2 20,00% 8 57,14% 2 22,22%

  150,00% -60,00% 300,00% -75,00%

Totale 10 100,00% 9 100,00% 10 100,00% 14 100,00% 9 100,00%

  -10,00% 11,11% 40,00% -35,71%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B6.1 - Infortuni accertati positivi con esito mortale per gestione, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Gestione Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria e Servizi

In occasione di lavoro 6 85,71% 2 28,57% 4 66,67% 6 46,15% 3 60,00%

  -66,67% 100,00% 50,00% -50,00%

Senza mezzo di trasporto 1 14,29% 2 28,57% 3 50,00% 5 38,46% 0 0,00%

  100,00% 50,00% 66,67% -100,00%

Con mezzo di trasporto 5 71,43% 0 0,00% 1 16,67% 1 7,69% 3 60,00%

  -100,00% - 0,00% 200,00%

In itinere 1 14,29% 5 71,43% 2 33,33% 7 53,85% 2 40,00%

  400,00% -60,00% 250,00% -71,43%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 1 14,29% 5 71,43% 2 33,33% 7 53,85% 2 40,00%

  400,00% -60,00% 250,00% -71,43%

Totale 7 100,00% 7 100,00% 6 100,00% 13 100,00% 5 100,00%

   0,00% -14,29% 116,67% -61,54%

Agricoltura

In occasione di lavoro 2 100,00% 2 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 4 100,00%

  0,00% 100,00% -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 2 100,00% 2 100,00% 2 50,00% 0 0,00% 0 0,00%

  0,00% 0,00% -100,00% -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 2 50,00% 0 0,00% 4 100,00%

  - - -100,00% -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Totale 2 100,00% 2 100,00% 4 100,00% 0 0,00% 4 100,00%

   0,00% 100,00% -100,00% -

Per conto dello Stato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -100,00%

Totale 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

   -100,00% - - -100,00%

Totale
 10 9 10 14 9

  -10,00% 11,11% 40,00% -35,71%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B6.1.1 - Infortuni accertati positivi con esito mortale per gestione tariffaria, modalità di accadimento e anno di accadimento. Gestione industria e servizi -
Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

In occasione di lavoro 3 100,00% 2 100,00% 2 66,67% 3 37,50% 1 100,00%

  -33,33% 0,00% 50,00% -66,67%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 2 100,00% 2 66,67% 2 25,00% 0 0,00%

  - 0,00% 0,00% -100,00%

Con mezzo di trasporto 3 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 12,50% 1 100,00%

  -100,00% - - 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 5 62,50% 0 0,00%

  - - 400,00% -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 5 62,50% 0 0,00%

  - - 400,00% -100,00%

Totale 3 100,00% 2 100,00% 3 100,00% 8 100,00% 1 100,00%

   -33,33% 50,00% 166,67% -87,50%

Artigianato

In occasione di lavoro 2 100,00% 0 0,00% 1 100,00% 3 75,00% 0 0,00%

  -100,00% - 200,00% -100,00%

Senza mezzo di trasporto 1 50,00% 0 0,00% 1 100,00% 3 75,00% 0 0,00%

  -100,00% - 200,00% -100,00%

Con mezzo di trasporto 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

In itinere 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 1 25,00% 1 100,00%

  - -100,00% - 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 1 25,00% 1 100,00%

  - -100,00% - 0,00%

Totale 2 100,00% 2 100,00% 1 100,00% 4 100,00% 1 100,00%

   0,00% -50,00% 300,00% -75,00%

Terziario

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 2 100,00%

  - - -100,00% -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 2 100,00%

  - - -100,00% -

In itinere 1 100,00% 2 100,00% 1 50,00% 1 100,00% 0 0,00%

  100,00% -50,00% 0,00% -100,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 2 100,00% 1 50,00% 1 100,00% 0 0,00%

  100,00% -50,00% 0,00% -100,00%

Totale 1 100,00% 2 100,00% 2 100,00% 1 100,00% 2 100,00%

   100,00% 0,00% -50,00% 100,00%

Altre Attività

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

In itinere 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - -100,00% - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - -100,00% - -

Totale 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

   - -100,00% - -

Non determinata

In occasione di lavoro 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  -100,00% - - -

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

  - - - -

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

  - - - -

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

  - - - -

Totale 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

   -100,00% - - -

Totale
 7 7 6 13 5

  0,00% -14,29% 116,67% -61,54%

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
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Tabella B6.1.2 - Infortuni in occasione di lavoro accertati positivi con esito mortale per settore di attività economica e anno di accadimento. Gestione industria e servizi - Umbria

Anno di accadimento

Settore di attività economica 2015 2016 2017 2018 2019

A Agricoltura, silvicoltura e pesca 0 0,00% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 0 0,00%

B Estrazione di minerali da cave e miniere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 10 Industrie alimentari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 11 Industria delle bevande 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 12 Industria del tabacco 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 13 Industrie tessili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 14 Confezione di articoli di abbigliamento,
confezione di articoli in pelle e pelliccia

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 16 Industria del legno e dei prodotti in legno e
sughero (esclusi i mobili), fabbricazione di articoli in
paglia e materiali da intreccio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 19 Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla
raffinazione del petrolio

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 20 Fabbricazione di prodotti chimici 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 21 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e
di preparati farmaceutici

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie
plastiche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 23 Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione
di minerali non metalliferi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 24 Metallurgia 0 0,00% 0 0,00% 2 50,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi
macchinari e attrezzature)

0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 26 Fabbricazione di computer e prodotti di
elettronica e ottica, apparecchi elettromedicali,
apparecchi di misurazione e di orologi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 27 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 28 Fabbricazione di macchinari ed
apparecchiature nca

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e
semirimorchi

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 31 Fabbricazione di mobili 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 32 Altre industrie manifatturiere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C 33 Riparazione, manutenzione ed installazione di
macchine ed apparecchiature

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

C Totale Attivita' manifatturiere 0 0,00% 1 50,00% 2 50,00% 0 0,00% 0 0,00%

D Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

E Fornitura di acqua, reti fognarie, attivita' di
gestione dei rifiuti e risanamento

1 16,67% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33%

F Costruzioni 2 33,33% 1 50,00% 0 0,00% 3 50,00% 1 33,33%

G Commercio all'ingrosso e al dettaglio, riparazione
di autoveicoli e motocicli

0 0,00% 0 0,00% 1 25,00% 0 0,00% 0 0,00%

H Trasporto e magazzinaggio 2 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

I Attivita' dei servizi di alloggio e di ristorazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

J Servizi di informazione e comunicazione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

K Attivita' finanziarie e assicurative 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

L Attivita' immobiliari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

M Attivita' professionali, scientifiche e tecniche 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 16,67% 0 0,00%

N Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 16,67% 1 33,33%

O Amministrazione pubblica e difesa, assicurazione
sociale obbligatoria

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

P Istruzione 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Q Sanita' e assistenza sociale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

R Attivita' artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

S Altre attivita' di servizi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

T Attivita' di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico, produzione di beni
e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

U Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 1 16,67% 0 0,00% 0 0,00% 1 16,67% 0 0,00%

Totale 6 100,00% 2 100,00% 4 100,00% 6 100,00% 3 100,00%
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Tabella B6.1.3 Infortuni in occasione di lavoro accertati positivi con esito mortale per gestione tariffaria, grande gruppo tariffario e anno di accadimento. Gestione industria e servizi -
Umbria

Anno di accadimento

Gestione tariffaria Grande gruppo tariffario 2015 2016 2017 2018 2019

Industria

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 66,67% 1 100,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 1 33,33% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 1 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 1 33,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 3 100,00% 2 100,00% 2 100,00% 3 100,00% 1 100,00%

Artigianato

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 0 0,00% 1 100,00% 3 100,00% 0 0,00%

Terziario

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 1 50,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 2 100,00%

Altre Attività

GG1 Lav. agricole e alimenti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG2 Chimica, carta e cuoi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG3 Costruzioni e impianti 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG4 Energia e comunicazioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG5 Legno e affini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG6 Metalli e macchinari 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG7 Mineraria, rocce e vetro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG8 Tessile e confezioni 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG9 Trasporti e magazzini 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

GG0 Attività varie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

X Non determinato 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Non determinata X Non determinato 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 6  2  4  6  3  
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Tabella B6.2 Infortuni accertati positivi con esito mortale per luogo di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Umbria 10 9 10 14 9

Perugia 7 6 7 12 6

Terni 3 3 3 2 3
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Tabella B6.3 Infortuni accertati positivi con esito mortale per luogo di nascita dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Luogo di nascita Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Italia

In occasione di lavoro 6 85,71% 3 50,00% 6 75,00% 5 41,67% 7 77,78%

Senza mezzo di trasporto 2 28,57% 3 50,00% 4 50,00% 4 33,33% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 4 57,14% 0 0,00% 2 25,00% 1 8,33% 7 77,78%

In itinere 1 14,29% 3 50,00% 2 25,00% 7 58,33% 2 22,22%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 1 14,29% 3 50,00% 2 25,00% 7 58,33% 2 22,22%

Totale 7 100,00% 6 100,00% 8 100,00% 12 100,00% 9 100,00%

Unione Europea
(esclusa Italia)

In occasione di lavoro 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Extra Unione
Europea

In occasione di lavoro 1 50,00% 0 0,00% 2 100,00% 1 50,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 1 50,00% 2 100,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 1 50,00% 2 100,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 2 100,00% 2 100,00% 2 100,00% 0 0,00%

Non determinato

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

In itinere 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 10  9  10  14  9  
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Tabella B6.4 Infortuni accertati positivi con esito mortale per genere dell'infortunato, modalità di accadimento e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Genere Modalità di accadimento 2015 2016 2017 2018 2019

Femmine

In occasione di lavoro 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 33,33% 0 0,00%

In itinere 2 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 66,67% 0 0,00%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 2 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 66,67% 0 0,00%

Totale 2 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 3 100,00% 0 0,00%

Maschi

In occasione di lavoro 8 100,00% 4 57,14% 8 80,00% 5 45,45% 7 77,78%

Senza mezzo di trasporto 3 37,50% 4 57,14% 5 50,00% 5 45,45% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 5 62,50% 0 0,00% 3 30,00% 0 0,00% 7 77,78%

In itinere 0 0,00% 3 42,86% 2 20,00% 6 54,55% 2 22,22%

Senza mezzo di trasporto 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Con mezzo di trasporto 0 0,00% 3 42,86% 2 20,00% 6 54,55% 2 22,22%

Totale 8 100,00% 7 100,00% 10 100,00% 11 100,00% 9 100,00%

Totale 10  9  10  14  9  
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Tabella B6.5 Infortuni accertati positivi con esito mortale per classe d'età dell'infortunato e anno di accadimento - Umbria

Anno di accadimento

Classi d'età 2015 2016 2017 2018 2019

Fino a 14 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

15 - 19 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

20 - 24 2 20,00% 0 0,00% 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00%

25 - 29 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 7,14% 0 0,00%

30 - 34 0 0,00% 2 22,22% 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00%

35 - 39 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 14,29% 1 11,11%

40 - 44 0 0,00% 1 11,11% 1 10,00% 5 35,71% 1 11,11%

45 - 49 2 20,00% 0 0,00% 3 30,00% 0 0,00% 0 0,00%

50 - 54 1 10,00% 2 22,22% 1 10,00% 3 21,43% 2 22,22%

55 - 59 2 20,00% 2 22,22% 2 20,00% 2 14,29% 4 44,44%

60 - 64 0 0,00% 1 11,11% 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00%

65 - 69 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 7,14% 0 0,00%

70 - 74 1 10,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

75 e oltre 1 10,00% 1 11,11% 0 0,00% 0 0,00% 1 11,11%

Non disponibile 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale 10 100,00% 9 100,00% 10 100,00% 14 100,00% 9 100,00%
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Tabella B7 - Infortuni indennizzati per anno di accadimento, modalità di accadimento e tipo di indennizzo - Umbria

In rendita

TotaleAnno di accadimento Modalità di accadimento In temporanea In capitale diretta a superstiti

2019

In occasione di lavoro 5.170 314 68 6 5.558

Senza mezzo di trasporto 4.948 299 65 0 5.312

Con mezzo di trasporto 222 15 3 6 246

In itinere 687 54 5 2 748

Senza mezzo di trasporto 123 15 1 0 139

Con mezzo di trasporto 564 39 4 2 609

Totale 5.857 368 73 8 6.306

2018

In occasione di lavoro 4.907 445 118 4 5.474

Senza mezzo di trasporto 4.664 423 107 4 5.198

Con mezzo di trasporto 243 22 11 0 276

In itinere 670 77 19 8 774

Senza mezzo di trasporto 130 29 2 0 161

Con mezzo di trasporto 540 48 17 8 613

Totale 5.577 522 137 12 6.248

2017

In occasione di lavoro 4.991 485 138 6 5.620

Senza mezzo di trasporto 4.714 462 123 4 5.303

Con mezzo di trasporto 277 23 15 2 317

In itinere 662 79 23 1 765

Senza mezzo di trasporto 128 34 5 0 167

Con mezzo di trasporto 534 45 18 1 598

Totale 5.653 564 161 7 6.385

2016

In occasione di lavoro 5.257 527 137 4 5.925

Senza mezzo di trasporto 5.005 504 129 4 5.642

Con mezzo di trasporto 252 23 8 0 283

In itinere 716 77 20 4 817

Senza mezzo di trasporto 115 24 5 0 144

Con mezzo di trasporto 601 53 15 4 673

Totale 5.973 604 157 8 6.742

2015

In occasione di lavoro 5.260 489 137 7 5.893

Senza mezzo di trasporto 4.998 463 126 3 5.590

Con mezzo di trasporto 262 26 11 4 303

In itinere 635 77 21 1 734

Senza mezzo di trasporto 111 24 2 0 137

Con mezzo di trasporto 524 53 19 1 597

Totale 5.895 566 158 8 6.627
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Tabella B7.1 - Giorni d'inabilità temporanea assoluta per anno di accadimento, modalità di accadimento e classe di menomazione - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito
Totale

Anno di accadimento Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

2019

In occasione di lavoro 116.491 31.880 27.253 7.174 1.365 427 0 68.099 0 184.590

Senza mezzo di trasporto 110.816 30.678 25.452 6.713 1.365 427 0 64.635 0 175.451

Con mezzo di trasporto 5.675 1.202 1.801 461 0 0 0 3.464 0 9.139

In itinere 15.399 4.294 5.732 635 0 0 0 10.661 3 26.063

Senza mezzo di trasporto 3.139 1.454 1.279 24 0 0 0 2.757 0 5.896

Con mezzo di trasporto 12.260 2.840 4.453 611 0 0 0 7.904 3 20.167

Totale 131.890 36.174 32.985 7.809 1.365 427 0 78.760 3 210.653

2018

In occasione di lavoro 91.952 36.717 44.905 12.817 3.494 1.448 0 99.381 0 191.333

Senza mezzo di trasporto 87.408 35.362 42.595 11.431 3.390 846 0 93.624 0 181.032

Con mezzo di trasporto 4.544 1.355 2.310 1.386 104 602 0 5.757 0 10.301

In itinere 12.804 5.053 8.196 2.219 770 0 0 16.238 0 29.042

Senza mezzo di trasporto 2.449 2.043 3.056 258 0 0 0 5.357 0 7.806

Con mezzo di trasporto 10.355 3.010 5.140 1.961 770 0 0 10.881 0 21.236

Totale 104.756 41.770 53.101 15.036 4.264 1.448 0 115.619 0 220.375

2017

In occasione di lavoro 95.374 33.116 50.929 13.554 4.908 770 440 103.717 81 199.172

Senza mezzo di trasporto 90.613 31.092 48.608 11.832 4.347 770 0 96.649 81 187.343

Con mezzo di trasporto 4.761 2.024 2.321 1.722 561 0 440 7.068 0 11.829

In itinere 12.160 4.819 6.310 2.513 1.112 1.607 0 16.361 0 28.521

Senza mezzo di trasporto 2.338 1.655 2.481 460 239 1.340 0 6.175 0 8.513

Con mezzo di trasporto 9.822 3.164 3.829 2.053 873 267 0 10.186 0 20.008

Totale 107.534 37.935 57.239 16.067 6.020 2.377 440 120.078 81 227.693

2016

In occasione di lavoro 91.638 36.315 47.862 16.119 5.224 1.189 488 107.197 0 198.835

Senza mezzo di trasporto 86.927 34.171 45.575 15.102 5.224 821 488 101.381 0 188.308

Con mezzo di trasporto 4.711 2.144 2.287 1.017 0 368 0 5.816 0 10.527

In itinere 12.116 4.393 7.238 3.651 312 475 0 16.069 0 28.185

Senza mezzo di trasporto 2.461 713 1.576 931 0 0 0 3.220 0 5.681

Con mezzo di trasporto 9.655 3.680 5.662 2.720 312 475 0 12.849 0 22.504

Totale 103.754 40.708 55.100 19.770 5.536 1.664 488 123.266 0 227.020

2015

In occasione di lavoro 93.195 35.995 47.921 12.534 7.015 1.564 0 105.029 0 198.224

Senza mezzo di trasporto 88.294 34.806 44.849 11.801 6.147 1.564 0 99.167 0 187.461

Con mezzo di trasporto 4.901 1.189 3.072 733 868 0 0 5.862 0 10.763

In itinere 11.326 4.012 6.289 1.920 1.468 1.560 306 15.555 0 26.881

Senza mezzo di trasporto 2.132 1.045 1.640 101 0 0 0 2.786 0 4.918

Con mezzo di trasporto 9.194 2.967 4.649 1.819 1.468 1.560 306 12.769 0 21.963

Totale 104.521 40.007 54.210 14.454 8.483 3.124 306 120.584 0 225.105
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Tabella B7.1.1 - Giorni medi d'inabilità temporanea assoluta per anno di accadimento, modalità di accadimento e classe di menomazione - Umbria

In assenza di Grado di menomazione Esito

Anno di accadimento Modalità di accadimento menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale Totale

2019

In occasione di lavoro 24,60 61,78 91,45 130,44 124,09 427,00 - 77,30 - 32,82

Senza mezzo di trasporto 24,46 61,85 89,94 129,10 124,09 427,00 - 76,67 - 32,65

Con mezzo di trasporto 27,68 60,10 120,07 153,67 - - - 91,16 - 36,56

In itinere 24,72 56,50 114,64 127,00 - - - 81,38 1,50 34,47

Senza mezzo di trasporto 31,71 55,92 106,58 24,00 - - - 70,69 - 42,72

Con mezzo di trasporto 23,40 56,80 117,18 152,75 - - - 85,91 1,50 32,63

Totale 24,61 61,10 94,78 130,15 124,09 427,00 - 77,83 0,33 33,02

2018

In occasione di lavoro 20,79 63,86 106,92 140,85 151,91 362,00 - 89,29 - 34,52

Senza mezzo di trasporto 20,81 64,41 107,02 137,72 154,09 423,00 - 88,83 - 34,42

Con mezzo di trasporto 20,47 52,12 105,00 173,25 104,00 301,00 - 97,58 - 36,53

In itinere 21,38 62,38 118,78 138,69 256,67 - - 96,08 - 37,47

Senza mezzo di trasporto 24,01 65,90 117,54 129,00 - - - 90,80 - 48,48

Con mezzo di trasporto 20,84 60,20 119,53 140,07 256,67 - - 98,92 - 34,59

Totale 20,86 63,67 108,59 140,52 164,00 362,00 - 90,19 - 34,89

2017

In occasione di lavoro 20,93 62,84 108,13 131,59 163,60 256,67 440,00 91,38 10,13 34,95

Senza mezzo di trasporto 21,05 63,20 108,26 128,61 161,00 256,67 - 90,92 16,20 34,87

Con mezzo di trasporto 18,89 57,83 105,50 156,55 187,00 - 440,00 98,17 - 36,17

In itinere 20,82 52,38 95,61 179,50 278,00 535,67 - 91,40 - 37,28

Senza mezzo di trasporto 22,48 59,11 91,89 230,00 239,00 670,00 - 102,92 - 51,91

Con mezzo di trasporto 20,46 49,44 98,18 171,08 291,00 267,00 - 85,60 - 33,29

Totale 20,92 61,28 106,59 137,32 177,06 396,17 440,00 91,38 8,10 35,22

2016

In occasione di lavoro 19,41 57,73 95,53 161,19 180,14 396,33 244,00 84,81 - 33,21

Senza mezzo di trasporto 19,31 57,92 95,35 162,39 180,14 410,50 244,00 84,91 - 33,04

Con mezzo di trasporto 21,61 54,97 99,43 145,29 - 368,00 - 83,09 - 36,55

In itinere 18,81 52,30 100,53 202,83 312,00 475,00 - 91,30 - 34,16

Senza mezzo di trasporto 23,22 54,85 71,64 186,20 - - - 80,50 - 38,91

Con mezzo di trasporto 17,95 51,83 113,24 209,23 312,00 475,00 - 94,48 - 33,14

Totale 19,34 57,09 96,16 167,54 184,53 416,00 244,00 85,60 - 33,32

2015

In occasione di lavoro 19,60 59,69 103,50 126,61 226,29 391,00 - 87,52 - 33,25

Senza mezzo di trasporto 19,57 60,01 102,63 128,27 227,67 391,00 - 86,99 - 33,16

Con mezzo di trasporto 20,17 51,70 118,15 104,71 217,00 - - 97,70 - 34,94

In itinere 19,66 53,49 95,29 147,69 489,33 520,00 306,00 96,61 - 36,42

Senza mezzo di trasporto 22,21 55,00 96,47 50,50 - - - 73,32 - 36,70

Con mezzo di trasporto 19,15 52,98 94,88 165,36 489,33 520,00 306,00 103,81 - 36,36

Totale 19,61 59,01 102,48 129,05 249,50 446,29 306,00 88,60 - 33,60
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ANALISI DELLA NUMEROSITÀ  DELLE MALATTIE PROFESSIONALI 
 



Tabelle regionali  con cadenza semestrale Regione Umbria Analisi della numerosità delle malattie professionali - blocco 1 Dati rilevati al 30 aprile 2020 



Nota metodologica – Sono considerate le malattie professionali denunciate entro il 31 Dicembre 2019, 

selezionate quindi con la condizione “data di protocollo�20191231”, rilevate al 30 Aprile 2020  (data di 

rilevazione). Ciascun lavoratore può denunciare più malattie (casi). Le malattie professionali sono totalizzate 

per anno di protocollo; quindi, in generale, con la condizione “anno di protocollo = aaaa” (aaaa = 2015, …, 

2019). 

Nelle tabelle M1.3, M2.3 la localizzazione territoriale del caso è data dalla localizzazione della sede Inail 

competente; nelle tabelle M2.3, M3.3 e M4.3 la localizzazione territoriale del lavoratore è data dalla 

localizzazione della sede Inail competente sull’ultimo caso di malattia che il lavoratore ha denunciato.  

Nella tabella M1.4 si considera il settore ICD-10 della malattia denunciata, nella M6 il settore ICD-10 della 

malattia professionale accertata. La ICD-10 è la decima revisione della classificazione internazionale delle 

malattie (International statistical classification of deseases and related health problems) 

dell’Organizzazione Mondiale della Sanità. 

Nelle tabelle della linea M2 le determinazioni della definizione amministrativa del caso (positivo, negativo) e 

la qualificazione in istruttoria sono quelle in vigore alla data di rilevazione. I lavoratori, per ciascun anno di 

protocollo, sono conteggiati sotto la determinazione positivo se, alla data di rilevazione, nell’anno di 

protocollo hanno almeno un caso di malattia professionale definito positivo; sono conteggiati sotto la 

qualificazione in istruttoria se, alla data di rilevazione, nell’anno di protocollo non hanno casi definiti 

positivi ma ne hanno almeno uno che risulta ancora da definire; sono conteggiati con la determinazione 

negativo se, alla data di rilevazione, nell’anno di protocollo hanno solo casi definiti negativi. 

Nelle tabelle delle linee M3 e M4 del primo strato il grado di menomazione complessivo associato al 

lavoratore è quello riconosciuto per ciascun anno di protocollo alla data di rilevazione sull’ultima 

definizione positivo; la colonna in assenza di menomazioni si riferisce ai lavoratori per i quali è stata 

effettivamente accertata l’assenza di menomazioni, o per i quali, alla data di rilevazione, non è stata ancora 

effettuata la valutazione definitiva del danno permanente. 

La linea M4 riguarda i lavoratori con malattie asbesto correlate riconosciute, analizza un sottoinsieme di dati 

rispetto all’insieme considerato nelle linee M2, M3, M5. 

Nelle tabelle della linea M5 sono selezionati i lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia 

professionale, totalizzati per anno di decesso (e non per anno di protocollo; quindi con la condizione “anno 

di decesso = aaaa”, aaaa = 2015, …, 2019). Nella tabella M5.2 l’età, per l’attribuzione alla classe d’età, è 

quella compiuta dal lavoratore alla data di decesso. 
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M1.2 Denunce di malattie professionali per luogo di nascita, genere e anno di protocollo 

M1.3 Denunce di malattie professionali per regione e anno di protocollo 

M1.4 Denunce di malattie professionali per settore ICD-10 denunciato e anno di protocollo 

 

Linea M2 
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M2.2 Lavoratori e casi di malattie professionali per luogo di nascita, genere e  definizione amministrativa. 

Anno di protocollo 2019 

M2.3 Lavoratori e casi di malattie professionali per regione  e definizione amministrativa. 

Anno di protocollo 2019  
 

 

 



Linea M3  

 

M3 Lavoratori con malattie professionali riconosciute per anno di protocollo, genere e classe di 

menomazione    
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Anno di protocollo 2019  

M3.2 Lavoratori con malattie professionali riconosciute per luogo di nascita, genere e classe di 

menomazione. Anno di protocollo 2019    

M3.3 Lavoratori con malattie professionali riconosciute per regione e classe di menomazione. Anno di 

protocollo 2019 
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M4 Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per anno di protocollo, genere e 

classe di menomazione 

M4.1 Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per gestione, genere e classe di 

menomazione. Anno di protocollo 2019  

M4.2 Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per luogo di nascita, genere e 

classe di menomazione. Anno di protocollo 2019 

M4.3 Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per regione e classe di 

menomazione. Anno di protocollo 2019   

 

Linea M5  

 

M5 Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per gestione, genere e anno di 

decesso 

M5.1 Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per luogo di nascita, genere e anno 

di decesso 

M5.2   Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per tipo di malattia, classe di età e 

anno di decesso 

 

Linea M6  

 

M6 Malattie professionali per settore ICD-10 accertato e anno di protocollo 

Linea M7 

 

M7  Lavoratori con malattie professionali riconosciute per anno di protocollo, genere e tipo   

 indennizzo     

M7.1 Giorni d’inabilità temporanea assoluta per anno di protocollo, genere e classe di menomazione  

M7.1.1 Giorni medi d’inabilità temporanea assoluta per anno di protocollo, genere e classe di menomazione 

  



Tabella M1 - Denunce di malattie professionali per genere e anno di protocollo. Umbria.

   Anno di protocollo   

Genere 2015 2016 2017 2018 2019

Maschi 1.301 69,50% 1.337 70,41% 1.474 73,12% 1.657 74,84% 1.663 72,40%

  2,77% 10,25% 12,42% 0,36%

Femmine 571 30,50% 562 29,59% 542 26,88% 557 25,16% 634 27,60%

  -1,58% -3,56% 2,77% 13,82%

Totale 1.872 100,00% 1.899 100,00% 2.016 100,00% 2.214 100,00% 2.297 100,00%

  1,44% 6,16% 9,82% 3,75%
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Tabella M1.1 - Denunce di malattie professionali per gestione, genere e anno di protocollo. Umbria.

    Anno di protocollo   

Gestione Genere 2015 2016 2017 2018 2019

 Maschi 1.128 71,39% 1.170 72,31% 1.303 73,91% 1.458 76,78% 1.497 73,96%

   3,72% 11,37% 11,90% 2,67%

Industria e servizi Femmine 452 28,61% 448 27,69% 460 26,09% 441 23,22% 527 26,04%

   -0,88% 2,68% -4,13% 19,50%

 Totale 1.580 100,00% 1.618 100,00% 1.763 100,00% 1.899 100,00% 2.024 100,00%

   2,41% 8,96% 7,71% 6,58%

 Maschi 161 64,14% 161 64,14% 163 71,18% 187 67,75% 161 65,71%

   0,00% 1,24% 14,72% -13,90%

Agricoltura Femmine 90 35,86% 90 35,86% 66 28,82% 89 32,25% 84 34,29%

   0,00% -26,67% 34,85% -5,62%

 Totale 251 100,00% 251 100,00% 229 100,00% 276 100,00% 245 100,00%

   0,00% -8,76% 20,52% -11,23%

 Maschi 12 29,27% 6 20,00% 8 33,33% 12 30,77% 5 17,86%

   -50,00% 33,33% 50,00% -58,33%

Per conto dello Stato Femmine 29 70,73% 24 80,00% 16 66,67% 27 69,23% 23 82,14%

   -17,24% -33,33% 68,75% -14,81%

 Totale 41 100,00% 30 100,00% 24 100,00% 39 100,00% 28 100,00%

   -26,83% -20,00% 62,50% -28,21%

Totale  1.872 1.899 2.016 2.214 2.297

   1,44% 6,16% 9,82% 3,75%
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Tabella M1.2 - Denunce di malattie professionali per luogo di nascita, genere e anno di protocollo. Umbria.

    Anno di protocollo   

Luogo di nascita Genere 2015 2016 2017 2018 2019

 Maschi 1.218 69,28% 1.250 70,38% 1.373 73,23% 1.558 75,16% 1.549 72,96%

   2,63% 9,84% 13,47% -0,58%

Italia Femmine 540 30,72% 526 29,62% 502 26,77% 515 24,84% 574 27,04%

   -2,59% -4,56% 2,59% 11,46%

 Totale 1.758 100,00% 1.776 100,00% 1.875 100,00% 2.073 100,00% 2.123 100,00%

   1,02% 5,57% 10,56% 2,41%

 Maschi 28 63,64% 22 55,00% 27 61,36% 26 57,78% 49 60,49%

   -21,43% 22,73% -3,70% 88,46%

Unione Europea Femmine 16 36,36% 18 45,00% 17 38,64% 19 42,22% 32 39,51%

(esclusa Italia)   12,50% -5,56% 11,76% 68,42%

 Totale 44 100,00% 40 100,00% 44 100,00% 45 100,00% 81 100,00%

   -9,09% 10,00% 2,27% 80,00%

 Maschi 55 78,57% 65 78,31% 74 76,29% 73 76,04% 65 69,89%

   18,18% 13,85% -1,35% -10,96%

Extra Unione Europea Femmine 15 21,43% 18 21,69% 23 23,71% 23 23,96% 28 30,11%

   20,00% 27,78% 0,00% 21,74%

 Totale 70 100,00% 83 100,00% 97 100,00% 96 100,00% 93 100,00%

   18,57% 16,87% -1,03% -3,13%

 Maschi 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

Non determinato Femmine 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

 Totale 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

Totale  1.872 1.899 2.016 2.214 2.297

   1,44% 6,16% 9,82% 3,75%
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Tabella M1.3 - Denunce di malattie professionali per provincia e anno di protocollo. Umbria.

Anno di protocollo

Provincia 2015 2016 2017 2018 2019

Umbria 1.872 1.899 2.016 2.214 2.297

Perugia 1.220 1.159 1.231 1.419 1.571

Terni 652 740 785 795 726
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Tabella M1.4 - Denunce di malattie professionali per settore ICD-10 denunciato e anno di protocollo. Umbria.

Anno di protocollo

Settore ICD-10 2015 2016 2017 2018 2019

Alcune malattie infettive e parassitarie (A00-B99) 0 0,00% 0 0,00% 3 0,15% 0 0,00% 1 0,04%

Tumori (C00-D48) 73 3,90% 55 2,90% 59 2,93% 54 2,44% 71 3,09%

Malattie del sangue e degli organi ematopoietici ed alcuni disturbi
del sistema immunitario (D50-D89)

1 0,05% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,05% 0 0,00%

Malattie endocrine, nutrizionali e metaboliche (E00-E90) 1 0,05% 1 0,05% 1 0,05% 0 0,00% 0 0,00%

Disturbi psichici e comportamentali (F00-F99) 19 1,01% 11 0,58% 10 0,50% 9 0,41% 9 0,39%

Malattie del sistema nervoso (G00-G99) 319 17,04% 370 19,48% 400 19,84% 414 18,70% 487 21,20%

Malattie dell'occhio e degli annessi oculari (H00-H59) 1 0,05% 4 0,21% 5 0,25% 3 0,14% 4 0,17%

Malattie dell'orecchio e dell'apofisi mastoide (H60-H95) 195 10,42% 179 9,43% 182 9,03% 195 8,81% 185 8,05%

Malattie del sistema circolatorio (I00-I99) 16 0,85% 22 1,16% 9 0,45% 4 0,18% 7 0,30%

Malattie del sistema respiratorio (J00-J99) 62 3,31% 87 4,58% 62 3,08% 67 3,03% 61 2,66%

Malattie dell'apparato digerente (K00-K93) 3 0,16% 5 0,26% 3 0,15% 8 0,36% 1 0,04%

Malattie della cute e del tessuto sottocutaneo (L00-L99) 15 0,80% 21 1,11% 7 0,35% 9 0,41% 15 0,65%

Malattie del sistema osteomuscolare e del tessuto connettivo
(M00-M99)

1.145 61,16% 1.130 59,51% 1.260 62,50% 1.431 64,63% 1.433 62,39%

Malattie dell'apparato genitourinario (N00-N99) 0 0,00% 2 0,11% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Sintomi, segni e risultati anormali di esami clinici e di laboratorio
non classificati altrove(R00-R99)

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Traumatismi, avvelenamenti ed alcune altre conseguenze di
cause esterne (S00-T98)

0 0,00% 1 0,05% 1 0,05% 0 0,00% 1 0,04%

Assente 22 1,18% 11 0,58% 14 0,69% 19 0,86% 22 0,96%

Totale 1.872 100,00% 1.899 100,00% 2.016 100,00% 2.214 100,00% 2.297 100,00%
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Tabella M2 - Lavoratori e casi di malattie professionali per anno di protocollo, genere e definizione amministrativa. Umbria.

Definizione amministrativa

Anno di protocollo Genere  Positivo Negativo In istruttoria Totale

2019

Maschi
lavoratori 481 43,89% 606 55,29% 9 0,82% 1.096 100,00%

casi 621 37,34% 1.024 61,58% 18 1,08% 1.663 100,00%

Femmine
lavoratori 146 33,03% 289 65,38% 7 1,58% 442 100,00%

casi 184 29,02% 442 69,72% 8 1,26% 634 100,00%

Totale
lavoratori 627 40,77% 895 58,19% 16 1,04% 1.538 100,00%

casi 805 35,05% 1.466 63,82% 26 1,13% 2.297 100,00%

2018

Maschi
lavoratori 514 45,25% 620 54,58% 2 0,18% 1.136 100,00%

casi 702 42,37% 952 57,45% 3 0,18% 1.657 100,00%

Femmine
lavoratori 170 42,93% 225 56,82% 1 0,25% 396 100,00%

casi 209 37,52% 347 62,30% 1 0,18% 557 100,00%

Totale
lavoratori 684 44,65% 845 55,16% 3 0,20% 1.532 100,00%

casi 911 41,15% 1.299 58,67% 4 0,18% 2.214 100,00%

2017

Maschi
lavoratori 541 51,28% 510 48,34% 4 0,38% 1.055 100,00%

casi 682 46,27% 786 53,32% 6 0,41% 1.474 100,00%

Femmine
lavoratori 184 45,89% 217 54,11% 0 0,00% 401 100,00%

casi 233 42,99% 309 57,01% 0 0,00% 542 100,00%

Totale
lavoratori 725 49,79% 727 49,93% 4 0,27% 1.456 100,00%

casi 915 45,39% 1.095 54,32% 6 0,30% 2.016 100,00%

2016

Maschi
lavoratori 514 51,40% 483 48,30% 3 0,30% 1.000 100,00%

casi 642 48,02% 691 51,68% 4 0,30% 1.337 100,00%

Femmine
lavoratori 172 42,16% 236 57,84% 0 0,00% 408 100,00%

casi 210 37,37% 351 62,46% 1 0,18% 562 100,00%

Totale
lavoratori 686 48,72% 719 51,07% 3 0,21% 1.408 100,00%

casi 852 44,87% 1.042 54,87% 5 0,26% 1.899 100,00%

2015

Maschi
lavoratori 500 49,75% 502 49,95% 3 0,30% 1.005 100,00%

casi 587 45,12% 710 54,57% 4 0,31% 1.301 100,00%

Femmine
lavoratori 171 40,14% 255 59,86% 0 0,00% 426 100,00%

casi 203 35,55% 368 64,45% 0 0,00% 571 100,00%

Totale
lavoratori 671 46,89% 757 52,90% 3 0,21% 1.431 100,00%

casi 790 42,20% 1.078 57,59% 4 0,21% 1.872 100,00%
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Tabella M2.1 - Lavoratori e casi di malattie professionali per gestione, genere e definizione amministrativa. Anno di protocollo 2019. Umbria.

Definizione amministrativa

Gestione Genere  Positivo Negativo In istruttoria Totale

Industria e Servizi

Maschi
lavoratori 418 42,96% 547 56,22% 8 0,82% 973 100,00%

casi 542 36,21% 938 62,66% 17 1,14% 1.497 100,00%

Femmine
lavoratori 115 31,42% 245 66,94% 6 1,64% 366 100,00%

casi 145 27,51% 375 71,16% 7 1,33% 527 100,00%

Totale
lavoratori 533 39,81% 792 59,15% 14 1,05% 1.339 100,00%

casi 687 33,94% 1.313 64,87% 24 1,19% 2.024 100,00%

Agricoltura

Maschi
lavoratori 62 52,54% 55 46,61% 1 0,85% 118 100,00%

casi 78 48,45% 82 50,93% 1 0,62% 161 100,00%

Femmine
lavoratori 26 41,94% 35 56,45% 1 1,61% 62 100,00%

casi 34 40,48% 49 58,33% 1 1,19% 84 100,00%

Totale
lavoratori 88 48,89% 90 50,00% 2 1,11% 180 100,00%

casi 112 45,71% 131 53,47% 2 0,82% 245 100,00%

Per conto dello Stato

Maschi
lavoratori 1 20,00% 4 80,00% 0 0,00% 5 100,00%

casi 1 20,00% 4 80,00% 0 0,00% 5 100,00%

Femmine
lavoratori 5 35,71% 9 64,29% 0 0,00% 14 100,00%

casi 5 21,74% 18 78,26% 0 0,00% 23 100,00%

Totale
lavoratori 6 31,58% 13 68,42% 0 0,00% 19 100,00%

casi 6 21,43% 22 78,57% 0 0,00% 28 100,00%

Totale  
lavoratori 627 40,77% 895 58,19% 16 1,04% 1.538 100,00%

casi 805 35,05% 1.466 63,82% 26 1,13% 2.297 100,00%
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Tabella M2.2 - Lavoratori e casi di malattie professionali per luogo di nascita, genere e definizione amministrativa. Anno di protocollo 2019. Umbria.

Definizione amministrativa

Luogo di nascita Genere  Positivo Negativo In istruttoria Totale

Italia

Maschi
lavoratori 447 44,17% 556 54,94% 9 0,89% 1.012 100,00%

casi 585 37,77% 946 61,07% 18 1,16% 1.549 100,00%

Femmine
lavoratori 133 33,17% 261 65,09% 7 1,75% 401 100,00%

casi 166 28,92% 400 69,69% 8 1,39% 574 100,00%

Totale
lavoratori 580 41,05% 817 57,82% 16 1,13% 1.413 100,00%

casi 751 35,37% 1.346 63,40% 26 1,22% 2.123 100,00%

Unione Europea
(esclusa Italia)

Maschi
lavoratori 15 44,12% 19 55,88% 0 0,00% 34 100,00%

casi 16 32,65% 33 67,35% 0 0,00% 49 100,00%

Femmine
lavoratori 9 40,91% 13 59,09% 0 0,00% 22 100,00%

casi 14 43,75% 18 56,25% 0 0,00% 32 100,00%

Totale
lavoratori 24 42,86% 32 57,14% 0 0,00% 56 100,00%

casi 30 37,04% 51 62,96% 0 0,00% 81 100,00%

Extra Unione
Europea

Maschi
lavoratori 19 38,00% 31 62,00% 0 0,00% 50 100,00%

casi 20 30,77% 45 69,23% 0 0,00% 65 100,00%

Femmine
lavoratori 4 21,05% 15 78,95% 0 0,00% 19 100,00%

casi 4 14,29% 24 85,71% 0 0,00% 28 100,00%

Totale
lavoratori 23 33,33% 46 66,67% 0 0,00% 69 100,00%

casi 24 25,81% 69 74,19% 0 0,00% 93 100,00%

Non determinato

Maschi
lavoratori 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

casi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Femmine
lavoratori 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

casi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale
lavoratori 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

casi 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Totale  
lavoratori 627 40,77% 895 58,19% 16 1,04% 1.538 100,00%

casi 805 35,05% 1.466 63,82% 26 1,13% 2.297 100,00%
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Tabella M2.3 - Lavoratori e casi di malattie professionali per provincia e definizione amministrativa. Anno di protocollo 2019. Umbria.

Definizione amministrativa

TotaleProvincia  Positivo Negativo In istruttoria

Umbria
lavoratori 627 895 16 1.538

casi 805 1.466 26 2.297

Perugia
lavoratori 492 577 12 1.081

casi 641 908 22 1.571

Terni
lavoratori 135 318 4 457

casi 164 558 4 726
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Tabella M3 - Lavoratori con malattie professionali riconosciute per anno di protocollo, genere e classe di menomazione. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Anno di protocollo Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

2019
Maschi 7 72 269 96 20 8 0 465 9 481

Femmine 3 38 89 15 1 0 0 143 0 146

Totale 10 110 358 111 21 8 0 608 9 627

2018
Maschi 3 71 295 114 17 6 0 503 8 514

Femmine 1 46 106 14 3 0 0 169 0 170

Totale 4 117 401 128 20 6 0 672 8 684

2017
Maschi 0 73 309 118 22 2 1 525 16 541

Femmine 1 40 122 21 0 0 0 183 0 184

Totale 1 113 431 139 22 2 1 708 16 725

2016
Maschi 2 70 295 107 19 4 0 495 17 514

Femmine 2 41 109 17 1 0 1 169 1 172

Totale 4 111 404 124 20 4 1 664 18 686

2015
Maschi 0 67 292 99 12 4 0 474 26 500

Femmine 1 44 105 19 1 1 0 170 0 171

Totale 1 111 397 118 13 5 0 644 26 671
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Tabella M3.1 - Lavoratori con malattie professionali riconosciute per gestione, genere e classe di menomazione. Anno di protocollo 2019. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Gestione Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Industria e Servizi
Maschi 6 63 233 81 18 8 0 403 9 418

Femmine 2 33 68 11 1 0 0 113 0 115

Totale 8 96 301 92 19 8 0 516 9 533

Agricoltura
Maschi 1 9 35 15 2 0 0 61 0 62

Femmine 1 3 18 4 0 0 0 25 0 26

Totale 2 12 53 19 2 0 0 86 0 88

Per conto dello Stato
Maschi 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1

Femmine 0 2 3 0 0 0 0 5 0 5

Totale 0 2 4 0 0 0 0 6 0 6

Totale 10 110 358 111 21 8 0 608 9 627
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Tabella M3.2 - Lavoratori con malattie professionali riconosciute per luogo di nascita, genere e classe di menomazione. Anno di protocollo 2019. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Luogo di nascita Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Italia
Maschi 7 63 247 93 20 8 0 431 9 447

Femmine 3 33 81 15 1 0 0 130 0 133

Totale 10 96 328 108 21 8 0 561 9 580

Unione Europea

(esclusa Italia)

Maschi 0 5 9 1 0 0 0 15 0 15

Femmine 0 2 7 0 0 0 0 9 0 9

Totale 0 7 16 1 0 0 0 24 0 24

Extra Unione

Europea

Maschi 0 4 13 2 0 0 0 19 0 19

Femmine 0 3 1 0 0 0 0 4 0 4

Totale 0 7 14 2 0 0 0 23 0 23

Non determinato
Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 10 110 358 111 21 8 0 608 9 627
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Tabella M3.3 - Lavoratori con malattie professionali riconosciute per provincia e classe di menomazione. Anno di protocollo 2019. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Provincia menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Umbria 10 110 358 111 21 8 0 608 9 627

Perugia 7 85 277 97 16 4 0 479 6 492

Terni 3 25 81 14 5 4 0 129 3 135
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Tabella M4 - Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per anno di protocollo, genere e classe di menomazione. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Anno di protocollo Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

2019
Maschi 0 7 2 0 1 8 0 18 8 26

Femmine 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1

Totale 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27

2018
Maschi 0 7 5 1 2 5 0 20 7 27

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 7 5 1 2 5 0 20 7 27

2017
Maschi 0 13 5 3 3 1 1 26 15 41

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 13 5 3 3 1 1 26 15 41

2016
Maschi 0 12 6 1 2 2 0 23 14 37

Femmine 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2

Totale 0 12 6 1 2 2 1 24 15 39

2015
Maschi 0 5 6 2 2 4 0 19 23 42

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 5 6 2 2 4 0 19 23 42
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Tabella M4.1 - Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per gestione, genere e classe di menomazione. Anno di protocollo 2019.
Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Gestione Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Industria e Servizi
Maschi 0 7 2 0 1 8 0 18 8 26

Femmine 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1

Totale 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27

Agricoltura
Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Per conto dello Stato
Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27
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Tabella M4.2 - Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per luogo di nascita, genere e classe di menomazione.
Anno di protocollo 2019. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Luogo di nascita Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Italia
Maschi 0 7 2 0 1 8 0 18 8 26

Femmine 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1

Totale 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27

Unione Europea

(esclusa Italia)

Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Extra Unione

Europea

Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Non determinato
Maschi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Femmine 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27
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Tabella M4.3 - Lavoratori con malattie professionali asbesto correlate riconosciute per provincia e classe di menomazione. Anno di protocollo 2019. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Provincia menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

Umbria 0 7 2 0 2 8 0 19 8 27

Perugia 0 4 1 0 0 4 0 9 5 14

Terni 0 3 1 0 2 4 0 10 3 13

Inail - Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

saw.dll?iBots&_scid=R6J6P7Vkbx4
saw.dll?MktgEntry&_scid=R6J6P7Vkbx4
client/OracleBIOffice.exe
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)
javascript:void(null)


Tabella M5 - Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per gestione, genere e anno di decesso. Umbria.

    Anno di decesso   

Gestione Genere 2015 2016 2017 2018 2019

 Maschi 34 100,00% 28 96,55% 21 100,00% 16 100,00% 17 100,00%

   -17,65% -25,00% -23,81% 6,25%

Industria e servizi Femmine 0 0,00% 1 3,45% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

   - -100,00% - -

 Totale 34 100,00% 29 100,00% 21 100,00% 16 100,00% 17 100,00%

   -14,71% -27,59% -23,81% 6,25%

 Maschi 0 - 1 50,00% 1 100,00% 0 - 0 0,00%

   - 0,00% -100,00% -

Agricoltura Femmine 0 - 1 50,00% 0 0,00% 0 - 1 100,00%

   - -100,00% - -

 Totale 0 - 2 100,00% 1 100,00% 0 - 1 100,00%

   - -50,00% -100,00% -

 Maschi 0 - 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 0 -

   - 0,00% 0,00% -100,00%

Per conto dello Stato Femmine 0 - 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 -

   - - - -

 Totale 0 - 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 0 -

   - 0,00% 0,00% -100,00%

Totale  34 32 23 17 18

   -5,88% -28,13% -26,09% 5,88%
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Tabella M5.1 - Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per luogo di nascita, genere e anno di decesso. Umbria.

    Anno di decesso   

Luogo di nascita Genere 2015 2016 2017 2018 2019

 Maschi 34 100,00% 29 93,55% 23 100,00% 17 100,00% 17 94,44%

   -14,71% -20,69% -26,09% 0,00%

Italia Femmine 0 0,00% 2 6,45% 0 0,00% 0 0,00% 1 5,56%

   - -100,00% - -

 Totale 34 100,00% 31 100,00% 23 100,00% 17 100,00% 18 100,00%

   -8,82% -25,81% -26,09% 5,88%

 Maschi 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

Unione Europea Femmine 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

(esclusa Italia)   - - - -

 Totale 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

 Maschi 0 - 1 100,00% 0 - 0 - 0 -

   - -100,00% - -

Extra Unione Europea Femmine 0 - 0 0,00% 0 - 0 - 0 -

   - - - -

 Totale 0 - 1 100,00% 0 - 0 - 0 -

   - -100,00% - -

 Maschi 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

Non determinato Femmine 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

 Totale 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -

   - - - -

Totale  34 32 23 17 18

   -5,88% -28,13% -26,09% 5,88%
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Tabella M5.2 - Lavoratori deceduti con riconoscimento di malattia professionale per tipo di malattia, classe di età e anno di decesso. Umbria.

Anno di decesso

Tipo malattia Classe di età 2015 2016 2017 2018 2019

Silicosi Asbestosi

Fino a 14 0 0 0 0 0

15 - 19 0 0 0 0 0

20 - 24 0 0 0 0 0

25 - 29 0 0 0 0 0

30 - 34 0 0 0 0 0

35 - 39 0 0 0 0 1

40 - 44 0 0 0 0 0

45 - 49 0 0 0 0 0

50 - 54 1 1 0 0 1

55 - 59 0 0 0 0 0

60 - 64 1 1 0 1 0

65 - 69 2 0 0 1 0

70 - 74 2 1 0 0 0

75 - 79 1 0 1 0 0

80 - 84 1 1 0 0 0

85 - 89 0 1 0 0 0

90 e oltre 0 0 0 0 0

Totale 8 5 1 2 2

Altre malattie

Fino a 14 0 0 0 0 0

15 - 19 0 0 0 0 0

20 - 24 0 0 0 0 0

25 - 29 0 0 0 0 0

30 - 34 0 0 0 1 0

35 - 39 0 1 0 0 0

40 - 44 0 1 0 0 0

45 - 49 2 1 0 0 0

50 - 54 2 2 3 0 2

55 - 59 6 3 2 1 1

60 - 64 2 4 1 3 3

65 - 69 2 3 7 0 0

70 - 74 5 3 2 8 7

75 - 79 5 9 3 1 1

80 - 84 2 0 3 1 2

85 - 89 0 0 0 0 0

90 e oltre 0 0 1 0 0

Totale 26 27 22 15 16

Totale 34 32 23 17 18
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Tabella M6 - Malattie professionali per settore ICD-10 accertato e anno di protocollo. Umbria.

Anno di protocollo

Settore ICD-10 2015 2016 2017 2018 2019

Alcune malattie infettive e parassitarie (A00-B99) 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Tumori (C00-D48) 36 4,56% 26 3,05% 23 2,51% 18 1,98% 26 3,23%

Malattie del sangue e degli organi ematopoietici ed alcuni disturbi
del sistema immunitario (D50-D89)

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Malattie endocrine, nutrizionali e metaboliche (E00-E90) 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Disturbi psichici e comportamentali (F00-F99) 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Malattie del sistema nervoso (G00-G99) 179 22,66% 198 23,24% 226 24,70% 224 24,59% 198 24,60%

Malattie dell'occhio e degli annessi oculari (H00-H59) 1 0,13% 0 0,00% 1 0,11% 1 0,11% 0 0,00%

Malattie dell'orecchio e dell'apofisi mastoide (H60-H95) 83 10,51% 85 9,98% 84 9,18% 88 9,66% 83 10,31%

Malattie del sistema circolatorio (I00-I99) 3 0,38% 2 0,23% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,25%

Malattie del sistema respiratorio (J00-J99) 25 3,16% 34 3,99% 33 3,61% 27 2,96% 20 2,48%

Malattie dell'apparato digerente (K00-K93) 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Malattie della cute e del tessuto sottocutaneo (L00-L99) 6 0,76% 8 0,94% 4 0,44% 5 0,55% 8 0,99%

Malattie del sistema osteomuscolare e del tessuto connettivo
(M00-M99)

457 57,85% 497 58,33% 543 59,34% 546 59,93% 468 58,14%

Malattie dell'apparato genitourinario (N00-N99) 0 0,00% 1 0,12% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Sintomi, segni e risultati anormali di esami clinici e di laboratorio
non classificati altrove(R00-R99)

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Traumatismi, avvelenamenti ed alcune altre conseguenze di
cause esterne (S00-T98)

0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,11% 0 0,00%

Ancora da determinare 0  1 0,12% 1 0,11% 1 0,11% 0 0,00%

Totale 790 100,00% 852 100,00% 915 100,00% 911 100,00% 805 100,00%
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Tabella M7 - Lavoratori con malattie professionali riconosciute per anno di protocollo, genere e tipo indennizzo. Umbria.

In rendita

TotaleAnno di protocollo Genere In temporanea In capitale diretta a superstiti

2019
Maschi 7 269 125 8 409

Femmine 5 89 16 0 110

Totale 12 358 141 8 519

2018
Maschi 9 295 137 8 449

Femmine 12 106 17 0 135

Totale 21 401 154 8 584

2017
Maschi 5 309 143 16 473

Femmine 12 122 21 0 155

Totale 17 431 164 16 628

2016
Maschi 7 295 130 17 449

Femmine 16 109 19 1 145

Totale 23 404 149 18 594

2015
Maschi 7 292 115 26 440

Femmine 12 105 21 0 138

Totale 19 397 136 26 578
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Tabella M7.1 - Giorni d’inabilità temporanea assoluta per anno di protocollo, genere e classe di menomazione. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito
Totale

Anno di protocollo Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale

2019
Maschi 463 112 836 299 77 0 0 1.324 0 1.787

Femmine 58 135 557 0 0 0 0 692 0 750

Totale 521 247 1.393 299 77 0 0 2.016 0 2.537

2018
Maschi 298 488 2.691 439 166 28 0 3.812 0 4.110

Femmine 0 715 1.030 0 285 0 0 2.030 0 2.030

Totale 298 1.203 3.721 439 451 28 0 5.842 0 6.140

2017
Maschi 0 357 2.340 714 32 0 0 3.443 0 3.443

Femmine 0 472 1.365 0 0 0 0 1.837 0 1.837

Totale 0 829 3.705 714 32 0 0 5.280 0 5.280

2016
Maschi 72 179 1.323 873 310 0 0 2.685 0 2.757

Femmine 18 566 988 61 0 0 0 1.615 0 1.633

Totale 90 745 2.311 934 310 0 0 4.300 0 4.390

2015
Maschi 0 255 2.174 640 126 0 0 3.195 34 3.229

Femmine 35 740 1.095 49 0 186 0 2.070 0 2.105

Totale 35 995 3.269 689 126 186 0 5.265 34 5.334
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Tabella M7.1.1 - Giorni medi d’inabilità temporanea assoluta per anno di protocollo, genere e classe di menomazione. Umbria.

In assenza di Grado di menomazione complessivo Esito

Anno di protocollo Genere menomazioni 1 - 5 6 - 15 16 - 25 26 - 50 51 - 85 86 - 100 Totale mortale Totale

2019

Maschi 66,14 1,56 3,11 3,11 3,85 0,00 0,00 2,85 0,00 3,72

Femmine 19,33 3,55 6,26 0,00 0,00 0,00 0,00 4,84 0,00 5,14

Totale 52,10 2,25 3,89 2,69 3,67 0,00 0,00 3,32 0,00 4,05

2018

Maschi 99,33 6,87 9,12 3,85 9,76 4,67 0,00 7,58 0,00 8,00

Femmine 0,00 15,54 9,72 0,00 95,00 0,00 0,00 12,01 0,00 11,94

Totale 74,50 10,28 9,28 3,43 22,55 4,67 0,00 8,69 0,00 8,98

2017

Maschi 0,00 4,89 7,57 6,05 1,45 0,00 0,00 6,56 0,00 6,36

Femmine 0,00 11,80 11,19 0,00 0,00 0,00 0,00 10,04 0,00 9,98

Totale 0,00 7,34 8,60 5,14 1,45 0,00 0,00 7,46 0,00 7,28

2016

Maschi 36,00 2,56 4,48 8,16 16,32 0,00 0,00 5,42 0,00 5,36

Femmine 9,00 13,80 9,06 3,59 0,00 0,00 0,00 9,56 0,00 9,49

Totale 22,50 6,71 5,72 7,53 15,50 0,00 0,00 6,48 0,00 6,40

2015

Maschi 0,00 3,81 7,45 6,46 10,50 0,00 0,00 6,74 1,31 6,46

Femmine 35,00 16,82 10,43 2,58 0,00 186,00 0,00 12,18 0,00 12,31

Totale 35,00 8,96 8,23 5,84 9,69 37,20 0,00 8,18 1,31 7,95
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