Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Altamura Viviana

Sesso G| Data di nascita SSISSNSES| Nazionalita (e

DICHIARAZIONIPERSONALI - Referente di plesso per la sede distaccata dell'lstituto Casagrande-Cesi di Terni (TR)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

08/04/2023

20/05/2022

16/02/2021

19/12/2016

25/01/2016

- Docente di Istruzione Superiore di Secondo grado Istituto Alberghiero classe di concorso
(B020) ;

- Praticante Avvocato dal 10/11/2010 presso il Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Nola
(NA)tessera di riconoscimento n. 5547 dell' 08/02/2011. ’

- Da sempre impegnata nell'associazionismo e nel sociale.

- Dal giugno 2022 socia attiva dell'associazione Inner Whell di Terni (TR)

- Dal marzo 2023 socia attiva dell'associazione Magna Grecia Viva sede di Terni (TR)

MASTER di Il Livello Le Funzioni Dirigenziali nel settore dell'lstruzione: ambiti
di competenza, profili giuridici e responsabilita del Dirigente Scolastico e del
Dirigente Tecnico 12 Edizione 1500 ore 60 CFU Anno accademico 2021/2022
MA1295

Universita Telematica Pegaso, Napoali (ltalia) Livello 7 QEQ

Master di Il livello (a.a. 2019/21) in Diritto del lavoro, Diritto Livello 7 QEQ
Sindacale, della Previdenza e della Sicurezza Sociale di durata

biennale per un totale di 3000 ore — 120 CFU.

Universita Telematica Pegaso, Napoli (ltalia)

Dottorato di ricerca a titolo volontario nelle professioni legali presso Livello 7 QEQ
Il modulo Istituzioni di diritto del corso di Perfezionamento in

Economia e Gestione Aziendale.

UNIDAV.IT Universita telematica “Leonardo Da Vinci”

Pubblicazione anno 2016: NORMATIVE IN MATERIA DI
TERMALISMO IN EUROPA: CRENOTERAPIA NELLE
MALATTIE PSCHIATRICHE

edito da: NORMATIVE E LEGISLAZIONE 1l EDIZIONE

Nomina Cultore della Materia per la disciplina Farmacologia del Livello 7 QEQ
Doping — modulo “Legislazione del Doping”
Universita degli studi di Napoli Parthenope

Livello 7 QEQ
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06/07/2015 Nomina Cultore della materia area Informatica/Medica/Laboratorio Livello 7 QEQ

di informatica/Fisica medica
SUN Seconda Universita degli Studi di Napoli

18/04/2015  Corso di Perfezionamento e diAggiornamento Professionale 20 cfu
: "Nuovi Orizzontipertinsegnamento” N

Universita Telematica di Benevento - Giustino Fortunato -, Benevanto {{ialia) ™.
14/07/2014  Diploma di Abilitazione del Percorso Abilitante Speciale in
"Tecnica Dei Servizi ed Esercitazioni Pratiche dei Servizi ed
Esercitazioni Pratiche di Cucina” (ex C500 attuale B020)
voto 100/100 <
Universita di Camerine, Camerino (ltalia)
12/07/2012 Diploma di Stato in: Indirizzo Tecnico per le Attivita Sociali
“Dirigente di Comunita) voto 75/100
Istituto Tecnico Luigi Stefanini, Casalnuovo (NA) lialia
28/04/2011 Esami singoli di Economia
Universita Telematica Pegaso, Napaii (ltalia)
15/02/2010 Laurea Magistrale di Daottore in Giurisprudenza voto 104/110 Livallo 7 QEQ
Universita Telematica Pegaso Napoli (NA)
17/12/2010  Perfezionamento/Formazione 60 cfu "Progettazione e Metodologie
Didattiche nella Scuola delle Competenze" voto 83/100
Facoita di Scienze Umanistiche Univarsita Telematica Pegaso, Napoli {italia)
11/03/2009  Diploma di Perfezionamento/Formazione 60 cfu "Apprendimento e
Valutazione nei Processi Formativi® voto 95/100
Facoliz 4 Scienze Umanistiche Universita Telematica Pegasa, Napoli (iislia}
24/09/2008 Corso di Formazione 60 cfu "Strumenti per la valutazione dei Livello 7 QEQ
processiformativi”
Universita degli Studi o Farrara, Farrara (italia)
16/07/2007 Diploma di Stato “Tecnico dei Servizi Ristorativi" voto 100/100 Livello 7 QEQ
[PSAR Casanova di Angri, Angri {SA) {italia}
08/07/1998 Diploma di Maturita Classica voto 54/60 Livello 7 QEQ
Liozo Classico Siatale - G. B. Vico, Napoli (italia)
ESPERIENZAPROFESSIONALE o

26/11/2007-alladata attuale  Professoressa in istituto di insegnamento superiore IS
Csasagrande-Cesi di Temi (TR) classedi
concorso B020 ambito 4
Ministero dell'lstruzione
L.goMarisa Paociucal 1, 05100 Terni (ltalia)
www.casagrandecesi.gov.it

Altivita o settore Istruzicne
Assunta a Tempo Indeterminato dal 10/09/2016 con Prot. 12607
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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

26/11/2007—alla data attuale

COMPETENZE PERSONALI

Lingua
madre

Altrelingue

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

Professoressa in istituto di insegnamento superiore 1S
Csasagrande-Cesi di Terni (TR) classe di
concorso B020 ambito 4

Ministero dell'lstruzione

L.go Marisa Paolucci 1, 05100 Terni (Italia)
www.casagrandecesi.gov.it

Attivita o settore Istruzione
Assunta a Tempo Indeterminato dal 10/09/2016 con Prot. 12607

italiano

COMPRENSIONE | PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 ’ B2 B2 B2

Pearsoh Certiﬁcate Li\V/e'liorBZ 7

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
QuadroComune Europeo di Riferimentodelle Lingue

- Buone competenze comunicative acquisite durante lamia esperienza di docente di scuolamedia
superiore settore alberghiero e della ristorazione.

- Ottimecompetenze relazionali sia coni diretti superiori, coni colleghi, ma soprattutto con gli allievi
sia normodotati che con difficolta.

- buone competenze organizzative acquisite durante la mia esperienza di docente tecnico/pratico,
responsabile del laboratorio in cui svolgo la mia attivita di docenza.

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione . . . i )
N Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza .
Contenuti problemi

informazioni

Utente avanzato Utenteavanzato = Utenteavanzato = Utenteautonomo Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

EIPASS 7 MODULI

- Attestato di formazione Corso Haccp per Operatori del settore Alimentare.

- Attestato EIPASS LIM.
- Attestato di Formazione per la Preparazione/Somministrazione di alimenti preparati con prodotti privi
di glutine.

B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003, coordinato con il Decreto Legislativo
101/2018, e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Terni, 08/04/2023

08/04/2023
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