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Regione Umbria

Modifiche al “Protocollo generale d'intesa fra Regione Umbria ed Universita degli Studi di Perugia, in

attuazione dell'articolo 1, comma 1, del d.Igs. 21 dicembre 1999, n. 517, del DPCM 24 maggio 2001 ed

ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e della Legge Regionale 12 Novembre 2012, n. 18” siglato
in data 20 aprile 2015 e ss.mm.ii. — Sostituzione dell’ Allegato “C”.

TRA
REGIONE UMBRIA, P. IVA 01212820540, in persona del Presidente della Giunta regionale Avv.
Donatella Tesei, domiciliata per la carica in Perugia (PG), Palazzo Donnini, Corso Vannucci n. 96, di seguito
anche solo “Regione”
E
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA, P. IVA 00448820548, in persona del Magnifico Rettore
Prof. Maurizio Oliviero, domiciliato per la carica in Perugia (PG), Palazzo Murena, Piazza Universita n. 1, di

seguito anche solo “Universitd” congiuntamente definite, di seguito, anche le “Parti”

PREMESSO

- Che Regione e Universita concorrono ad assicurare livelli di eccellenza dei servizi sanitari, ad assicurare la
qualita e la appropriatezza della formazione del personale medico e sanitario e a promuovere lo sviluppo

della ricerca;

- Che ¢ stato sottoscritto in data 20 aprile 2015 il “Protocollo generale d'intesa fra Regione Umbria ed
Universita degli Studi di Perugia, in attuazione dell'articolo 1, comma 1, del d.lgs. 21 dicembre 1999, n.
517, del DPCM 24 maggio 2001 ed ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e della Legge Regionale
12 novembre 2012, n. 18” comprensivo dell’Allegato “C” che contiene la ripartizione delle strutture

complesse;

- Che il Protocollo generale d'intesa del 20 aprile 2015, all’art. 18 (intitolato strutture complesse) comma 10,
dispone: “10. In prima applicazione, l'elenco delle Strutture Complesse é riportato nell'Allegato "C".
L'elenco puo essere integrato con i programmi interdipartimentali e/o interaziendali di cui all'art. 16,
comma 6. Per il periodo di vigenza del presente Protocollo d'Intesa, la copertura dei posti di Direttore
relativamente alle Strutture Complesse indicate nell'allegato sopra richiamato si considera autorizzata ai

sensi della normativa regionale vigente.”.
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- Che in data ...ottobre 2016 e stato sottoscritto il protocollo aggiuntivo al “Protocollo generale d’Intesa fra
Regione Umbria e Universita degli Studi di Perugia, gia sottoscritto in data 20 aprile 2015” con il quale ¢
stato € stato integrato/modificato parzialmente 1’ Allegato “C” sopra citato.

- Che nel Protocollo aggiuntivo di ottobre 2016 viene esplicitamente dichiarato:

- che la formale costituzione delle Aziende ospedaliero-universitarie verra disposta con Decreto del
Presidente della Giunta regionale, su conforme déliberazione della Giunta regionale, che prende
atto della avvenuta sottoscrizione dei Protocolli attuativi del Protocollo generale d'intesa, il quale
pertanto diverra pienamente operativo soltanto con il completamento del processo di costituzione
delle Aziende ospedaliero-universitarie;

- che il predetto Protocollo generale del 20 aprile 2015 contiene, comunque, disposizioni
immediatamente esecutive, e tra queste ['allegato C allo stesso Protocollo, che prevede le Strutture
complesse assistenziali nelle quali si articolano le due Aziende Ospedaliere di Perugia e di Terni;

- che nel corso dell’iter procedimentale che condurra alla costituzione delle Aziende ospedaliero-
universitarie é necessario che il Protocollo generale venga sottoposto ad integrazione e modifiche,
volte ad assicurare alle due Aziende una struttura che al momento del definitivo assetto
organizzativo, che si concretizzera all’esito della definizione dei protocolli attuativi assicuri ai neo-

costituiti enti sanitari la massima funzionalita ed efficienza operativa; .... Omissis....
CONSIDERATO

- Che ¢ in fase di definizione la regolamentazione dei rapporti tra la Regione Umbria e I’Universita degli
Studi di Perugia per la costituzione delle Aziende ospedaliere — universitarie;

- Che Regione e Universita concordano sulla necessita, nelle more dell’attivazione delle Aziende ospedaliere

universitarie a seguito di trasformazione delle attuali Aziende ospedaliere di Perugia e di Terni, di garantire

la funzionalita delle Aziende medesime ridefinendo a aggiornando ’elenco delle strutture complesse sulla

base delle esigenze organizzative e assistenziali;

- Che ¢ stato concordato di modificare ed aggiornare il citato Allegato “C” al Protocollo generale siglato in
data 20.04.2015, per renderlo piu conforme e funzionale alle esigenze organizzative e funzionali, ed ¢ stato
redatto un DOCUMENTO (REGIONE — UNIVERSITA — AZIENDE OSPEDALIERE) in cui sono
identificate le Strutture Complesse, le Strutture semplici Dipartimentali e i Centri di Riferimento di nuova

istituzione, che andra a sostituire integralmente I’ Allegato “C” e le sue modificazioni ed integrazioni;

RICHIAMATO

e Quanto disposto dall’art. 1, comma 1, D.Igs. 21 dicembre 1999, n. 517, dal DPCM 24 maggio 2001,
dalla legge 30 dicembre 2010, n. 240 nonché dalla legge regionale 9 aprile 2015, n. 11, ed in
particolare dall’art. 5, commi S e 6 del d.Igs. 21 dicembre 1999, n. 517, i quali dispongono:



“5. L'attribuzione e la revoca ai professori e ai ricercatori universitari dell'incarico di direzione di
una struttura, individuata come complessa ai sensi dell'articolo 3, comma 2, é effettuata dal
direttore generale d'intesa con il rettore, sentito il direttore di dipartimento. L'attribuzione é
effettuata senza esperimento delle procedure di cui all'articolo 15-ter, comma 2, dello stesso decreto
legislativo n. 502 del 1992 fermo restando l'obbligo del possesso dei requisiti di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484. L'attestato di formazione manageriale di cui
all'articolo 15, comma 8, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive
modificazioni puo essere sostituito da altro titolo dichiarato equipollente, con decreto dei Ministri
della sanita e dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica. Fino alla costituzione dei
dipartimenti, si prescinde dal parere del direttore di dipartimento.

6. L'attribuzione e la revoca ai professori e ai ricercatori universitari degli incarichi di struttura
semplice e degli incarichi di natura professionale é effettuata dal direttore generale su proposta del
responsabile della struttura complessa di appartenenza, previo accertamento della sussistenza delle
condizioni e dei requisiti di cui agli articoli 15, 15-bis e 15-ter del decreto legislativo 30 dicembre

1992, n. 502, e successive modificazioni.”

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

La Regione e I’Universita convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1

1. L’Elenco delle strutture complesse delle Aziende ospedaliere di Perugia e di Terni riportato
nell’Allegato n. 1 al presente Protocollo d’intesa sostituisce integralmente I’Allegato “C” al
Protocollo generale d’Intesa fra Regione Umbria e Universita degli Studi di Perugia, sottoscritto in
data 20 aprile 2015 e le sue modificazioni ed integrazioni. Nell’Allegato n. 1 sono individuate anche
le Strutture semplici Dipartimentali e i Centri di riferimento, ad esclusione delle strutture semplici e
semplici dipartimentali di area centrale, ancorché cliniche.

2. L'elenco di cui al comma 1 pud essere integrato con i programmi interdipartimentali e/o
interaziendali. Nelle more della costituzione delle Aziende Ospedaliero Universitarie di Perugia e
Terni, la copertura dei posti di Direttore relativamente alle Strutture Complesse indicate nell'allegato

sopra richiamato si considera autorizzata ai sensi della normativa regionale vigente.

Art. 2
1. Al fini dell’attribuzione e revoca ai professori e ai ricercatori universitari dell'incarico di direzione di
una struttura individuata come complessa, struttura semplice e degli incarichi di natura professionale

si fa riferimento all’art. 5, commi 5 e 6 del d.lgs. dicembre 1999, n. 517.



2. Le strutture universitarie vacanti possono essere ricoperte anche da Dirigenti ospedalieri e quelle
ospedaliere anche da Docenti e ricercatori universitari nelle more che vengano bandite/espletate le

relative procedure di reclutamento.

Art. 3
1. L’Allegato “C” riformulato. per I’organizzazione dipartimentale per le strutture complesse e
semplici dipartimentali e in appendice i Centri di Riferimento regionali di nuova istituzione, andra a
confluire nei Protocolli attuativi Titolo VII, art 26, c. A e B. del protocollo di intesa tra Regione e
Universita per la costituzione delle Aziende Ospedaliere Universitarie integrate (preadottato con
DGR 364 del 20.04.2022).

2. Il presente protocollo ¢ immediatamente operativo dalla sua sottoscrizione.

Art. 4
1. Le parti si impegnano ad attivare le procedure per la copertura delle strutture complesse vacanti, nel

pit breve tempo possibile e comunque entro 120 gg. dalla sottoscrizione del presente atto.

Art. 5
1. In via transitoria, fino alla definizione e formalizzazione del nuovo assetto del Centro
Odontostomatologico Universitario di cui all’Allegato C del Protocollo Generale d’Intesa del 20
aprile 2015 nell’ambito del Sistema Sanitario Regionale, verrd garantita la prosecuzione
dell’operativita del Centro medesimo e del convenzionamento dei docenti del Corso di laurea in

Odontoiatria e Protesi dentaria con le medesime modalita ad oggi in essere.

Art. 6
1. La Regione e I’Universitd si riservano di apportare modificazioni o integrazioni al presente

Protocollo su richiesta di una delle parti.

Regione Umbria Universita degli Studi di Perugia
La Presidente della Giunta Regionale 11 Magnifico Rettore
Donatella Tesei Prof. Maurizio Oliviero

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa).



