
 

VERBALE DI 

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 171 DEL 05.06.2025 

OGGETTO: DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE. COMUNITÀ ADOLESCENTI – COSTITUZIONE DI 

SPAZI MULTIFUNZIONALI DI ESPERIENZA PER ADOLESCENTI SUL TERRITORIO NAZIONALE PER 
L’EROGAZIONE DI SERVIZI INTEGRATI VOLTI A PROMUOVERE, NEI RAGAZZI E NELLE RAGAZZE, 
L’AUTONOMIA, LA CAPACITÀ DI AGIRE NEI PROPRI CONTESTI DI VITA, LA PARTECIPAZIONE E 

L’INCLUSIONE SOCIALE. 
➢ QUOTA FSE+: CLP: PRG-DESTEENAZIONE-1104-UMB_2-DESTEENAZIONE_FSE+  

CUP: F41H25000040006 

➢ QUOTA FESR:CLP: PRG-DESTEENAZIONE-1105-UMB_2-DESTEENAZIONE_FESR  
CUP: F45E25000070006 

VARIAZIONE, IN VIA D’URGENZA, AL BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ESERCIZIO FINANZIARIO 2025-

2027 (ART. 175, COMMA 4, DEL TUEL) E VARIAZIONE AL PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI 

BENI E SERVIZI 2025 -2026-2027 E DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE RELATIVO 

AGLI ANNI 2025-2026-2027; 

 

L’anno duemila venticinque il giorno cinque del mese di giugno dalle ore 15.15 e a 

seguire a Palazzo Spada, convocata nei modi e nei termini di legge, si è riunita la 

giunta comunale.  

Assume la Presidenza il vice sindaco Corridore assistito dal Segretario Generale Iole 

TOMMASINI.  

Alle ore 15.18 ENTRA il sindaco collegandosi da remoto utilizzando una delle più 

comuni piattaforme digitali, secondo quanto stabilito nel disciplinare per lo svolgimento 

delle sedute della giunta comunale in modalità telematica approvato con delibera n. 76 

del 30.3.2022 all’art.3 comma 1, ed assume la Presidenza.  

Pertanto al momento della votazione della proposta in oggetto risultano 

rispettivamente presenti e assenti:  

BANDECCHI Stefano Sindaco/Presidente Presente da remoto 

CORRIDORE Riccardo Vice sindaco presente 

ALTAMURA Viviana Assessore presente 

BORDONI Michela Assessore presente 

CARDINALI Sergio Assessore assente 

IAPADRE Marco Assessore presente 

MAGGI Giovanni Assessore assente 

RENZI Stefania Assessore presente 

SALINETTI Alessandra Assessore presente 

SCHENARDI Marco Assessore presente 

COMUNE DI TERNI I
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE

Protocollo N.0094974/2025 del 11/06/2025
Firmatario: Iole Tommasini, Stefano Bandecchi
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Il Presidente, accertato il numero legale per poter validamente deliberare, invita la 

Giunta comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione 

indicata in oggetto. 

 

PROPOSTA DI DELIBERA PROT. 87765 del 28.05.2025        

 
ASSESSORE PROPONENTE: Viviana Altamura, Giovanni Maggi e Marco Schenardi 

 
ISTRUTTORIA DELLA DIREZIONE WELFARE 

 
OGGETTO: Desteenazione – Desideri in azione. Comunità Adolescenti – costituzione di 

spazi multifunzionali di esperienza per adolescenti sul territorio nazionale per 

l’erogazione di servizi integrati volti a promuovere, nei ragazzi e nelle ragazze, 
l’autonomia, la capacità di agire nei propri contesti di vita, la partecipazione e 

l’inclusione sociale. 
➢ QUOTA FSE+:  

CLP: PRG-DesTEENazione-1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+  
CUP: F41H25000040006 

➢ QUOTA FESR: 
CLP: PRG-DesTEENazione-1105-umb_2-DesTEENazione_FESR  

CUP: F45E25000070006 
Variazione, in via d’urgenza, al Bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2025-2027 

(ART. 175, COMMA 4, DEL TUEL) e variazione al programma triennale degli acquisti di 
beni e servizi 2025 -2026-2027 e del programma triennale delle opere pubbliche relativo 

agli anni 2025-2026-2027; 
GLI ASSESSORI 

RICHIAMATI i seguenti riferimenti normativi: 

• il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei 
visti;  

• il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;  

• il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

• il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) e s.m.i;  

• la Decisione di esecuzione della Commissione UE C(2022) 9029 del 1° dicembre 2022 che approva il 
programma “PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027” (CCI 2021IT05FFPR003) per il sostegno 
congiunto a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per l’Italia - a titolarità del Ministero del 
Lavoro e Delle Politiche Sociali – Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale;  
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• l’Accordo di Partenariato tra Italia e la Commissione Europea relativo al ciclo di programmazione 2021-2027 
approvato con Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022;  

• il Decreto Legislativo n. 147 del 15 settembre 2017, contenente “Disposizioni per l’introduzione di una misura 
nazionale di contrasto alla povertà” ed in particolare l’art. 22, comma 1, che istituisce all’interno del Ministero 
del lavoro e delle Politiche Sociali la Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione 
sociale, a cui sono trasferite le funzioni della Direzione Generale per l’inclusione e le politiche sociali;  

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e s.m.i;  

• il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i. (nel 
prosieguo anche “Codice privacy”);  

• il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati, nel prosieguo 
anche “GDPR”);  

• la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia”;  

• il V Piano nazionale di azione e di interventi per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti in età evolutiva 
adottato con D.P.R. 25 gennaio 2022;  

• la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali” con particolare riferimento all’articolo 22, relativo alla “Definizione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” e all’articolo 5 “ruolo del terzo settore”;  

• il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 marzo 2001 – Atto di indirizzo e coordinamento sui 
sistemi di affidamento dei servizi alla persona previsti dall’art. 5 della legge 8 novembre 2000, n. 328;  

• la Legge n. 176 del 27 maggio 1991 di ratifica della Convenzione internazionale sui diritti del fanciullo, 
sottoscritta a New York il 20 novembre 1989;  

• la Legge 28 agosto 1997, n. 285 “Disposizioni per la promozione di diritti e di opportunità per l’infanzia e 
l’adolescenza”;  

• il Piano di attuazione nazionale della Garanzia Infanzia (raccomandazione del Consiglio europeo del 14 giugno 
2021 istitutiva della Garanzia europea per l’infanzia) sottoposto alla Commissione europea nel marzo 2022;  

• Le Linee progettuali per interventi a favore di preadolescenti e adolescenti nel quadro della Garanzia Infanzia 
elaborate in seno al Gruppo di lavoro sui servizi per l’inclusione sociale, l’accompagnamento educativo e all’autonomia di 
preadolescenti e adolescenti, costituito presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali con decreto direttoriale 
n. 282 del 24 ottobre 2022;  

• Il Piano Sociale Nazionale 2021–2023 che assume, tra le sue priorità di investimento del Fondo nazionale 
politiche sociali, nell’area di investimento a favore di infanzia e adolescenza, il progetto Get up le cui azioni 
sono messe a sistema in seno agli “Spazi multifunzionali di esperienza”;  

• La Legge 148 del 25 maggio 2000 “Ratifica ed esecuzione della Convenzione n. 182 relativa alla proibizione 
delle forme peggiori di lavoro minorile e all’azione immediata per la loro eliminazione, nonché della 
Raccomandazione n. 190 sullo stesso argomento, adottate dalla Conferenza generale dell’Organizzazione 
internazionale del lavoro durante la sua ottantasettesima sessione tenutasi a Ginevra il 17 giugno 1999”, che 
all’art. 7 richiede l’adozione di provvedimenti efficaci al fine di impedire che i minori siano coinvolti nelle 
forme peggiori di lavoro, garantire la loro riabilitazione e il loro reinserimento sociale, l’accesso all’istruzione, 
alla formazione professionale, a individuare i minori esposti a rischi particolari ed entrare in contatto diretto 
con loro, ponendo attenzione alla situazione particolare delle bambine e delle adolescenti”;  

• Raccomandazione del Parlamento e del Consiglio d’Europa 18 dicembre 2006 sulle “Competenze chiave per 
l’apprendimento permanente”, che ha posto le basi per un generale rinnovamento dei curricoli scolastici. 
Anche gli ordinamenti curricolari del nostro Paese ormai hanno accolto questa tendenza prevedendo 
competenze disciplinari, competenze sociali e trasversali per ogni ordine e grado di scuola. L’approccio 
didattico per competenze vuole rispondere a un nuovo bisogno formativo delle ragazze e dei ragazzi che vuol 
dire fornire ai giovani risorse culturali, sociali e strumentali con cui potranno affrontare positivamente le 
necessità che si troveranno davanti. L’approccio per competenze guarda alla scuola come uno degli ambiti 
privilegiati di esperienza, ma richiede anche la capacità di stabilire una forte connessione con la società, con la 
comunità locale per arricchire la sua offerta con le risorse di conoscenza e di esperienza che possono essere 



                                                                                                                                               

Il presente documento è stato firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 

offerte da altri attori chiave;  

• Raccomandazione del Consiglio del 20 dicembre 2012 sulla convalida degli apprendimenti non formali e informale 
che intende valorizzare conoscenze, abilità e competenze che le i soggetti possono avere acquisito attraverso 
l’apprendimento non formale e informale, una forma di apprendimento che può svolgere un ruolo importante 
nel migliorare l’occupabilità nonché nell’accrescere la motivazione per l’apprendimento permanente;  

• Raccomandazione della Commissione, del 20 febbraio 2013, Investire nell’infanzia per spezzare il circolo vizioso dello 
svantaggio sociale, nella quale si sottolinea che la prevenzione si realizza in modo efficace quando si 
concretizza attraverso strategie integrate che promuovano “occasioni per i minori di partecipare alla vita 
sociale e di esercitare i loro diritti, per consentire loro di realizzare pienamente il loro potenziale e aumentare la 
loro capacità di resistenza alle avversità”, e si sollecita a “Riconoscere la capacità dei minori di agire sul proprio 
benessere e di superare le situazioni difficili (resistenza alle avversità), in particolare dando loro occasioni di 
partecipare ad attività di apprendimento informale al di fuori della famiglia e degli orari scolastici” attraverso 
l’integrazione tra le varie istituzioni e agencies”;  

• Strategia dell’UE per la gioventù, che costituisce il quadro di riferimento per la collaborazione a livello europeo 
sulle politiche condotte a favore dei giovani nel periodo 2019-2027. Si fonda sulla risoluzione del Consiglio del 
26 novembre 2018. La collaborazione a livello dell’UE sfrutterà al massimo le potenzialità offerte dalle 
politiche per i giovani. Promuove la partecipazione dei giovani alla vita democratica, ne sostiene l’impegno 
sociale e civico e punta a garantire che tutti i giovani dispongano delle risorse necessarie per prendere parte alla 
società in cui vivono. La Strategia dell’UE per la gioventù si concentra su tre assi d’intervento centrali tra cui 
promuove un’attuazione trasversale coordinata: Mobilitare (mirare a una significativa partecipazione civica, 
economica, sociale, culturale e politica dei giovani), Collegare (per condividere le migliori pratiche e proseguire 
il lavoro su sistemi efficaci per la convalida e il riconoscimento delle abilità e delle competenze acquisite 
attraverso l’apprendimento non formale e informale, comprese le attività di solidarietà e di volontariato), 
Responsabilizzare (cioè incoraggiar e i giovani a farsi carico della propria vita);  

• Raccomandazione del Consiglio UE del 30 ottobre 2020 relativa a un ponte verso il lavoro, che rafforza la garanzia 
per i giovani e sostituisce la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una garanzia 
per i giovani, nella quale si sollecita a rafforzare i sistemi di allarme precoce e le capacità di monitoraggio per 
individuare coloro che rischiano di diventare NEET, contribuendo nel contempo a prevenire l’abbandono 
dell’istruzione e della formazione (attraverso, ad esempio, un orientamento professionale nelle scuole, percorsi 
di apprendimento più flessibili e un apprendimento maggiormente basato sul lavoro), in collaborazione con il 
settore dell’istruzione, i genitori o i tutori legali, e le comunità locali e con la partecipazione dei servizi per i 
giovani e dei servizi sociali, sanitari e per l’impiego; nonché a Sensibilizzare e comunicare in maniera 
adottando canali di informazione e meccanismi di coinvolgimento moderni, adatti ai giovani e di carattere 
locale per attività di sensibilizzazione, con la partecipazione dei giovani, degli animatori socioeducativi, delle 
organizzazioni giovanili locali, delle famiglie e delle associazioni dei genitori;  

• Il Decreto Legge n.123 del 15 settembre 2023, convertito con L. n.159 del 13 novembre 2023 “Misure urgenti di 
contrasto al disagio giovanile, ala povertà educativa e alla criminalità minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito 
digitale”;  

• DM 72 del 31/03/2021 che adotta le linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo 
settore negli articoli 55 -57 del decreto legislativo n. 117 del 2017;  

• Il Protocollo d’intesa sul lavoro minorile del 22 febbraio 2023 firmato dal Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali e il Comitato italiano per UNICEF che definisce le azioni per tutelare i diritti dei minorenni, 
promuovere la cultura e la sicurezza sul lavoro e rafforzare il sistema di protezione sociale.  

PREMESSO: 

• Che il PN Inclusione prevede all’interno della Priorità 2 FSE+ “Child Guarantee”, l’obiettivo OSk (ESO4.11), 
che ha tra le altre la finalità di migliorare l’accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 
prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla 
persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo l'accesso 
alla protezione sociale, prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 
l'accessibilità, anche per le persone con disabilità, l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di 
assistenza di lunga durata; 

CONSIDERATA: 
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• la disponibilità di risorse a valere sulla Priorità 2 FSE+ “Child Guarantee” - obiettivo OS k(ESO4.11); 
 

CONSIDERATO che il PN Inclusione prevede all’interno della Priorità 4 FESR “Interventi infrastrutturali per 

l’inclusione socioeconomica l’obiettivo OS d.iii (RS04.3), che prevede, tra le altre, la finalità di promuovere 

l’inclusione socioeconomica delle comunità emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei gruppi svantaggiati, 

incluse le persone con bisogni speciali, mediante azioni integrate, compresi gli alloggi e i servizi sociali; 

TENUTO CONTO della disponibilità̀ di risorse finanziarie a valere sulla Priorità 4 FESR “Interventi 

infrastrutturali per l’inclusione socioeconomica, l’obiettivo OS d.iii (RS04.3); 

VISTI: 

• il decreto direttoriale n. 69 del 21 marzo 2024 ed il successivo decreto direttoriale di rettifica n. 161 del 16 

maggio 2024, con cui è stato approvato l’Avviso pubblico DesTEENazione - Desideri in azione, da finanziare 

con le risorse del PN Inclusione 2021/2027, per un importo pari ad euro 200.000.000,00 a valere sulle risorse 

FSE+ e ad euro 25.000.000,00 a valere sulle risorse FESR; 

• l’ordine di servizio n. 6 del 20 giugno 2024, con cui il Direttore Generale pro-tempore ha individuato i membri 

interni all’Amministrazione che hanno proceduto, secondo quanto previsto dall’articolo 11 dell’Avviso 

pubblico, alla valutazione di ammissibilità formale dei progetti presentati; 

CONSIDERATO: 

• che il Comune di Terni, con DGC N. 189 del 6/6/2024 recante “DESTEENAZIONE – DESIDERI IN 

AZIONE” COMUNITA’ ADOLESCENTI – AVVISO PUBBLICO DEL MINISTERO DEL LAVORO E 

DELLE POLITICHE SOCIALI PER LA COSTITUZIONE DI SPAZI MULTIFUNZIONALI DI 

ESPERIENZA. ATTO D’INDIRIZZO.” in qualità di Comune capofila della Zona Sociale 10 ha dato 

mandato alle Direzioni Istruzione – Sport – Politiche Giovanili, Welfare e Lavori Pubblici-Manutenzioni-

Patrimonio di completare la redazione del progetto di che trattasi per un importo presumibile di €. 

3.539.974,06 (€. 3.308.386,97 + 7% dei costi indiretti), affinché compilino e inviino telematicamente tutta la 

documentazione richiesta nell’avviso nei tempi previsti; 

• che il Comune di Terni ha presentato la propria proposta progettuale all’avviso pubblico di che trattasi, come 

da documento agli atti d’ufficio; 

• che tutte le proposte progettuali presentate alla data di scadenza, pari a n. 184, hanno superato con esito 

positivo la fase di ammissibilità formale; 

VISTO: 

• il decreto direttoriale n. 27 del 27 febbraio 2025, con cui, all’esito dei lavori suddetti, è stata approvata la 

graduatoria finale dell’Avviso ripartita per Regioni, in base alla quale complessive 60 proposte progettuali sono 

state dichiarate ammissibili a finanziamento; 

• il decreto direttoriale n. 30 del 4/3/2025 con il quale – art. 1 – sono state ammesse a finanziamento n. 60 

proposte progettuali presentate dai rispettivi ambiti sociali in relazione all’Avviso pubblico “DesTEENazione 

– Desideri in azione”, nell’ammontare specificato nelle tabelle allegate; 

• che la Zona Sociale 10, collocatasi 1° in graduatoria in Umbria, è stata ammessa al finanziamento nella misura 
di €. 3.155.903,12, secondo il seguente prospetto: 

 

UMBRIA 

Posizione in Numero Denominazione Ente Importo Importo 

ammesso a 

Importo ammesso 

a finanziamento 
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graduatoria domanda ATS Capofila ammesso a 

finanziamento 

quota FSE+ 

finanziamento 

quota FESR 

totale 

1 desTEENazione-

79 

Zona Sociale 10 Comune di 

Terni 

2.738.603,13 € 417.300,00 € 3.155.903,13 € 

 

ACCERTATO: 

• Che gli obblighi dell’Ente sono elencati all’art. 12 dell’Avviso DesTEENazione – Desideri in azione e, di 

seguito si riportano: 

a) dare avvio alle attività entro 30 giorni dalla notifica di approvazione della Convenzione di sovvenzione;  

b) attuare ed ultimare tutte le attività previsti dal progetto nei tempi previsti nella proposta presentata;  

c)  rispettare i criteri di selezione delle operazioni approvati dal Comitato di sorveglianza;  

d) osservare le normative UE, nazionali e regionali in materia di fondi strutturali e di investimento europei ed 

accettare e collaborare durante il controllo del MLPS, Stato Italiano ed Unione Europea;  

e) acquisire e comunicare all’Amministrazione il CUP (Codice Unico di Progetto) entro 30 giorni 

dall'approvazione della graduatoria;  

f) rendere tracciabili i flussi finanziari afferenti al contributo concesso secondo quanto disposto dall’art. 3 

della Legge 13 agosto 2010 n.136 e s.m.i;  

g) indicare negli strumenti di pagamento relativi ad ogni transazione il CUP, e il codice progetto identificativo 

dell’intervento autorizzato;  

h) non apportare variazioni o modifiche ai contenuti dell’intervento senza giustificata motivazione e 

preventiva comunicazione all’Amministrazione, e comunque rimanendo nei limiti del 

finanziamento concesso;  

i) produrre con la tempistica e le modalità stabilite la documentazione giustificativa delle attività 

effettivamente realizzate;  

j) usare un sistema di contabilità separata o una codificazione contabile adeguata per tutte le 

transazioni relative al progetto finanziato;  

k) fornire tutti i dati finanziari, procedurali e fisici attinenti alla realizzazione del progetto finanziato, 

attraverso il sistema informativo Multifondo messo a disposizione dall’Amministrazione, secondo i 

formati e la tempistica stabiliti dall’Amministrazione stessa;  

l) garantire la conservazione e la disponibilità della relativa documentazione ai sensi dell’art. 82 del 

Regolamento (UE) n. 2021/1060 e della normativa nazionale vigente, ed in ogni caso per un periodo non 

inferiore ai 5 anni a decorrere dal 31 dicembre dell’anno in cui è effettuato l’ultimo pagamento dell’autorità 

di gestione al beneficiario;  

m) assumere agli atti la documentazione da esibire, su richiesta, ai funzionari incaricati in sede di controlli da 

parte dell’Amministrazione o di altre autorità di controllo nel rispetto della normativa vigente sulla tutela 

dei dati personali;  

n) adempiere agli obblighi di informazione e comunicazione previsti dalla normativa comunitaria ed in 

particolare dare evidenza del finanziamento con FSE+ 2021/27. Qualora non siano state poste in essere 

azioni correttive, l’Autorità di Gestione applica misure di rimodulazione delle risorse, tenuto conto del 

principio di proporzionalità, sopprimendo e/o riducendo fino al 3% i fondi all’operazione interessata;  

o) collaborare ed accettare i controlli che l’Amministrazione e gli altri soggetti preposti potranno svolgere in 

relazione alla realizzazione del Progetto e degli interventi in esso previsti;  

p) applicare nei confronti del personale dipendente il contratto collettivo nazionale del settore di riferimento;  
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q) trattare, in qualità di Titolare del trattamento, i dati personali e le categorie particolari di dati personali dei 

destinatari finali nel rispetto di quanto previsto dalla Normativa di settore (GDPR, Codice privacy, Linee 

Guida dell’European Data Protection Board (EDPB), pareri/istruzioni dell’Autorità Garante per la 

protezione dei dati) fornendo all'interessato, nel momento in cui i dati personali sono ottenuti, tutte le 

informazioni di cui agli articoli 13 e 14 del GDPR; 

ATTESO: 

• che il cronoprogramma delle azioni e degli interventi da realizzare prevede tempi stringenti sintetizzabili nel 
modo seguente, così come esposto durante la riunione di coordinamento tecnico tenutasi a Roma il 6 marzo 
2025 a cui ha partecipato in presenza la dott.ssa Accardo dirigente della Direzione Welfare: 

      ENTRO MESE DI MARZO 

✓ entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione della lista delle domande ammesse 
a finanziamento tutti i dati e le informazioni amministrative necessarie alla definizione e alla stipula della 
convenzione; 

✓ stipula della convenzione/accordo di sovvenzione; 

✓ registrazione sulla piattaforma Multifondo delle informazioni relative alle operazioni ammesse a 
cofinanziamento (anagrafiche di progetto), generazione “codice locale di progetto” – CLP”; 

✓ acquisizione del Codice Unico di progetto CUP per le attività ammesse a finanziamento. Il codice deve 
essere acquisito per ciascun progetto approvato e oggetto della convenzione di sovvenzione, prima di 
avviare le relative spese; 

      ENTRO MESE DI APRILE 

✓ definizione della modalità di affidamento dei servizi del centro e della ristrutturazione; 

✓ avvio incontri territoriali di monitoraggio con accompagnamento tematico e SUAR; 

✓ partecipazione a webinar di approfondimento sui contenuti progettuali; 
      ENTRO MESE DI MAGGIO 

✓ individuazione del coordinatore strategico; 

✓ individuazione delle scuole per la realizzazione dei progetti Get up; 
      ENTRO MESE DI GIUGNO 

✓ pubblicazione atto per ristrutturazione e affidamento servizi; 

✓ primo incontro di macroarea con i coordinatori strategici; 

✓ convocazione incontro territoriale informativo con i principali stakeholders per informare sul progetto e 
sulla formazione di un Tavolo di lavoro Adolescenti per il Patto educativo territoriale (Percorso Patto); 

✓ Mappatura della rete locale di servizi e risorse impegnate con adolescenti e giovani 18-21 anni; 
      ENTRO MESE DI SETTEMBRE 

✓ Chiusura procedure di affidamento; 

✓ Avvio delle riunioni di programmazione con le equipe di progetto dove non c’è ristrutturazione; 

✓ Avvio mappatura sociale delle realtà informali di aggregazione degli adolescenti per la programmazione 
degli interventi dell’educativa di strada; 

      ENTRO MESE DI OTTOBRE 

✓ Incontri con i ragazzi e le ragazze negli istituti scolastici per la promozione dei progetti di Get up e 
l’individuazione dei primi gruppi coinvolti; 

✓ Avvio delle attività complessive dello spazio dove non c’è ristrutturazione; 

✓ Secondo incontro di macroarea con i coordinatori strategici; 

✓ Webinar informativo sul progetto con i coordinatori tecnici; 

✓ Completamento mappatura e attività di networking; 

✓ Avvio percorso di ascolto con le istituzioni, i servizi e tutte le organizzazioni di territorio interessate alla 
dimensione educativa (Percorso Patto); 

✓ Avvio azioni di informazione dei ragazzi e delle ragazze sul percorso in atto o l’apertura del centro; 
      ENTRO MESE DI NOVEMBRE 
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✓ Chiusura della mappatura sociale delle realtà informali di aggregazione degli adolescenti per la 
programmazione degli interventi dell’educativa di strada; 

✓ Avvio progetti di Get up; 
      ENTRO MESE DI DICEMBRE 

✓ Avvio educativa di strada con i gruppi individuati all’esito della mappatura; 

✓ Monitoraggio in itinere sulle attività avviate per macroarea; 
DATO ATTO: 

• che il Comune di Terni, con DGC n. 95 del 27/03/2025 recante oggetto: “Desteenazione – Desideri in 
azione. Comunità adolescenti – Costituzione di spazi multifunzionali di    esperienza per adolescenti sul 
territorio nazionale per l’erogazione di servizi integrati volti a promuovere, nei ragazzi e nelle ragazze, 
l’autonomia, la capacità di agire nei propri contesti di vita, la partecipazione e l’inclusione sociale.” ha 
approvato e definito il gruppo di lavoro; 

• che in attuazione della DGC sopra indicata il Direttore Generale ha predisposto apposita disposizione di 
servizio con nota prot. n. 0054537 del 02/04/2025; 

• che all’esito delle verifiche e degli adempimenti preliminari, in data 3/04/2025 (Rif. Prot. 0056037 del 
04/04/2025) è stata stipulata la Convenzione di Sovvenzione, avente durata triennale e, la stessa è stata 
trasmessa nella apposita piattaforma Multifondo; 

• che in seguito all’approvazione della Convenzione di Sovvenzione, il sistema ha generato i seguenti Codici 

Locali di Progetto: 

o CLP FSE+: PRG-DesTEENazione-1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+;  

o CLP FESR: PRG-DesTEENazione-1105-umb_2-DesTEENazione_FESR; 

• Che il Comune di Terni ha provveduto ad acquisire i seguenti Codici Unici Progetto: 

o CUP FSE+: F41H25000040006; 

o CUP FESR: F45E25000070006; 

• che, in data 28/04/2025 è stata sottoscritta la Dichiarazione di Inizio Attività, indicando quale giorno di inizio 
attività il 24 aprile 2025; la stessa è stata trasmessa tramite l’apposita funzionalità del SI Multifondo, ed è stata 
approvata dal Ministero in data 06/05/2025; 

 

CONSIDERATO che il progetto prevede: 

• la realizzazione di uno spazio polifunzionale con sede a Borgo Bovio ridenominato LA, come Laboratorio 
Adolescenza, e servizi per gli adolescenti. Con il finanziamento ottenuto il Comune, a nome dell’ATS 10, 
potrà fornire risposte concrete per una fascia di giovani e giovanissimi tra gli 11 e i 21 anni (12.549 
nell’intero territorio dell’ATS di cui 10.445 nel Comune di Terni) con interventi a carattere preventivo-
promozionale e fortemente educativo con una specifica attenzione alle situazioni di disagio giovanile; 

• la costituzione di una equipe di esperti e di operatori composta da circa 25 professionisti che si 
occuperanno a tempo pieno di coinvolgere e sostenere la partecipazione dei ragazzi, anche attraverso la 
verifica e il controllo di una cabina di regia da mettere a punto nell’ambito delle risorse interne all’Ente; 

• la costituzione di una rete di partner esterni che coinvolgerà, tra gli altri, l’USL Umbria2, l’Ufficio Scolastico 
Provinciale, l’associazionismo;    

• sette linee di attività, di seguito indicate: 

➢ LINEA 1– COORDINAMENTO DEL PROGETTO 

✓ si articola in  
o coordinamento strategico-programmatico (individuato in un professionista con competenze 

specifiche tecniche, di competenza della Zona Sociale, a tempo pieno con funzioni di cabina di 
regia, tenuta dei rapporti istituzionali, realizzazione di azioni di sistema, cura dell’informazione e 
della comunicazione, garanzia della coerenza degli interventi con la metodologia del progetto), 

o coordinamento tecnico (due coordinatori a tempo parziale)  
o gestione della sorveglianza (due operatori per la sorveglianza e il portierato); 
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➢ LINEA 2 - AGGREGAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO SOCIOEDUCATIVO ED 
EDUCATIVA DI STRADA 

✓ si articola in: 
o 2.1a – azioni aggregative e socio-educative 

Le attività, a carattere strutturato e auto-organizzato saranno svolte all’interno dello spazio 
polifunzionale in orario extrascolastico e coinvolgeranno circa 50 ragazze e ragazzi al giorno 

o 2.1b – educativa di strada; 
L’azione è volta ai gruppi spontanei di aggregazione presenti sul territorio della Zona Sociale 
che saranno mappati e coinvolti per valorizzare le competenze dei singoli e promuovere il 
protagonismo dei gruppi anche dentro processi di riqualificazione urbana (dai 15 ai 30 ragazzi 
per gruppo) 

o 2.2 - Patti educativi di comunità: Get up;  
l’attività è costituita dalla gestione territoriale dei Patti educativi di comunità e dalle azioni di 
alleanza tra scuole secondarie superiori di primo e secondo grado e territorio in continuità con 
quanto attuato dal progetto Get up – Giovani Esperienze Trasformative di Utilità sociale e 
Partecipazione che hanno l’obiettivo di sostenere le capacità di auto-organizzazione e 
autonomia, sviluppare le autonomie e le competenze chiave, valorizzare il contesto scolastico 
mettendolo in connessione con il tessuto extrascolastico. La forma di realizzazione prevista è 
l’APS (Associazioni cooperative scolastiche) e il Service learning (dai 20 ai 50 ragazzi per 
gruppo). 

➢ LINEA 3 - AZIONI EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE DELL’ABBANDONO 
SCOLASTICO  

✓ si articola in: 
o azioni educative per la prevenzione dell’abbandono scolastico e attivazione di misure per il rientro 

nel percorso formativo rivolte ad adolescenti di età compresa tra i 16 e i 19 anni, che appaiono a 
rischio disadattamento sociale; 

o la costruzione di un PEI con gli istituti scolastici da condividere con i servizi sociali, con le famiglie 
e in collaborazione con i Centri di Formazione Professionale e i Centri per l’istruzione degli adulti; 

o la partecipazione di esperti in differenti mestieri che possano svolgere attività formative e la 
certificazione competenze (Formazione mestieri); 

o percorsi che mirano ad avviare processi di empowerment per aumentare il livello dell’acquisizione 
delle soft skills e di competenze professionali; 
 

➢ LINEA 4 – ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE FIGURE GENITORIALI 

✓ si articola in: 
o accompagnamento di tipo psicologico ed educativo ai genitori per sostenerli e orientarli rispetto 

alle normali difficoltà legate alla crescita dei figli o a passaggi critici nel ciclo di vita della famiglia e 
per fornire aiuto per intercettare e prevenire eventuali situazioni di disagio dei figli; 

o la consulenza ai genitori di tipo individuale o di gruppo, oppure indipendente nella forma di 
informazione o sensibilizzazione; 
 

➢ LINEA 5 – ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO RAGAZZI E PROMOZIONE 
DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA 

✓ si articola in: 
o sostegno psicologico ai ragazzi e alle ragazze, come primo ascolto per affrontare crisi temporanee, 

orientare verso i servizi specialistici, promuovere la capacità di comprendere le proprie emozioni e 
sviluppare competenze relazionali; 

o proporre laboratori e attività esperienziali di gruppo sull’intelligenza emotiva al fine di favorire un 
percorso di scoperta e acquisizione di competenze per riconoscere e gestire la dimensione emotiva 
individuale e relazionale; 

o mettere in campo azioni preventive e di consulenza individuale e di gruppo in relazione al 
fenomeno del ritiro sociale; 

o supervisione dell’equipe socio-educativa; 
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➢ LINEA 6 – TIROCINI DI INCLUSIONE 

✓ si articola in: 
o attivazione di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento, finalizzati 

all’inclusione sociale, all’autonomia dei ragazzi e ragazze in carico dai servizi sociali professionali; 
o attività di tutoraggio finalizzate a sostenere, orientare e accompagnare in tutte le fasi del progetto 

individuale; 
 

➢ LINEA 7 – ALLESTIMENTO DELLO SPAZIO MULTIFUNZIONALE DI ESPERIENZA 

✓ si articola in: 
o riconoscimento delle spese sostenute sia per l’acquisto di materiali e beni di consumo specifici 

necessari per le attività, sia per l’acquisto di attrezzature per laboratori e arredi specifici per le 
attività previste; 

o possibilità di finanziare interventi di tipo edilizio e relative spese tecniche, finalizzati 
all’adattamento alle funzioni da svolgere quale spazio di aggregazione secondo le specifiche 
espresse nell’avviso; 

 

Verificato che il contributo assegnato al Comune di Terni, in qualità di Comune capofila di Zona Sociale n. 10, 

per un importo complessivo di € 3.155.903,13, viene così ripartito, in base alla fonte di finanziamento: 

➢ Risorse a valere sul FSE +, di cui al CLP: PRG-DesTEENazione-1104-umb_2-
DesTEENazione_FSE+ e CUP: F41H25000040006, pari € 2.738.603,13 – PER LE LINEE 1, 2, 3, 4, 
5 e 6 – obbligatorie; 

➢ Risorse a valere sul FESR, di cui al CLP: PRG-DesTEENazione-1105-umb_2-
DesTEENazione_FESR e CUP: F45E25000070006 di € 417.300,00 – PER LA LINEA 7 - opzionale; 

 

Accertato: 

• che il finanziamento assegnato al Comune di Terni così come sopra descritto per la parte riferita alla quota 
FSE+ risulta inferiore di € 8.268,86 rispetto alla domanda di finanziamento presentata da questo Ente; 

• che, pertanto, come conseguenza di questa differenza si è reso necessario riformulare il piano del 
finanziario del progetto limitatamente alle linee obbligatorie da 1 a 6 che nel nuovo computo, in relazione 
anche alle risposte ai quesiti formulati da questo Ente, ricevute nei giorni scorsi, e all’aggiornamento della 
normativa, ha richiesto la revisione delle seguenti voci di spesa: 

• Linea 1.1: COORDINAMENTO STRATEGICO-PROGRAMMATICO DEL PROGETTO 
Trattassi di personale interno all’Ente dedicato esclusivamente al progetto di che trattasi il cui costo è 

rendicontato in termini di UCS – Unità di Costo Standard – in base al Decreto Direttoriale n. 15 del 

29.01.2024 aggiornato con Decreto n. 160 del 15.05.2024 tenuto conto dell’importo orario del costo del 

personale appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione pari a € 25,80 depurata dei 

costi di gestione (15%); 

• Linea 1.2 – Coordinamento Tecnico 
L’importo è stato rimodulato conseguentemente a quanto sopra nel seguente importi: € 214.951,80; 

• Linea 1.3 – Gestione Sorveglianza 
L’importo è stato rimodulato conseguentemente a quanto sopra nel seguente importi: € 104.472.02; 

 

Pertanto il nuovo Piano Finanziario risulta di seguito riportato per un totale complessivo di €.  3.155.510,30: 
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Linee Importo totale triennale 

1. COORDINAMENTO DEL PROGETTO    

1.1. Coordinamento strategico-programmatico del Progetto 

(in carico al soggetto proponente) 
108.360,00 € 

1.2. Coordinamento Tecnico  214.951,80 € 

1.3. Gestione sorveglianza  104.472,02 € 

2. AGGREGAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO SOCIOEDUCATIVO ED EDUCATIVA DI STRADA   

2.1. Attività aggregative/ socioeducative ed educativa di strada  

 
2.1.a Attività aggregative e socioeducative: attività di 

gioco/studio e laboratori  
460.062,00 € 

2.1funzionale.a_bis- “Spese per locazione spazio 

multifunzionale”  
0,00 € 

2.1.b Educativa di strada: attività di ascolto, valorizzazione 

competenze, organizzazione eventi, peer education  
368.049,60 € 

2.2. Patti educativi di comunità Get up  294.439,68 € 

2.2_bis Spese per Progetti Get UP  75.000,00 € 

3. AZIONI EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE DELL’ABBANDONO SCOLASTICO  

 
3.1. Accompagnamento formazione-lavoro  230.031,00 € 

3.2. Formazione mestieri  241.560,00 € 

3.3 Spese materiale  30.000,00 € 

4. ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE FIGURE GENITORIALI  

 
4.1. Accoglienza, dialogo e sostegno genitori  143.342,14 € 

5. ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO RAGAZZI E PROMOZIONE DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA  

5.1. Accompagnamento psicologico ragazzi  195.299,06 € 

6. TIROCINI DI INCLUSIONE  

 
6.1. Organizzazione e tutoraggio  31.354,00 € 

6.2 Indennità di tirocinio    62.153,75 € 

totale linea 1 - linea 6  2.559.075,05 
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  7% 

Costi indiretti FSE + 179.135,25 

  2.738.210,30 

7. MODULO ALLESTIMENTO DELLO SPAZIO MULTIFUNZIONALE DI ESPERIENZA  

7.1 Spese attrezzature Spazi multifunzionali di esperienza  120.000,00 € 

7.2. Interventi di tipo edilizio e relative spese tecniche  270.000,00 € 

TOTALE  390.000,00 

  7% 

Costi indiretti FESR 

 

27.300,00 

 

 
Totale 3.155.510,30  

 

PRESO ATTO: 

• che con disposizione di servizio del Direttore Generale, Dott. Claudio Carbone, prot. n. 54537 del 2/4/2025 è 
stato individuato il gruppo di lavoro inter-direzionale per l’attuazione del progetto di che trattasi, distinte per 
aree di intervento; 

• che, con successiva disposizione di servizio Prot. n. 82625 del 20/5/2025, ad integrazione della precedente, è 
stato individuato il coordinatore strategico e programmatico del Progetto, di competenza esclusiva dell’Ente 
attuatore, nella persona della dipendente Dott.ssa Laura Piersanti - Funzionario Pedagogico, Area Funzionari 
ed Elevata Qualificazione, la figura con competenza e professionalità adeguati al coordinamento del progetto 
in parola; 

 

VISTO CHE nella fase di predisposizione del bilancio di previsione 2025-2027 approvato con DCC 272/2024, 

non era stata ancora approvata la graduatoria finale dell’avviso e la relativa ammissione al finanziamento del 

Contributo DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE, approvati rispettivamente con decreto 

direttoriale n. 27 del 27 febbraio 2025 e decreto direttoriale n. 30 del 4/3/2025, sopra citati; 

 

DATO ATTO CHE risulta necessario stanziare delle previsioni di entrata e di spesa in appositi capitoli di 

bilancio dedicati al PROGETTO DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE, sulla base del Piano 

Finanziario del progetto aggiornato, rimodulato nelle voci di seguito indicate, per l’importo totale di €. 

3.155.510,30, di cui: 
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➢ Risorse a valere sul FSE +, di cui al CLP: PRG-DesTEENazione-1104-umb_2-
DesTEENazione_FSE+ e CUP: F41H25000040006, pari € 2.738.210,30 – PER LE LINEE 1, 2, 3, 4, 
5 e 6 – obbligatorie; 

➢ Risorse a valere sul FESR, di cui al CLP: PRG-DesTEENazione-1105-umb_2-
DesTEENazione_FESR e CUP: F45E25000070006 di € 417.300,00 – PER LA LINEA 7 - opzionale; 

 

Dato atto: 

• che potranno essere previsti pertanto i seguenti stanziamenti in entrata del Bilancio Previsionale 2025-2027: 

1. Quota FSE +: €. 2.738.210,30 al Cap. P.E. 263 denominato “Contributi ministeriali DesTEENazione-
1104-umb_2-FSE+ - CUP F41H25000040006” - P. Fin. E.2.01.01.01.001; 

2. Quota FESR: €. 417.300,00 al Cap. P.E. 264 denominato “Contributi ministeriali DesTEENazione-1105-
umb_2- FESR - CUP F45E25000070006” - P. Fin. E.2.01.01.01.001; 

• Che nel piano dei conti sono stati costituiti capitoli di bilancio ad hoc per le relative spese correlate ai capitoli 
sopra indicati: 
1. Quota FSE+: €. 101.645,76 Al CAP. P.U. 269 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO 
- RETRIBUZIONE + ONERI CUP F41H25000040006” – P.fin: U.1.01.01.01.002; 

2. Quota FSE+: €. 6.714,24 al CAP. P.U. 1269 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO 
- IRAP CUP F41H25000040006 – P.Fin: U.1.02.01.01.001; 

3. Quota FSE+: €. 319.423,82 al CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento tecnico e 1.3 gestione sorveglianza CUP 
F41H25000040006– P.fin.: U.1.03.02.11.999; 

4. Quota FSE+: €. 1.122.551,28 al CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione e accompagnamento socioeducativo ed 
educativa di strada CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

5. Quota FSE+: €. 75.000,00 al CAP. P.U. 271CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 2.2 bis Spese per Progetti Get Up CUP F41H25000040006” – 
P.Fin: U.1.04.01.02.999; 

6. Quota FSE+: €. 501.591,00 al CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE 
DELL’ABBANDONO SCOLASTICO CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

7. Quota FSE+: €. 143.342,14 al Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 4 ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE FIGURE 
GENITORIALI CUP F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008; 

8. Quota FSE+: €.195.299,06 al CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 5 ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO RAGAZZI E 
PROMOZIONE DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP F41H25000040006” – P.Fin 
U.1.03.02.15.008; 

9. Quota FSE+: €. 31.354,00 al CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E 
TUTORAGGIO CUP F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.99.999; 

10. Quota FSE+: €. 62.153,75 al CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI 
CUP F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999; 

11. Quota FSE+: €. 179.135,25 al CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-
umb_2-DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

12. Quota FESR: €. 128.400,00 al CAP. P.U. 2081 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1105-
umb_2-DesTEENazione_FESR Linea 7.1 Spese attrezzature Spazi multifunzionali di esperienza e costi 
indiretti CUP F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.03.003; 

13. Quota FESR: €. 288.900,00 al CAP. P.U. 2083 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1105-
umb_2-DesTEENazione_FESR Linea 7.2. Interventi di tipo edilizio e relative spese tecniche e costi 
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indiretti CUP F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.09.999; 
 

VERIFICATE dunque le sopravvenute previsioni di entrate e della relativa previsione di spesa relativo al 

PROGETTO DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE, derivanti dall’esigenza di realizzare le sette 

linee di attività, sopra descritte, si propone di apportare in via d’urgenza, le seguenti variazioni al bilancio di 

previsione 2025-2027 per l’anno 2025, 2026 e 2027 per un importo complessivo di €. 3.155.510,31 ai sensi 

dell’art.175 comma 4 del TUEL, come di seguito riportato:  

 

Anno 2025 

ENTRATA Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ CUP F41H25000040006” 

P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

€ 457.757,62 

 

 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 264 denominato (cv) “Contributi ministeriali 

DesTEENazione-1105-umb_2- FESR - CUP F45E25000070006” - 

P. Fin. E.2.01.01.01.001 

€ 417.300,00  

SPESA Importo Importo 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

RETRIBUZIONE + ONERI CUP F41H25000040006”” – P.fin: 

U.1.01.01.01.002 

 €. 18.244,11 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

IRAP CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

 €. 1.205,12 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento tecnico e 

1.3 gestione sorveglianza CUP F41H25000040006– P.fin.: 

U.1.03.02.11.999; 

 

 € 53.237,30 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione e 

accompagnamento socioeducativo ed educativa di strada CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 

 € 187.091,88 
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CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per Progetti 

Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.04.01.02.999 

 € 12.500,00 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI EDUCATIVE 

PER LA PREVENZIONE DELL’ABBANDONO SCOLASTICO 

CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 € 83.598,50 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 4 ACCOMPAGNAMENTO 

E SUPPORTO ALLE FIGURE GENITORIALI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 23.890,36 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 5 ACCOMPAGNAMENTO 

PSICOLOGICO RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP F41H25000040006” – 

P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 32.549,84 

CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E TUTORAGGIO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.99.999; 

 € 5.225,67 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

 € 10.358,96 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

 € 29.855,88 

CAP. P.U. 2081 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-

1105-umb_2-DesTEENazione_FESR Linea 7.1 Spese attrezzature 

Spazi multifunzionali di esperienza e costi indiretti CUP 

F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.03.003 

 €. 128.400,00 

CAP. P.U. 2083 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-

1105-umb_2-DesTEENazione_FESR Linea 7.2. Interventi di tipo 

edilizio e relative spese tecniche e costi indiretti CUP 

F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.09.999 

 €. 288.900,00 

TOTALE  €. 875.057,62 €. 875.057,62 

 

Anno 2026 

ENTRATA Importo Importo 



                                                                                                                                               

Il presente documento è stato firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. 

 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ CUP F41H25000040006” 

P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

€ 1.789.353,53 

 

 

SPESA Importo Importo 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

RETRIBUZIONE + ONERI CUP F41H25000040006”” – P.fin: 

U.1.01.01.01.002 

 €. 33.881,92 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

IRAP CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

 €. 2.238,08 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento tecnico e 

1.3 gestione sorveglianza CUP F41H25000040006– P.fin.: 

U.1.03.02.11.999; 

 

 € 212.949,22 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione e 

accompagnamento socioeducativo ed educativa di strada CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 

 € 748.367,52 

CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per Progetti 

Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.04.01.02.999 

 € 50.000,00 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI EDUCATIVE 

PER LA PREVENZIONE DELL’ABBANDONO SCOLASTICO 

CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 € 334.394,00 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 4 ACCOMPAGNAMENTO 

E SUPPORTO ALLE FIGURE GENITORIALI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 95.561,42 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 5 ACCOMPAGNAMENTO 

PSICOLOGICO RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP F41H25000040006” – 

P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 130.199,38 
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CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E TUTORAGGIO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.99.999; 

 € 20.902,66 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

 € 41.435,83 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

 € 119.423,50 

TOTALE  €. 1.789.353,53 €. 1.789.353,53 

 

Anno 2027 

ENTRATA Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ CUP 

F41H25000040006” P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

€ 491.099,15 

 

 

SPESA Importo Importo 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

RETRIBUZIONE + ONERI CUP F41H25000040006”” – P.fin: 

U.1.01.01.01.002 

 €. 49.519,73 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO PROGRAMMATICO - 

IRAP CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

 €. 3.271,04 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-

1104-umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento 

tecnico e 1.3 gestione sorveglianza CUP F41H25000040006– P.fin.: 

U.1.03.02.11.999; 

 

 € 53.237,30 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione e 

accompagnamento socioeducativo ed educativa di strada CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 € 187.091,88 
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CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per Progetti 

Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.04.01.02.999 

 € 12.500,00 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI EDUCATIVE 

PER LA PREVENZIONE DELL’ABBANDONO SCOLASTICO 

CUP F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

 € 83.598,50 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 4 ACCOMPAGNAMENTO 

E SUPPORTO ALLE FIGURE GENITORIALI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 23.890,36 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 5 ACCOMPAGNAMENTO 

PSICOLOGICO RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP F41H25000040006” – 

P.Fin U.1.03.02.15.008 

 € 32.549,84 

CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E TUTORAGGIO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.99.999; 

 € 5.225,67 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

 € 10.358,96 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-DesTEENazione-1104-

umb_2-DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

 € 29.855,87 

TOTALE  €. 491.099,15 € 491.099,15 

 

Considerato: 

• Che, in seguito alla rimodulazione del piano finanziario, come sopra descritto, il progetto DesTEENazione – 
Desideri in azione, verrà attuato dal Comune di Terni nel modo seguente: 
 

LINEE DI 
INTERVENTO 

IMPORTO 
TRIENNALE 

MODALITA’ ATTUAZIONE 

Linea 1.1 Coordinamento 
strategico-programmatico 
del Progetto (in carico al 
soggetto proponente) 

€. 108.360,00 Gestito direttamente 
dall’Ente Attuatore 

 

Linea 1.2 Coordinamento €. 214.951,80  Affidamento ai 
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Tecnico sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 1.3 Gestione 
sorveglianza 

€. 104.472,02  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 2.1.a Attività 
aggregative e 
socioeducative: attività di 
gioco/studio e laboratori 

€. 460.062,00  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 2.1.b Educativa di 
strada: attività di ascolto, 
valorizzazione 
competenze, 
organizzazione eventi, 
peer educatione 

€. 368.049,60  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 2.2. Patti educativi 
di comunità Get up 

€. 294.439,68  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 2.2_bis Spese per 
Progetti Get UP 

€. 75.000,00 gestito direttamente 
dall’Ente Attuatore 
(Trasferimenti a scuole) 

 

Linea 3.1. 
Accompagnamento 
formazione-lavoro  

€. 230.031,00   Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 3.2. Formazione 
mestieri  

€. 241.560,00   Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 3.3 Spese materiale  €. 30.000,00   Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 4.1. Accoglienza, 
dialogo e sostegno 
genitori 

€. 143.342,14  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 5.1. 
Accompagnamento 
psicologico ragazzi 

€. 195.299,06  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 6.1. 
Organizzazione e 
tutoraggio  

€. 31.354,00  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023 

Linea 6.2 Indennità di 
tirocinio    

€. 62.153,75 Gestito direttamente 
dall’Ente attuatore 

 

Costi indiretti FSE +  €. 179.135,25  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
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(D.Lgs 36/2023) 

Totale Linee FSE+ Gestiti direttamente dall’Ente €. 245.513,75  

Totale Linee FSE+ Affidamento ai sensi del codice 
degli appalti (D.Lgs 36/2023) 

 €. 2.492.696,55 

Linea 7.1 Spese 
attrezzature Spazi 
multifunzionali di 
esperienza 

€. 120.000,00  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Linea 7.2 Interventi di 
tipo edilizio e relative 
spese tecniche 

€. 270.000,00  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Costi indiretti FESR €. 27.300,00  Affidamento ai 
sensi del codice 
degli appalti 
(D.Lgs 36/2023) 

Totale Linee FESR Affidamento ai sensi del 
codice degli appalti (D.Lgs 36/2023) 

 €. 417.300,00 

 

• Che pertanto, con riferimento alla quota finanziata dal FSE+, si procederà ad espletare apposita procedura di 
gara, ai sensi del codice degli appalti, per l’affidamento di detti servizi, per un importo complessivo di €. 
2.492.696,55, di cui € 2.043.193,89 di imponibile ed € 449.502,66 di iva al 22%; 

• Che allo stesso modo, con riferimento alla quota finanziata dal FESR, si procederà ad espletate apposita 
procedura di gara, ai sensi del codice degli appalti, per l’affidamento, per un importo di €. 417.300,00, di cui €. 
342.049,18 di imponibile ed € 75.250,82 di iva al 22%; 

 
PRESO ATTO CHE: 

• con Deliberazione della G.C. n. 419 del 13/11/2024 è stato adottato il programma triennale degli acquisti di 
beni e servizi 2025/2027, di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000,00 euro ai sensi dell’art. 37 del 
D.lgs. n. 36 del 31.03.2023; 

• Con Deliberazione della G.C. n. 438 del 21/11/2024 è stato adottato, ai sensi dell’articolo 37, commi 1,2 e 6, 
del d.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., lo schema del programma triennale delle opere pubbliche relativo agli anni 
2025/2027 ed il relativo elenco annuale 2025; 

• nel DUP 2025-2027, approvato con DCC n. 252 del 18/12/2024, nella Sezione Operativa 2025-2027, sono 
stati inclusi i riferimenti riguardanti le delibere concernenti il Programma triennale delle OO.PP. 2025–2027 ed 
il relativo elenco annuale 2025, il Piano triennale delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari 2025-2027, il 
Programma triennale degli acquisti di beni, servizi e forniture 2025-2027; 

• l’Amministrazione scrivente provvederà a redigere ed adottare apposita procedura aperta  

• per l’attuazione del progetto DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONI, sopra descritto, si rende 

necessario procedere all’aggiornamento del Programma Triennale degli acquisti di beni e servizi 2025 – 2027, 

rif. DGC 419/2024, e del Programma Triennale delle OO.PP. 2025 – 2027, rif. DGC 438/2024, nonché dei 

rispettivi elenchi annuali 2025-2026-2027, sensi dell’art. 5 comma 9 lettere b) e c) del DM MIT 14 del 

16.1.2018, provvedendo ad inserire il nuovo intervento, come meglio specificato nella tabella sotto riportata: 

 

 RUP 
Servizi 

Importo Anno 
Mut

uo 

Entrate 

vincolate 

Entrate di 

bilancio 

Capitali 

privati 
Alienazioni Altro 

A
G

G
I

O
R

N
A

M
E

N
T

O
 

R
IC

H
I

E
S
T

O
 

Dott.ssa 

Ermina 

PRG-

DesTEENazione-

€. 

2.492.696,55 
2025 - €. 415.449,43 - - - - 
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Bonini 1104-umb_2-

DesTEENazione_

FSE+ CUP 

F41H25000040006   

(2.043.193,89 

+ Iva 22%) 2026 - €. 1.661.797,70 - - - - 

2027 - €. 415.449,42 - - - - 

 

 RUP 
Opera 

Importo Anno Mutuo 
Entrate 

vincolate 

Entrate di 

bilancio 

Capitali 

privati 
Alienazioni Altro 

A
G

G
IO

R
N

A
M

E
N

T
O

 

R
IC

H
IE

S
T

O
 

Ing. Matteo 

Bongarzone 

PRG-

DesTEENazione-

1105-umb_2-

DesTEENazione_F

ESR CUP 

F45E25000070006 

€. 417.300,00 

(342.049,18 

+ Iva 22%) 

 

2025 - 
€. 

417.300,00 
- - - - 

2026 - 

 
- - - - 

2027 -  - - - - 

 

CONSIDERATO: 

• che con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 97 del 23/4/2025 – art. 2 – è stata 
disposta l’erogazione, a titolo di anticipo, di un importo pari al 15% del finanziamento assegnato a 
ciascuna proposta progettuale, così ripartito: 

- €. 410.790,47 a valere sul FSE+ per le linee obbligatorie da 1 a 6 inclusa; 
- €. 62.595,00 a valere sul FESR per la linea 7; 

• Che, ove necessario, al fine della realizzazione e della rendicontazione del presente intervento si 
provvederà mediante anticipazione di cassa; 
 

PRESO ATTO CHE il contenuto della presente determina comporta che la presente proposta comporta riflessi: 

➢ DIRETTI, ATTUALI E CERTI sulla situazione finanziaria-economico e/o patrimoniale dell'ente, in 
quanto, dovendosi prevedere una contabilità separata, sono stati costituiti appositi capitoli di bilancio in parte 
entrata ed in parte uscita in riferimento alle tipologie delle fonti del finanziamento, nel modo seguente:  

 

Importo ammesso a finanziamento 

quota FSE+ 

Importo ammesso a finanziamento 

quota FESR 

2.738.210,30 € 417.300,00 € 

 

➢ INDIRETTI, FUTURI E POTENZIALI sulla situazione finanziaria-economico e/o patrimoniale 
dell'ente, che allo stato non si manifestano ma che possono verificarsi in relazione all’attuazione del progetto 
ed agli stati di avanzamento dello stesso consistenti, tra gli altri: 

• Riduzione di interventi sociali professionali di carattere residenziale e semi-residenziale per minori a 
rischio, mediante la creazione di uno spazio multifunzionale di esperienza nella forma di un servizio 
integrato, con prevalente valenza educativa, che pone al centro la creazione di connessioni tra interventi 
rivolti a ragazzi e ragazze, allo scopo di favorire la loro partecipazione, lo sviluppo delle loro potenzialità, 
l’inclusione sociale, il contrasto alla dispersione scolastica e la valorizzazione delle competenze affettive e 
relazionali al fine di prevenire e contrastare forme di disagio minorile; 

• Valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale nello specifico l’immobile denominato Casa delle 
Musiche il quale andrebbe a costituire l’incubatore delle attività di cui al punto precedente di cui deve 
essere garantito l’uso esclusivo, ovvero prevalente qualora non sia possibile l’uso esclusivo, per le attività 
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progettuali per almeno 10 anni; 

• Riqualificazione “ambientale” del quartiere in cui è ubicato l’immobile comunale destinato al progetto la 
cui piena funzionalità garantirebbe nuove e significative opportunità di aggregazione giovanile in un 
contesto abitativo che sconta forti elementi di degrado sociale; 

 

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 è la Dott.ssa Accardo 

Donatella, Dirigente della Direzione Welfare;  

CONSIDERATI 

• il parere di regolarità tecnico-amministrativa del Dirigente della Direzione Welfare, nonché di regolarità 
contabile espresso dal Dirigente della Direzione Attività Finanziarie acquisiti, ai sensi dell’articolo 49 D.lgs. 18 
agosto 2000 n°267; 

• il parere dell’organo di revisione economico-finanziaria, espresso ai sensi dell’art. 239, comma 1, lettera b) del 
d.lgs. n. 267/2000; 

VISTI 

- il D.lgs. n. 267/2000; 
- il D.lgs. n. 118/2011; 
- l’art. 26 D.lgs. 33/2013 per gli obblighi di pubblicazione per la trasparenza; 
- lo Statuto Comunale; 
- il vigente Regolamento comunale di contabilità; 
- La Convenzione per la gestione associata dei servizi ed interventi di natura socio-assistenziale e socio-

sanitaria sottoscritta tra i Comuni di Terni, Acquasparta, Arrone, Ferentillo, Montefranco, Polino, San 
Gemini e Stroncone; 

RITENUTO 

• pertanto di avvalersi del potere surrogatorio riconosciuto all’organo esecutivo dall’art. 175, comma 4, del d. 
Lgs. n. 267/2000 e di apportare, in via d’urgenza, al bilancio di previsione dell’esercizio le variazioni sopra 
indicate; 

• necessario adottare il presente atto con immediata esecutività, ai sensi dell’art.134, comma 4, D.lgs. 18 agosto 
2000, n.267 e s.m.i. in considerazione dell’urgenza; 

Richiamate, inoltre: 

• La deliberazione di Giunta Comunale n. 419 del 13/11/2024 con la quale è stato approvato il programma 
triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025 -2026-2027, di importo unitario stimato pari o superiore a 
140.000,00 euro ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. n. 36 del 31/03/2023 
 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 252 del 18/12/2024 è stato approvato il Documento Unico di 
Programmazione- DUP - Sezione Strategica 2023-2028, Sezione Operativa 2025-2027; 

• La deliberazione di Consiglio Comunale n. 272 del 23/12/2024 con la quale stato approvato il Bilancio di 
Previsione Finanziario 2025-2027 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al 
d.lgs. n. 118/2011; 

• La deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 13/01/2025 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
Gestione 2025-2027;  

• La delibera di Giunta Comunale n. 31 del 30/01/2025 con la quale è stato approvato il Piano Integrato di 
Attività e organizzazione 2025-2027; 

• La delibera di Giunta Comunale n. 32 del 30/01/2025 con la quale è stato aggiornato e modificato il 
precedente ; 

• La Delibera di Giunta Comunale n. 105 del 3/4/2025 recante “Piano Integrato Di Attività E Organizzazione 
– PIAO – approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 30.01.2025. Modifica sezione 3 
organizzazione capitale umano - piano triennale fabbisogno del personale. piano della formazione. variazione 
di bilancio urgente art. 175 comma 4 d.lgs. 267/2000”; 

http://intralib/deliberenew/OpenDel.asp?D=32&T=GC&A=2025
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ACCERTATO che in data 12/4/2024 è stata rinnovata la convenzione per la gestione associata dei servizi socio-

assistenziali della Zona Sociale 10 (art. 30 D. Lgs. N. 267/2000), nella quale, all’art. 8, recante “Sistema di 

finanziamento dei servizi gestiti in associazione” è espressamente indicato che la gestione dei servizi può essere sostenuta 

di volta in volta da finanziamenti collegati a specifiche progettazioni, assegnati alla Zona Sociale 10, fino alla data 

di scadenza della convenzione medesima fissata al 31/12/2029; 

RICHIAMATO l’art. 175, del d.lgs. n. 267/2000 in particolare comma 4 del TUEL; 
PROPONE 

1. DI FARE PROPRIE tutte le premesse e considerazioni incluse al presente documento; 
 

2. DI APPORTARE, al bilancio di previsione finanziario 2025/2027, approvato con DCC n. 272/2024 – 
Esercizio 2025 le variazioni di competenza e di cassa, relative al PROGETTO DESTEENAZIONE – 
DESIDERI IN AZIONE, ai sensi art. 175, comma 4, del d.lgs. n. 267/2000 come in premessa 
analiticamente motivate e sulla base della seguente tabella: 

 

Anno 2025 

 

ENTRATA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ CUP F41H25000040006” 

P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

CA € 457.757,62 

 

 

CO € 457.757,62  

 

 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 264 denominato (cv) “Contributi 

ministeriali DesTEENazione-1105-umb_2- FESR - 

CUP F45E25000070006” - P. Fin. E.2.01.01.01.001 

CA € 417.300,00  

CO € 417.300,00  

SPESA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - RETRIBUZIONE + ONERI 

CUP F41H25000040006”” – P.fin: U.1.01.01.01.002 

CA  €. 18.244,11 

CO  €. 18.244,11 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - IRAP CUP 

CA  €. 1.205,12 

CO  €. 1.205,12 
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F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento 

tecnico e 1.3 gestione sorveglianza CUP 

F41H25000040006– P.fin.: U.1.03.02.11.999; 

 

CA  € 53.237,30 

CO  € 53.237,30 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione 

e accompagnamento socioeducativo ed educativa di 

strada CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.03.02.15.008; 

 

CA  € 187.091,88 

CO  € 187.091,88 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per 

Progetti Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.04.01.02.999 

CA  € 12.500,00 

CO  € 12.500,00 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI 

EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE 

DELL’ABBANDONO SCOLASTICO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

CA  € 83.598,50 

CO  € 83.598,50 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 4 

ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE 

FIGURE GENITORIALI CUP F41H25000040006” 

– P.Fin U.1.03.02.15.008 

CA  € 23.890,36 

CO  € 23.890,36 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-

CA  € 32.549,84 
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DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 5 

ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO 

RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

CO  € 32.549,84 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E 

TUTORAGGIO CUP F41H25000040006” – P.Fin 

U.1.03.02.99.999; 

CA  € 5.225,67 

CO  € 5.225,67 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

CA  € 10.358,96 

CO  € 10.358,96 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

CA  € 29.855,88 

CO  € 29.855,88 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 2081 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1105-umb_2-

DesTEENazione_FESR Linea 7.1 Spese attrezzature 

Spazi multifunzionali di esperienza e costi indiretti 

CUP F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.03.003 

CA  €. 128.400,00 

CO  €. 128.400,00 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 2083 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1105-umb_2-

DesTEENazione_FESR Linea 7.2. Interventi di tipo 

edilizio e relative spese tecniche e costi indiretti CUP 

F45E25000070006” – P.Fin U.2.02.01.09.999 

CA  €. 288.900,00 

CO  €. 288.900,00 

TOTALE   €. 875.057,62 €. 875.057,62 
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3. DI APPORTARE, dunque al bilancio di previsione finanziario 2025/2027 approvato con DCC n. 272/2024 
– Esercizio 2026 le variazioni di competenza, relative al PROGETTO DESTEENAZIONE – 
DESIDERI IN AZIONE, ai sensi art. 175, comma 4, del d.lgs. n. 267/2000 come in premessa 
analiticamente motivate e sulla base della seguente tabella: 

 

Anno 2026 

ENTRATA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ CUP F41H25000040006” 

P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

CO € 1.789.353,53 

 

 

 

SPESA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - RETRIBUZIONE + ONERI 

CUP F41H25000040006”” – P.fin: U.1.01.01.01.002 

CO  €. 33.881,92 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - IRAP CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

CO  €. 2.238,08 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento 

tecnico e 1.3 gestione sorveglianza CUP 

F41H25000040006– P.fin.: U.1.03.02.11.999; 

 

CO  € 212.949,22 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione 

e accompagnamento socioeducativo ed educativa di 

strada CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.03.02.15.008; 

CO  € 748.367,52 
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Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per 

Progetti Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.04.01.02.999 

CO  € 50.000,00 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI 

EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE 

DELL’ABBANDONO SCOLASTICO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

CO  € 334.394,00 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 4 

ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE 

FIGURE GENITORIALI CUP F41H25000040006” 

– P.Fin U.1.03.02.15.008 

CO  € 95.561,42 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 5 

ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO 

RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

CO  € 130.199,38 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E 

TUTORAGGIO CUP F41H25000040006” – P.Fin 

U.1.03.02.99.999; 

CO  € 20.902,66 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

CO  € 41.435,83 
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INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

CO  € 119.423,50 

TOTALE   €. 1.789.353,53 €. 1.789.353,53  

 

4. DI APPORTARE, dunque al bilancio di previsione finanziario 2025/2027 – Esercizio 2027 le variazioni di 
competenza, relative al PROGETTO DESTEENAZIONE – DESIDERI IN AZIONE ai sensi art. 175, 
comma 4, del d.lgs. n. 267/2000 come in premessa analiticamente motivate e sulla base della seguente tabella: 

Anno 2027 

ENTRATA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.E. 263 -denominato (cv) “Contributi PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ CUP F41H25000040006” 

P.Fin.  E.2.01.01.01.001 

CO € 491.099,15 

 

 

 

SPESA  Importo Importo 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - RETRIBUZIONE + 

ONERI CUP F41H25000040006”” – P.fin: 

U.1.01.01.01.002 

CO  €. 49.519,73 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 1269 CC 1170 – denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.1 

COORDINAMENTO STRATEGICO 

PROGRAMMATICO - IRAP CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.02.01.01.001 

CO  €. 3.271,04 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 263 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 1.2 Coordinamento 

CO  € 53.237,30 
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tecnico e 1.3 gestione sorveglianza CUP 

F41H25000040006– P.fin.: U.1.03.02.11.999; 

 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 264 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 2.1 e 2.2 Aggregazione 

e accompagnamento socioeducativo ed educativa di 

strada CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.03.02.15.008; 

 

CO  € 187.091,88 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 271 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+  Linea 2.2 bis Spese per 

Progetti Get Up CUP F41H25000040006” – P.Fin: 

U.1.04.01.02.999 

CO  € 12.500,00 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 265 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 3 AZIONI 

EDUCATIVE PER LA PREVENZIONE 

DELL’ABBANDONO SCOLASTICO CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.15.008; 

CO  € 83.598,50 

Variazioni in aumento 

Cap. P.U. 266 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 4 

ACCOMPAGNAMENTO E SUPPORTO ALLE 

FIGURE GENITORIALI CUP F41H25000040006” 

– P.Fin U.1.03.02.15.008 

CO  € 23.890,36 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 267 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 5 

ACCOMPAGNAMENTO PSICOLOGICO 

RAGAZZI E PROMOZIONE 

DELL’INTELLIGENZA EMOTIVA CUP 

F41H25000040006” – P.Fin U.1.03.02.15.008 

CO  € 32.549,84 

Variazioni in aumento CO  € 5.225,67 
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CAP. P.U. 268 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.1 TIROCINI DI 

INCLUSIONE ORGANIZZAZIONE E 

TUTORAGGIO CUP F41H25000040006” – P.Fin 

U.1.03.02.99.999; 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 272 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Linea 6.2 TIROCINI DI 

INCLUSIONE INDENNITA' TIROCINI CUP 

F41H25000040006” – P.Fin. U.1.03.02.12.999 

CO  € 10.358,96 

Variazioni in aumento 

CAP. P.U. 270 CC 1170 denominato “PRG-

DesTEENazione-1104-umb_2-

DesTEENazione_FSE+ Costi indiretti CUP 

F41H25000040006” – P.Fin: U.1.03.02.99.999; 

CO  € 29.855,87 

TOTALE   €. 491.099,15 €. 491.099,15  

 

5. DI PROVVEDERE, per l’attuazione del progetto, all’aggiornamento in via definitiva del Programma 
Triennale degli acquisti di beni e servizi 2025-2027 e del Programma Triennale delle OO.PP. 2025 – 2027, 
nonché dei rispettivi elenchi annuali 2025-2026-2027, ai sensi dell’art. 5 comma 9 lettere b) e c) del DM MIT 
14 del 16.1.2018, provvedendo ad inserire il nuovo intervento, come meglio specificato nella tabella sotto 
riportata: 
 

 RUP 
Servizi 

Importo Anno 
Mut

uo 

Entrate 

vincolate 

Entrate di 

bilancio 

Capitali 

privati 
Alienazioni Altro 

A
G

G
IO

R
N

A
M

E
N

T
O

 

R
IC

H
IE

S
T

O
 

Dott.ssa 

Ermina 

Bonini 

PRG-

DesTEENazione-

1104-umb_2-

DesTEENazione_

FSE+ CUP 

F41H25000040006   

€. 

2.492.696,55 

(2.043.193,89 

+ Iva 22%) 

2025 - €. 415.449,43 - - - - 

2026 - €. 1.661797,70 - - - - 

2027 - €. 415.449,42 - - - - 

 

 RUP 
Opera 

Importo Anno Mutuo 
Entrate 

vincolate 

Entrate di 

bilancio 

Capitali 

privati 
Alienazioni Altro 

A
G

G
IO

R
N

A
M

E
N

T
O

 

R
IC

H
IE

S
T

O
 

Ing. Matteo 

Bongarzone 

PRG-

DesTEENazione-

1105-umb_2-

DesTEENazione_F

ESR CUP 

F45E25000070006 

€. 417.300,00 

(342.049,18 

+ Iva 22%) 

 

2025 - 
€. 

417.300,00 
- - - - 

2026 - 

 
- - - - 

2027 -  - - - - 
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6. Di dare atto che la presente proposta comporta riflessi: 

➢ DIRETTI, ATTUALI E CERTI sulla situazione finanziaria-economico e/o patrimoniale dell'ente, in 
quanto, dovendosi prevedere una contabilità separata, sono stati costituiti appositi capitoli di bilancio in 
parte entrata ed in parte uscita in riferimento alle tipologie delle fonti del finanziamento, nel modo 
seguente:  

 

Importo ammesso a 

finanziamento quota FSE+ 

Importo ammesso a 

finanziamento quota FESR 

2.738.210,30 € 417.300,00 € 

 

➢ INDIRETTI, FUTURI E POTENZIALI sulla situazione finanziaria-economico e/o patrimoniale 
dell'ente, che allo stato non si manifestano ma che possono verificarsi in relazione all’attuazione del 
progetto ed agli stati di avanzamento dello stesso consistenti, tra gli altri: 

• Riduzione di interventi sociali professionali di carattere residenziale e semi-residenziale per minori a 
rischio, mediante la creazione di uno spazio multifunzionale di esperienza nella forma di un servizio 
integrato, con prevalente valenza educativa, che pone al centro la creazione di connessioni tra 
interventi rivolti a ragazzi e ragazze, allo scopo di favorire la loro partecipazione, lo sviluppo delle loro 
potenzialità, l’inclusione sociale, il contrasto alla dispersione scolastica e la valorizzazione delle 
competenze affettive e relazionali al fine di prevenire e contrastare forme di disagio minorile; 

• Valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale nello specifico l’immobile denominato Casa delle 
Musiche il quale andrebbe a costituire l’incubatore delle attività di cui al punto precedente di cui deve 
essere garantito l’uso esclusivo, ovvero prevalente qualora non sia possibile l’uso esclusivo, per le 
attività progettuali per almeno 10 anni; 

• Riqualificazione “ambientale” del quartiere in cui è ubicato l’immobile comunale destinato al progetto 
la cui piena funzionalità garantirebbe nuove e significative opportunità di aggregazione giovanile in un 
contesto abitativo che sconta forti elementi di degrado sociale; 

7. DI DARE ATTO, infine, del permanere degli equilibri di bilancio, sulla base dei principi dettati 
dall’ordinamento finanziario e contabile ed in particolare dagli artt. 162, comma 6 e 193 del D.lgs. n. 
267/2000; 
 

8. DI SOTTOPORRE il presente provvedimento alla ratifica del Consiglio Comunale, entro i sessanta giorni 
seguenti e comunque entro il 31 dicembre dell'anno in corso se a tale data non sia scaduto il predetto termine, 
ai sensi dell’art. 175, comma 4, d.lgs. n. 267/2000; 

9. DI DARE MANDATO alla Dirigente della Direzione Welfare, Dott.ssa Donatella Accardo, di predisporre 
gli atti necessari alla realizzazione delle LINEE obbligatorie (nn. 1, 2, 3, 4, 5 e 6), del Progetto 
“DesTEENazione – Desideri in azione. Comunità Adolescenti – costituzione di spazi multifunzionali di 
esperienza per adolescenti sul territorio nazionale per l’erogazione di servizi integrati volti a promuovere, nei 
ragazzi e nelle ragazze, l’autonomia, la capacità di agire nei propri contesti di vita, la partecipazione e 
l’inclusione sociale”, nel rispetto del cronoprogramma descritto in premessa, a valere sulla quota di 
finanziamento Priorità 2 FSE+ “Child Guarantee”, l’obiettivo OSk (ESO4.11); 

10. DI DARE mandato al Dirigente Arch. Piero Giorgini la predisposizione degli atti necessari alla realizzazione 
della LINEA 7 (opzionale) del progetto, nel rispetto del cronoprogramma descritto in premessa, a valere sulla 
quota di finanziamento sulla Priorità 4 FESR “Interventi infrastrutturali per l’inclusione socioeconomica 
l’obiettivo OS d.iii (RS04.3); 

11. DI PRENDERE ATTO della disposizione di servizio del Direttore Generale, Dott. Claudio Carbone, con la 
quale è stato individuato il coordinatore strategico e programmatico del Progetto, di competenza esclusiva 
dell’Ente attuatore, nella persona della dipendente Dott.ssa Laura Piersanti - Funzionario Pedagogico, Area 
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Funzionari ed Elevata Qualificazione, figura con competenza e professionalità adeguati al coordinamento del 
progetto in parola, dedicata in via esclusiva alla programmazione e realizzazione del progetto;  

12. DI RISERVARSI ulteriori provvedimenti in conseguenza di eventuali sopravvenute modifiche e/o 
indicazioni da parte della task force in relazione alla programmazione del progetto ed al piano finanziario; 

13. DI DARE ATTO che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art.5 della Legge 241/90, è la Dott.ssa 
Accardo Donatella, Dirigente della Direzione Welfare;  

14. DI DICHIARARE, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del T. U. E. L., 
D. Lgs. 267 del 18.8.2000 e s.m.i. al fine di rispettare il cronoprogramma indicato nell’Avviso Pubblico 
DesTEENazione – Desideri in azione. 

 

Per l’istruttoria tecnica 
La Dirigente 

Dott.ssa Donatella Accardo 

                                                                                        
                                                                                        ASSESSORI PROPONENTI 

Viviana Altamura 
Giovanni Maggi 
Marco Schenardi 
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LA GIUNTA COMUNALE  

− visto il disciplinare per lo svolgimento delle sedute della giunta comunale in 

modalità telematica approvato con delibera n.76 del 30.3.2022 

− esaminata la sopra riportata proposta di deliberazione formulata dall’assessore 

competente su istruttoria del dirigente di riferimento prot. 87765 del 28.06.2025; 

− visti i pareri espressi dai dirigenti competenti ai sensi dell’all’art. 49 del decreto 

legislativo 18 agosto 2000, n.267, che sono allegati alla presente di cui 

rappresentano parte integrante e sostanziale; 

− visto il parere del collegio dei revisori espresso con verbale n. 221/2025 (prot. 
91168 del 5.6.25 allegato alla presente di cui rappresenta parte integrante e 

sostanziale; 

− visto l’art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 200, n. 267; 

Con votazione accertata dal Segretario resa con voti favorevoli all’unanimità dei 

presenti fisicamente e a video; 

DELIBERA 

 
1. di prendere atto della proposta di deliberazione in oggetto e di approvarla 

integralmente; 

Con separata votazione, resa con voti favorevoli all’unanimità dei presenti fisicamente 

e a video, di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 

c.4 D. Lgs.267/2000. 

Il presente Atto letto e confermato viene sottoscritto con firma digitale. 

**************************** 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Iole TOMMASINI 

IL SINDACO 

Stefano BANDECCHI 

  


